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1. Rilevanza e attualità: Il cambiamento del 
tema permette a eTwinning di rimanere 
aggiornato rispetto alle sfide contemporanee, 
come l'inclusione sociale, l'educazione 
digitale, la sostenibilità, o la cittadinanza 
attiva.
2. Diversificazione delle competenze: Ogni 
tema annuale permette di mettere l'accento 
su competenze diverse per favorire una 
crescita olistica degli studenti.                        
3. Promuovere nuovi approcci educativi: gli 
insegnanti sono incoraggiati  a sperimentare 
nuove metodologie didattiche in relazione al 
tema scelto. 
4. Rendere dinamica la piattaforma: Un tema 
nuovo crea entusiasmo tra gli insegnanti e gli 
studenti, mantenendo il programma 
eTwinning fresco e coinvolgente. 
5. Sensibilizzare su questioni globali: Temi 
scelti da eTwinning aiutano a sensibilizzare i 
giovani su questioni globali che sono cruciali 
per il loro futuro. 

In breve, il 
cambiamento 

annuale del tema 
aiuta eTwinning a 

essere una 
piattaforma 

educativa flessibile e 
aggiornata, capace 

di affrontare le 
esigenze del mondo 

in rapida 
evoluzione.



Negli ultimi anni...



Anno 2023:
“Innovazione e Istruzione: 

essere creativi con eTwinning”

Il testo della Nuova Agenda Europea per l'Innovazione nel 2022 ha sottolineato nel campo 
del lavoro l'era del Deep Tech , pertanto, si è sentito il bisogno di porre importanza  
all'innovazione nell'ambito educativo

Punti chiave sono stati:
• Innovazione oltre la tecnologia: l'uso di strumenti digitali  promuovono lo sviluppo di 

competenze come creatività, pensiero critico e collaborazione.
• eTwinning e la Nuova Agenda Europea: eTwinning si allinea con la Nuova Agenda 

Europea per l'innovazione, preparando gli studenti a un futuro lavorativo sempre più 
competitivo.

• Ruolo centrale dell'istruzione: Le scuole sono chiamate a diventare "centrali energetiche" 
dell'innovazione, fornendo agli studenti gli strumenti per diventare gli innovatori di 
domani.

In sintesi eTwinning ha promosso un'educazione innovativa 

che non si limita all'uso della tecnologia, ma che mira a 

sviluppare negli studenti competenze trasversali fondamentali 

per affrontare le sfide del futuro.



Priorità a livello 
europeo

Approccio olistico 
all'educazione

Risposta alle 
esigenze degli 

insegnanti

Sviluppo di 
competenze chiave

La scelta di "Benessere a scuola" come tema annuale di eTwinning per il 2024 è 
stata una decisione dettata da diverse considerazioni:

Anno 2024: "Well-being at school"

Il benessere degli studenti e degli insegnanti è 
diventato un tema di crescente preoccupazione a 
livello europeo e internazionale. 

eTwinning ha riconosciuto la necessità di adottare 
un approccio più olistico all'apprendimento, che 
tenga conto non solo degli aspetti cognitivi, ma 
anche di quelli emotivi e sociali (approccio SPIRE).

Numerosi studi e ricerche hanno dimostrato che gli 
insegnanti stessi sentono il bisogno di strumenti e 
risorse per promuovere il benessere dei loro studenti

Promuovere il benessere a scuola ha significato sviluppare competenze 
chiave come l'empatia, la resilienza, la capacità di lavorare in gruppo e la 
consapevolezza di sé; competenze fondamentali per affrontare le sfide 
della società contemporanea.



Questa pubblicazione ha indagato e analizzato i vari aspetti di come i progetti 
eTwinning possono essere collegati al benessere di studenti e insegnanti.

Il “benessere a scuola” è definito nell'Area Educativa Europea come “uno stato 
in cui gli studenti sono in grado di sviluppare il loro potenziale, imparare e 
giocare in modo creativo”. Concretamente, il benessere a scuola significa:

• sentirsi al sicuro, apprezzati e rispettati;

• essere attivamente e significativamente impegnati in attività scolastiche e sociali;

• avere un'autostima positiva, autoefficacia e un senso di autonomia;

• avere relazioni positive e di supporto con insegnanti e coetanei;

• provare un senso di appartenenza alla propria classe e alla scuola;

• sentirsi felici e soddisfatti  della propria vita a  scuola.

‘L’istruzione non è  la 
preparazione alla vita;

l’istruzione è la vita stessa.’ 
John Dewey

Breve analisi del Report



Le esperienze degli eTwinners mostrano che esiste un'ampia varietà di attività 
organizzate nelle scuole: giardinaggio e apprendimento all'aperto, lezioni di 
meditazione e yoga, l'attività fisica. 

I progetti eTwinning emergono come un mezzo per 
promuovere il benessere e favorire curiosità, 
collaborazione ed esperienze di apprendimento pratico 
che migliorano lo sviluppo cognitivo, sociale ed 
emotivo degli alunni. 

Risulta che la strategia più importante è quella di creare connessioni emotive con gli 
alunni attraverso conversazioni informali e promuovere un ambiente di classe di 
supporto, uno spazio sicuro in cui ogni alunno si senta apprezzato e rafforzato. 

Dall'analisi alle conclusioni 

eTwinning è il modo 
migliore per 

raggiungere questi 
obiettivi



VI PRESENTIAMO IL 
NOSTRO 

PROGETTO...
eTwellness

Lobby
Spa's  Organization

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/etwellness/twinspace/pages/lobby
https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/etwellness/twinspace/pages/spas-organization


Get your pass!

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/etwellness/twinspace/pages/get-your-pass


Warm Up Room

Padlet

Staff Meeting

Guest's Meeting

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/etwellness/twinspace/pages/warm-room
https://padlet.com/anliviaki/well-being-with-five-senses-olvwm6h10q2x1w4n
https://read.bookcreator.com/wGqXDC67Msacz1sObhFHoYXLZin2/T-2giaeHQTeLIHASTKOclg


My wellness 
Recipes book

Refreshing room

https://read.bookcreator.com/Zy5zmaNYziSb7oNQPy5k3dcEu2i2/ZePdn8FiRdypjpOUhwUPfw
https://read.bookcreator.com/Zy5zmaNYziSb7oNQPy5k3dcEu2i2/ZePdn8FiRdypjpOUhwUPfw


Toolkit for wellbeing

Our toolkit for well-being

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/etwellness/twinspace/pages/toolkit-wellbeing
https://www.canva.com/design/DAGF2Uh7fHo/QUlN79tNVLwds92ShmOlng/edit?utm_content=DAGF2Uh7fHo&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton


Relaxing corners

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/etwellness/twinspace/pages/relaxing-corners


 Dissemination

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/etwellness/twinspace/pages/spas-advertisement-dissemination


EXIT

SPA EVALUATION

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/etwellness/twinspace/pages/exit
https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/etwellness/twinspace/pages/spas-evaluation


Il progetto “eTwellness” ha seguito l'approccio SPIRE (Spiritual, Physical, 
Intellectual, Relational, Emotional).

I partner hanno strutturato le pagine del TwinSpace come se fossero 
stanze di una SPA dove promuovere il benessere in modo integrato: dalla 
dimensione del corpo alla dimensione emotiva. 
Il progetto è stato ben articolato e ben documentato nel TwinSpace 
dove è evidente una assegnazione distribuita dei compiti tra i partner. 

Ottime le attività di collaborazione.

Molto apprezzabile anche la dimensione di valutazione dell’impatto e di 
disseminazione avvenuta mediante la realizzazione di una mostra aperta 
alla comunità con il coinvolgimento attivo dei genitori. e i cui risultati 

sono stati diffusi anche attraverso l’ufficio stampa del Comune.

Con molto piacere attribuiamo il Certificato di Qualità e ci 
complimentiamo per l’ottimo lavoro svolto.

...e poi arriva anche il National Quality Label!!!



Questo tema pone l'accento sull'educazione alla cittadinanza 
attiva, promuovendo l'inclusione, l'uguaglianza, i diritti 
umani e la democrazia. 

L'obiettivo principale è quello di rafforzare la consapevolezza 
dei valori europei e stimolare la partecipazione dei cittadini ai 
processi decisionali democratici. 

Questo tema si allinea con le linee guida politiche della 
Commissione Europea per il 2024-2029 e mira a coinvolgere 
studenti e insegnanti in progetti collaborativi che esplorano e 
promuovono i valori fondamentali dell'Unione Europea. 

Anno 2025:
“Educazione alla cittadinanza: 
celebrare ciò che ci unisce”

Il tema 
"Cittadinanza Attiva" 
rappresenterà 
un'opportunità unica 
per le scuole  di 
lavorare insieme per 
formare cittadini 
consapevoli, critici e 
partecipi.



Idee e suggerimenti  Grouppo eTwinning

https://view.genially.com/67100b6f6d563af25e68643d/interactive-content-etwinning-idee-e-suggerimenti
https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/group/citizenship-education-celebrating-what-unites-us




SIETE PRONTI?????

SI GIOCA CON...................



Paola Ranalli
Mary Nacca

Ambasciatrici Erasmus+ Scuola
Unità Regionale Abruzzo



RISULTATI DEL MENTIMETER
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