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PROT. n°3824 Cagliari, 1/4/2014
IL DIRIGENTE

VISTO il decreto legislativo 9 Aprile 2008 n. 8lecante attuazione delle direttive CEE riguardanti i
miglioramento della sicurezza e della salute desdatori sul luogo di lavoro;

VISTO il decreto legislativo 3 Agosto 2009 n. 1@écante modifiche ed integrazioni al decreto |edwsb 9
Aprile 2008, n. 81;

CONSIDERATO che, ai sensi dell'art. 17 comma ltelet b) e dagli artt. 31, 32 e 33 del D. Lgs. 808@&
fatto obbligo al Datore di lavoro di designare iedponsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione interno od esterno all'unita produttisacondo le regole di cui all'art. 32 del D. Lgs.
81/2008;

VISTO il provvedimento prot.n. 18541 del 20/12/206€I'USR Sardegna, con il quale é stato individuat
per ricoprire il ruolo di R.S.P.P. I'ing. Robertoolhi, ingegnere e docente a tempo indeterminato
presso I'lPSAR “Gramsci” di Monserrato, per tutte dedi in cui si articola 'U.S.R. Sardegna
medesimo;

VISTO il provvedimento prot.n. 18542 del 20/12/20d8I'USR Sardegna, con il quale é stato assunto
I'impegno di spesa per complessivi € 11.400,00f@odli del cap. 2139 PG 7, esercizio finanziario
2013, debitamente registrato dalla Ragioneria giale dello Stato di Cagliari, al fine della
copertura dei costi concernenti lo svolgimentordelo di Responsabile del Servizio di Prevenzione
e Protezione;

TENUTO CONTO che per l'articolazione territorialeoginciale di Cagliari il datore di lavoro cui coete
I'obbligo di individuazione del Responsabile deih&so di Prevenzione e Protezione si identifica
nel Dirigente preposto all’'Ufficio territoriale;

VISTO in particolare, I'elenco dettagliato delleeptazioni per la sede dell’Ufficio 5° Ambito Teaiitale per
la Provincia di Cagliari, sito in via Sulcitana Btmas e la stima dei costi, valutati in € 2.200,00
lordo stato;

IN QUALITA’ di datore di lavoro per I'insediamentoostituito dell’Ufficio 5° Ambito Territoriale peta
Provinciadi Cagliari, sito in via Sulcitana ad Elmas, C.F.@2830920;

CONFERISCE

all'ing. Roberto Monni, I'incarico di organizzarig piena autonomia, un efficace Sistema di Gestitmia
Sicurezza, per I'Ufficio 5° Ambito Territoriale péa Provincia di Cagliari, sito in via Sulcitana Blinas, ai
sensi del D.Lgs 81/08 e successive modifiche, §in®1/12/2014, salvo rinnovo da concordarsi trpddi a
seguito di verifica delle attivita da effettuardieeventuale revisione degli importi dovuti.

Lo stesso a tal fine, provvedera ad assolvere ipgomefiniti dall'art. 33 del D. Lgs. 81/2008, cadi
seguito riportati:

a) individuazione dei fattori di rischio, valutaadei rischi e individuazione delle misure pesitairezza e
la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispettglla normativa vigente sulla base della specifica
conoscenza dell'organizzazione aziendale;

b) elaborazione, per quanto di competenza, dekemipreventive e protettive di cui all'articolo, 28mma
2, e dei sistemi di controllo di tali misure;

c) elaborazione delle procedure di sicurezza peafie attivita aziendali;

d) definizione di programmi di informazione e foiziane per lavoratori;

e) partecipazione alle consultazioni in materia défutdella salute e sicurezza sul lavoro, nonclzé all
riunione periodica di cui all’articolo 35 del D. £981/2008;
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f) informazione dei lavoratori di cui all'articolo 3l D. Lgs. 81/2008;

g) rielaborazione del Documento di Valutazione decRi® del Piano di emergenza sulla base dellesanali
compiuta e dei rischi emersi;

h) assistenza alla formazione del gruppo degli AtddEeServizio di Prevenzione e Protezione;

i) predisposizione e controllo del registro delkgifiche periodiche da aggiornare a cura del gruggagi
Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione;

j) docenza per le ore di formazione e informaziorlevairatori ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 81/2008

Per quanto riguarda 8ede di EImas Ufficio 5° via Sulcitanasi riportano, in dettaglio, le prestazioni da
effettuarsi:

— redazione di nuovo D.V.R. in sostituzione deliate mancante o incompleto;

— redazione di nuovo Piano di evacuazione;

— assistenza nellimmediato alla redazione delirke con le richieste da effettuare alllAmminisioae
Provinciale;

— individuazione della tipologia di rischio;

— assistenza nella scelta dei dipendenti da forrparda squadra di addetti al servizio di prevengi@
protezione;

— assistenza alla redazione del registro delldistee periodiche;

— assistenza alla indicazione della ubicazionedetonistica specifica ove carente;

— docenza per le ore di formazione ed informazjmeeiste (4 + 4 ore)

Il costo complessivo riferito alla sede di Cagliaia Sulcitana ad Elmas, ammonta a € 2.200,0®letdto,
per gli adempimenti relativi a tutto I'anno 2014.cbmpenso sara liquidato mediante accredito sul c/
bancario o postale indicato dal Prof. Roberto Manrdue soluzioni, la prima alla consegna deglbefati
sopra indicati e la seconda, a saldo, prima deladel corrente anno.

Il compenso spettante sara assoggettato alle tétgmavidenziali e fiscali secondo le norme vigenti

IL DIRIGENTE
Sergio Repetto

All'ing. Roberto Monni
c/o IPSAR Gramsci
MONSERRATO

All'Ufficio Ragioneria
SEDE



