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UFFICIO VI — Ambito territoriale per la provinciaidbassari

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI SEDE SULL'APPLICAZIONE DEL CONTRATTO
INTEGRATIVO NAZIONALE “CRITERI E MODALITA’ DI UTILI ZZO DEL FONDO UNICO
DI AMMINISTRAZIONE PER L’ANNO 20177, SOTTOSCRITTOU 28 FEBBRAIO 2019

L’anno 2019, il giorno 21 maggio, iBassarj presso la sede dellUSR — Ufficio VI Ambito
Territoriale per la Provincia di Sassari, in sedeahtrattazione integrativa, tra la parte puldlie
RSU e i rappresentanti territoriali delle organzpai sindacali Funzione Pubblica;

VISTO il CCNI n. 2/2018 definitivamente stipulatio28 febbraio 2019 tra il MIUR e le OO.SS.
concernente “Criteri e modalita di utilizzazionel d®ndo Unico di Amministrazione
destinato alla retribuzione di produttivita del gmrale non dirigente, anno 2017”, ed in
particolare l'allegato C contenente le somme aasiggone del’lUSR Sardegna;

VISTA la nota dell'Ufficio Centrale di Bilancio psso il MIUR, prot. n. 10118 del 16/04/2019,
con la quale viene comunicato 'esito positivo dehtrollo preventivosull'ipotesi di
contratto firmato in data 02/04/2019 dal Dirigente dellUSR Sardegna- Ufficio VI
Ambito Territoriale per la provincia di Sassariald RSU presente alla trattativa;

DATO ATTO della possibilita di procedere allatestrizione definitiva del Contratto Decentrato
di sede relativo al FUA 2017,

LE PARTI procedono allalDEFINITIVA SOTTOSCRIZIONE della predetta ipotesi di Contratto
Decentrato di sede del 2 aprile 2019.

Per la parte sindacale r I@earte pubblica
Anna Maria Massenti
f/to Massenti

RSU: Melis Paolo
Bonavitacola Fabio f/to Bonavitacola
F.P. CGIL assente
CISL F.P  f/to Bergonzi
UIL P.A. assente
CONFSAL-UNSA assente
FED. NAZ. INTESA FP assente

CISAL assente
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UFFICIO VI — Ambito territoriale per la provinciaidbassari

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI SEDE SULL'APPLICAZIONE DEL CONTRATTO
INTEGRATIVO NAZIONALE “CRITERI E MODALITA’ DI UTILI ZZO DEL FONDO UNICO
DI AMMINISTRAZIONE PER L'ANNO 20177, SOTTOSCRITTOU 28 FEBBRAIO 2019

L’anno 2019, il giorno 2 del mese di aprilde @re 15,30 in Sassari, presso la sede dellUSR —
Ufficio VI Ambito Territoriale per la provincia dbassari, in sede di contrattazione integrativa, tra
la delegazione di parte pubblica e la delegaziongadte sindacale;

VISTO il CCNI n. 2/2018 definitivamente stipulatib28/02/2019 tra il MIUR e le OO.SS., che
sostituisce integralmente quello sottoscritto inadd1/01/2019, concernente “Criteri e
modalita di utilizzazione del Fondo Unico di Amnstrazione destinato alla retribuzione
di produttivita del personale non dirigente, anr@l? ed in particolare l'allegato C
contenente le somme a disposizione complessivardeiitd SR Sardegna;

VISTO il provvedimento, prot. n. 3368 del 6/3/20t8n il quale il Direttore Generale dellUSR
Sardegna, sulla base del personale in servizianeth 2017, ha ripartito le somme tra la
Direzione Generale e i quattro Uffici Territorialissegnando alla sede Sassarila
somma di €11.860,23(L.D) e la somma di €.116,41(L.D) per il centralinista non
vedente;

DATO ATTO che la valutazione del personale verfatafata dal Dirigente di Il fascia attualmente
incardinato nell’Ufficio Scolastico Territoriale &iassari;

LE PARTI CONCORDANO QUANTO SEGUE

Le risorse complessive attribuite all’'Ufficio Scelo Territoriale diSassarirelative al Fondo
Unico di Amministrazione anno 2017, pari a eurd860,23 (lordo dipendente) di cui il 50% pari a
euro 5.930,11 (lordo dipendente) destinata alitatzione della produttivita collettiva secondo le
indicazioni del CCNI n. 2/2018, e il 50% pari a@%.930,12 (lordo dipendente) destinata alla
produttivita individuale € disciplinata dalla peese contrattazione di sede. Le suddette risorse
saranno ripartite secondo quanto di seguito silsted.

Art. 1

Piano di ripartizione delle risorse

La risorsa finanziaria di eurd.930,11(lordo dipendente) pari al 50% dell'importo ass&g e
destinata all’attribuzione della produttivita @tlva connessa al raggiungimento degli obiettivi
strategici del’Amministrazione, di cui alla “Relane sullaperformance 2017”jn rapporto al
servizio prestato nel corso dell’anno al netto pleiiodi di assenza di cui all’art. 5 comma 6 del
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CCNI 2/2018. La risorsa residuale, successivalabtaprevisto e attribuita ai medesimi destinatari

e per le medesime finalita, sulla base del pesoeptunale discendente dal servizio prestato, cosi
come individuato nell’art. 5/co.6 citato.

Art.2

Nel rispetto dei criteri fissatlalla contrattazione integrativa nazionale e datl@nte normativa,
le parti concordano di utilizzare, quali criterirgrocedere alla corresponsione della retribuzaine
produttivita individuale, i sei criteri indicati hECNI n. 2/2018. A tal fine, si approva il modetio
scheda allegato al presente contratto.

Le parti convengono, altresi, di attribuirei@scuno di tali criteri un “range” compreso @82 e
0,5 e, quindi, il range totale, potra oscillare 202 e 3,00,con richiamo alle modalita di
guantificazione della retribuzione di produttiviiar ciascun destinatario indicate nel comma 11 del
citato art. 5 del CCNI, secondo clé quote parte non attribuite al personale in sere per un
periodo inferiore a 6 mesi vengono redistribuite aggiunta a quanto calcolato con il precedente
punto c), al personale in servizio nello stessacdidffper un periodo uguale o maggiore a 6 mesi,
con la medesima modalita illustrata nel medesimat@g)”.

Il presente accordo sostituisce integralmente quell sottoscritto dalla parti in data 14
marzo 2019, a seqguito dell’osservazione n. 42 d#/03/2019 del MEF, Ufficio Centrale del
Bilancio presso il MIUR.

La seduta e tolta alle ore 16.30.

Per la parte sindacale Per teegaubblica
Anna Maria Massenti
flto Msamti
RSU: Melis Paolo
Bonavitacola Fabio f/to Bonavitacola
F.P. CGIL assente
CISL F.P  f/to Bergonzi
UIL P.A. assente
CONFSAL-UNSA assente
FED. NAZ. INTESA FP assente

FLP assente
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