Requisiti di ordine generale (artt. 45 e 47 del d.lgs. 50/2016 e s.m.i.)

Al DIRIGENTE
USR - Ufficio VIII
Ambito Territoriale di Oristano
Via Lepanto “ex Istituto Tecnico Geometri”
09170    ORISTANO


Oggetto: Istanza di ammissione e Autocertificazione -  RDO per la fornitura del servizio di pulizia degli uffici dell’USR – Ufficio VIII Ambito Territoriale di Oristano  - Periodo 05-01-2022 / 04/01/2023
[bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK2]               CIG n. Z79331E06B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
resa i sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 [per i cittadini extracomunitari la dichiarazione deve essere resa anche nel rispetto dei limiti previsti dall’art.3 del medesimo DPR, commi 2, 3 e 4]. Con la predetta dichiarazione, il concorrente/fornitore, assumendone la piena responsabilità, dichiara quanto segue:

Il sottoscritto ________________________________________________nat_ a ____________________________ il _________________ C.F. ______________________________residente nel Comune di _____________________________ Provincia _____________Via/Piazza __________________________ nella qualità di (titolare dell’ Impresa ______________________  o Legale rappresentante dell’Impresa/Ente ___________________________________	con sede nel Comune di _________________________ Provincia _________Via/Piazza _____________ con codice fiscale numero _________________________e con partita I.V.A. numero ___________________________________ telefono__________________ fax________________ e-mail________________________________________________________) consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre le sanzioni amministrative previste per le procedure relative agli appalti di servizi,

DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione dalla partecipazione alla gara, come specificate dall’art. 80 del d.lgs. n. 50/2016 e di non trovarsi in alcuna delle sottostanti situazioni:
a)	in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di cui all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
b)	nei cui confronti è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione o di una delle cause ostative di cui, rispettivamente all’art. 6 e all’art. 67 del D. Lgs. 06.09.2011, n. 159 e nei cui confronti sussistono cause di divieto, decadenza o sospensione, di cui all’art. 67 del D. Lgs. 06.09.2011, n. 159; l'esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; i soci o il direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo, i soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società; 
c)	nei cui confronti è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 del Codice di procedura penale; per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; è comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18; l'esclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del titolare o del direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; dei soci o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio. In ogni caso l'esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora l'impresa non dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata; l'esclusione e il divieto in ogni caso non operano quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima; 
d)	che hanno violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'art. 18 della L. 19.03.1990, n. 55 e ss.mm.ii.; l'esclusione ha durata di un anno decorrente dall'accertamento definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non è stata rimossa; 
e)	che hanno commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro; 
f)	che, secondo motivata valutazione della stazione appaltante, hanno commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara; o che hanno commesso un errore grave nell'esercizio della loro attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante; 
g)	che hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti; 
h)	nei cui confronti, ai sensi del comma 1-ter, risulta l’iscrizione nel casellario informatico di cui all’art. 7, comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti;
i)	che hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti;
l)	che non presentino la certificazione di cui all'art. 17 della L. 12.03.1999, n. 68, salvo il disposto del comma 2;
m)	nei cui confronti è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lett. c), del D. Lsg. 08.06.2011, n. 231, o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D. Lgs. 09.04.2008, n. 81 e di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001;
m-ter) di cui alla precedente lettera b) che, pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risultino aver denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’art. 4, comma 1, della L. 24.11.1981, n. 689. La circostanza di cui al primo periodo deve emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell’imputato nell'anno antecedente alla pubblicazione del bando e deve essere comunicata, unitamente alle generalità del soggetto che ha omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente all’Autorità di cui all’art. 6, la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito dell’Osservatorio;
m-quater) che si trovino, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'art. 2359 del Codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale.


Dichiara inoltre:
1.  Che la Ditta è iscritta nel Registro delle imprese della C.C.I.A.A. di _______________ con i seguenti dati: 
Denominazione ________________________________________________________-
Numero di iscrizione C.C.I.A.A. e data _______________________________________
Partita IVA _____________________________________________________________
Forma giuridica _________________________________________________________
Sede (comune) _____________ Via ___________________________________n° ___
Oggetto sociale __________________________________________________________
Attività esercitata ________________________________________________________
Data inizio attività _______________________________________________________
· che non si trova in alcuna delle posizioni o condizioni ostative previste dalla vigente legislazione in materia di lotta alla delinquenza di tipo mafioso;
· che è in possesso della certificazione di qualità rilasciata da un organismo di attestazione regolarmente autorizzato, in corso di validità;
· che ha preso visione del presente disciplinare di gara e del capitolato speciale con documentazione allegata e di accettarli senza riserva alcuna; 
· che ha avuto modo di valutare tutte le circostanze che hanno portato alla determinazione del prezzo e che ha considerato lo stesso congruo e remunerativo; 
· di avere preso visione dei luoghi e allega la “Scheda sopralluogo” e il “verbale di sopralluogo”, rilasciati dalla stazione appaltante, attestanti la presa visione dello stato dei luoghi in cui deve essere eseguita la prestazione;
· che è nella possibilità di espletare il servizio di pulizia oggetto di questa RdO con proprio personale specializzato e dovrà utilizzare prodotti ed impiegare attrezzature e macchine in propria disponibilità. L’impiego degli attrezzi e delle macchine, la loro scelta e le loro caratteristiche tecniche ai sensi del D. Lgs. n. 9 aprile 2008 n. 81 e del D. Lgs. n. 3 Agosto 2009 n. 106, e sono tecnicamente efficienti e mantenute in perfetto stato, inoltre sono dotate di tutti quegli accorgimenti e accessori atti a proteggere e salvaguardare l’operatore e i terzi da eventuali infortuni. Tutte le macchine sono conformi a quanto previsto dalle normative vigenti. L'impresa sarà responsabile della custodia sia delle macchine e attrezzature tecniche sia dei prodotti utilizzati;
· che accetta il patto di integrità allegato alla documentazione di gara (art. 1, comma 17, L. 190/2012) 
· di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento approvato con D.M. n. 525/2014 “Codice di comportamento dei dipendenti del MIUR” in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 54 del D. Lgs. 165/2001, così come sostituito dall’art. 1, comma 44, della L. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” integra e specifica il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. N. 62/2013
· di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare e a fare osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto 
· di accettare, ai sensi dell’art. 100, comma 2 del Codice, i requisiti particolari per l’esecuzione del contratto nell’ipotesi in cui risulti aggiudicatario
· di autorizzare, qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di “accesso agli atti”, la stazione appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla gara
· di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento generale sulla Protezione dei Dati (GDPR/UE/2016/679), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito della presente gara, nonché dell’esistenza dei diritti di cui all’art. 15 del medesimo regolamento (ex art. 7 del D. Lgs. 196/2003)
Altresì, ai fini della partecipazione alla gara, dichiara:
a) di osservare e di applicare integralmente, all’interno della propria impresa, le norme:
· del contratto collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti;
· del contratto integrativo provinciale di lavoro per i dipendenti;
b) conformemente a quanto stabilito:
· dati di iscrizione presso INPS ed INAIL, ove tenuto, ovvero i motivi della mancata iscrizione; 
· MATRICOLA INPS_____________________________
· MATRICOLA INAIL____________________________
· ALTRO_______________________________________
c) di obbligarsi – ove aggiudicataria – a trasmettere all’Ufficio titolare del relativo contratto l’elenco nominativo del personale impiegato;
d) di non concedere il subappalto;
e) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l’offerta per 180 giorni consecutivi a decorrere dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte.
	f) di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto al concorrente, in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del Codice civile, e di aver formulato l’offerta autonomamente; 




Data 
									Firma 




Allegare copia documento di riconoscimento in corso di validità.
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