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Ai Dirigenti Scolastici delle Istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado della Toscana
Ai Coordinatori delle Istituzioni scolastiche paritarie di ogni ordine e grado della Toscana

e, p.c. Ai Dirigenti degli Uffici di ambito territoriale dell’USR per la Toscana
Ai Dirigenti Tecnici dell’USR per la Toscana

Oggetto: Protocollo d’intesa fra USR per la Toscana e il Gruppo SAE SPA — Il Tirreno

Si rende noto il Protocollo di intesa in oggetto, con il quale gli Enti promotori, nell’ambito dei propri
interessi istituzionali, promuovono la realizzazione di iniziative sui temi delle tecniche di comunicazione,
dell’educazione alla lettura attenta, ragionata e critica della notizia nonché percorsi per lo sviluppo delle
competenze trasversali e I’orientamento.

Il suddetto Protocollo sara pubblicato sul sito dell’USR per la Toscana.
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