ALLEGATO "A"

al CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE per la deter

della retribuzi di

eri

dei Dirigenti scolastici per I'A.S. 2017/18

(ASSEGNAZIONE MIUR - Dip. Per la programmazione - D.D.G. 1486 del 23 settembre 2019 e nota AOODGRUF n. 23397 del 17 ottobre 2019 e D.D.G 1025 del 9 giugno 2021 e nota AOODGRUF n. 15770 del 7 luglio 2021)

b

3

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA TOSCANA - Direzione Generale

C=a+b+c

U= 85% di C

V=15% di C

€8.708.135,13

€291.025,00

€4.826,54

€9.003.986,67

€7.653.388,67

€1.350.598,00

* Risorse da incarichi aggiuntivi svolti dai dirigenti scolastici fino al 31/12/2016 diminute di euro 588,24 per recupero su CIR 2016/17

a b c d E=a+b+c+d F=a+b+c
n 49 16 16 16
2n 340 257 1 3 3 264 261
37 97 87 3 5 95 90
Totali 486 360 1 6 8 375

€7.653.388,67

* L'ammontare é computato moltiplicando il totale di servizio (utile al fine del calcolo della posizione parte fissa) per il COEFFICIENTE CIR, e sottraendo gli eventuali periodi di
malattia che in base in alla normativa vigente non devono essere computati al fine della retribuzione di posizione variabile, nonché i periodi di congedo straordinario.
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a b c d d
366 1 364,14 3556,68 6159,72 €1.927.059,62
| Budget disponibile per retrik posizione parte variabile al netto della retribuzione di parte fissa | €5.726.329,05

m n O-m+n P
n 16 0 16 0,6 9,58 7.849,01 €603,77 €125.366,10
2n 257 3 260 1 254,75 13.081,68 €1.006,28 €3.332.594,32
3n 87 3 90 1,4 125,85 18.314,35 €1.408,80 €1.646.383,94
Totali 360 6 366 390,19 €5.104.344,35

Risorse non utlizzate per retribuzione di posizione parte variabile|

€ 621.984,70

n 32 0,6
1 0,25 0,25 0,15
84 1 84,00 84,00
1 0,92 0,92 0,92
1 0,83 0,83 0,83
1 0,67 0,67 0,67
n 2 0,50 1,00 1 1,00
1 0,33 0,33 0,33
1 0,25 0,25 0,25
1 0,17 0,17 0,17
1 0,08 0,08 0,08
11

15% PER RETRIBUZIONE DI RISULTATO E REGGENZE I €

1.350.598,00

TOTALE DA IMPEGNARE PER LE REGGENZE| € 1.287.237,31
TOTALE PER RETRIBUZIONE DI RISULTATO] € 63.360,69
RISORSE NON UTILIZZATE PER RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE| € 621.984,70




c

d=80% di ¢

in 33 €7.849,01| € 6.279,21 19,35( € 202.504,41
27 93 €13.081,68( € 10.465,34 88,25| € 923.566,61
3n 11 €18.314,35( € 14.651,48 15,40( € 161.166,30
Totali 137 123,00| € 1.287.237,31

15
1n 0,6
1 1,00 1 0,58 1
249 1 249 249 1
2 1,00 2,00 1,94 1
1 0,00 0,00 0,00 0
1 0,97 0,97 0,93 35/36
1 0,13 0,13 0,13 47/360
P 1 0,50 0,50 1 0,50 1/2
1 0,44 0,44 0,44 4/9
1 0,00 0,00 0,00 0
1 1,00 1,00 0,33 1
1 1,00 1,00 0,78 1
1 1,00 1,00 0,08 1
89 1 89 124,6 1
37 1,4
1 0,00 0,00 0,00 0
Estero 1

* L'ammontare é computato moltiplicando il totale di servizio (utile al fine del calcolo della posizione parte fissa) per il COEFFICIENTE CIR, e sottraendo gli eventuali periodi di malattia,
che, in base alla normativa vigente, non devono essere computati al fine della retribuzione di risultato, nonché i periodi di congedo straordinario.

m n O=m+n P
n 16 0 16 0,6 9,58 1.056,20 €81,25 €16.869,83
2" 257 3 260 1 254,14 1.760,33 €135,41 €447.378,10
3n 87 3 90 1,4 124,60 2.464,46 €189,57 €219.337,13
Estero 1 0 1 1 1,00 1.760,33 €135,41 €1.760,33
Totali 361 6 367 389,33 € 685.345,39

L'originale del presente documento é tenuto presso I'Ufficio IV dell'USR Toscana




