
 

CURRICULUM VITAE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome MANUELA MARIANI 

Data di Nascita 01/11/1960 

Qualifica Dirigente Scolastico 

Amministrazione 
Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 

Incarico attuale 
Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2016 a tutt’oggi. 

- Istituzione scolastica : LICEO SCIENTIFICO “F.ENRIQUES (LIPS010002) 
Numero telefonico dell'ufficio 0586813631/ cell.3480930807 

E-mail istituzionale info@liceoenriques.it 

Posta elettronica certificata lips010002pec.@istruzione.it 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA  CON L'UNIVERSITA' 

 

- Docenza al Corso di Perfezionamento c/o Facoltà Scienze della Formazione 

Università degli studi di Firenze del 23/3/2013; 

- Docenza al Corso di Perfezionamento c/o Facoltà Scienze della Formazione 

Università degli Studi di Firenze –succursale- Livorno, del 30/3/2012 

 

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE 

Titoli di studio: 

Diploma di laurea in Pedagogia conseguito il 30/10/1986 con la votazione di 

110/110 e lode 

Altri titoli di studio  

 

Perfezionamento post laurea (annuale) c/o Terza Università di Roma: “Metodi 
della valutazione scolastica (1993/94)” 

Perfezionamento post laurea (annuale) c/o Università degli studi di Firenze: 

“Funzione direttiva ed ispettiva nelle Scuole (1993/94) 
Esperienze professionali- Incarichi ricoperti 

-       Istituzione scolastica :  IV° CIRCOLO DIDATTICO “LA 
ROSA”(LIEE00900A) 
Tipo incarico: Reggenza,   dal 1/9/2016 a tutt’oggi; dal 4/09/2015 al 31/08/2016 

-  Istituzione scolastica :  GIANCARLO BOLOGNESI (LIIC81400Q) 

Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2014 al 31/08/2015 

- Istituzione scolastica : MINERVA BENEDETTINI (LIIC81600B) 

Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2013 al 31/08/2014 

Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2012 al 31/08/2013 
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Istituzione scolastica : DON ROBERTO ANGELI (LIIC81500G) 

Tipo incarico : Reggenza, dal 01/09/2011 al 31/08/2012 

- Istituzione scolastica : DON ROBERTO ANGELI (LIIC81500G) 

Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2009 al 31/08/2011 

- Istituzione scolastica : DON ROBERTO ANGELI (LIIC81500G) 

Tipo incarico : Effettivo, dal 01/09/2006 al 31/08/2009 

Tipo Incarico :Reggenza I.C. BOLOGNESI (LIIC81400Q) 

DAL 1/09/2006 al 31/08/2007 

 

Altre esperienze professionali 

 

- Docenza (10h.) e Direzione del corso di formazione  per gli 

insegnanti (Primaria e Secondaria di 1°grado) coinvolti nel Progetto 

CLIL, in rete, USR per la Toscana, di cui al Decreto Direttoriale 

MIUR n.938  del 15.09.2015: dal 04/11/2015  al  06/06/2016); 
- Direzione del corso di formazione docenti, 20 h., in rete (Misure di 

accompagnamento delle Nuove Indicazioni Nazionali): “La progettazione del 
curricolo verticale e la certificazione delle competenze attraverso le rubriche di 

valutazione: utilizzo del modello VA.R.C.CO (Valutazione,Rubriche,Certificazione 

delle Competenze), 

 dal 4/02/2016 al 30/05/2016; 

- Incarico per  insegnamento al corso di preparazione al concorso per il reclutamento 

del personale docente della Scuola statale Italiana, indetto dal MIUR con nota prot. 

105 del 23.02.2016 c/o Gauss, Centro Studi, Formazione, Montecatini Terme 

(Lucca): docenze effettuate:2 Aprile 2016;22 Aprile 2016; 

- Partecipazione al percorso di ricerca-sperimentazione,  CM3/2015, MIUR-USR-

Toscana “Adozione sperimentale dei nuovi modelli nazionali di Certificazione 
delle competenze nelle Scuole del 1°ciclo di Istruzione”, dal 20/03/2015 a 
tutt'oggi; 

-    Protocollo di auditing per le Istituzioni Scolastiche in sperimentazione dei nuovi 

modelli di certificazione delle competenze (individuate 5 Scuole in Toscana), USR 

Toscana-MIUR, dal 30/06/2015 al 30/06/2015 c/o I.C.”G Micali” Livorno; 
 Docenza Formazione collegiale “Adozione sperimentale dei nuovi 

modelli nazionali di certificazione delle competenze nelle Scuole del 

1° ciclo di istruzione”, CM 3/2015: 12/03/2015-28/05/2015 (Collegio 

dei docenti  I.C.”G.Micali”-Li-); 5/06/2015 (Staff docenti; genitori 

classi III sec.1° grado I.C.”G.Micali-Li) 

 Partecipazione al Progetto “Centri Scolastici Digitali Toscani” 
(Protocollo d'intesa con Regione Toscana-UNCEM Toscana-

INDIRE):implementazione della qualità dell'offerta formativa per le 

scuole montane e nelle piccole isole (Capraia Isola), dal 17 Gennaio 
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 Direzione del Corso “Laboratori del sapere scientifico” (LSS) per 
insegnanti1°ciclo, Regione Toscana-CRED-Scandicci (Fi) 

a.s.2014-2015; a.s.2013-2014;a.s.2012-2013 

 Direzione del Corso di formazione per docenti 1°ciclo “Misure  di 
accompagnamento”- Nuove Indicazioni Nazionali- “Cooperative learning”, 
finanziato USR Toscana, Gennaio-Giugno 2014 

- Direzione e Docenza  Formazione per docenti 1°ciclo “Software per la mente” 
finanziato USR Toscana, dal 18 al 25 Settembre 2013  

- Partecipazione al Gruppo di ricerca didattica “Apprendimento 
Intergenerazionale”, CNR (Istituto di Biometeorologia)-IBIMET, Progetto 

“INVOLEN”, dall'a.s.2013/2014 a tutt'oggi 
- Docenza Formazione docenti “Progettazione curricolare: didattica per lo 

sviluppo delle Competenze”, Ente Provincia di Livorno, a.s.2013/2014 

- Docenza Formazione residenziale docenti in servizio, progetto “Edu.care”, 
Presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento Antidroga-MIUR, 

coordinato dal Centro Internazionale di Formazione dell'Organizzazione del 

Lavoro, ITC-ILO, Campus ONU, Torino, dal 1/12/2010 al 3/12/2010 

(rafforzamento dei fattori protezione della famiglia) 

- Incarico di Operatore Gruop Leader (conduzione docenti tutor), nel progetto 

"Edu.care" della Presidenza del Condsiglio dei Ministri e coordinato dal Centro 

Internazionale di Formazione ITC-ILO di Torino A.S.2010/11: laboratori 

didattici con i genitori e i bambini 

- Docenza Progetto SFP (Strengthening Families Program-Rafforzamento dei 

fattori protezione della famiglia), MIUR-FOI-CSI, dall'1/12/2007 al 

30/06/2008  

- Direzione del Corso di formazione per il personale docente della scuola 

d'infanzia statale e comunale "Fili e tessuti della continuità" 

a.s.2005/06 

- Direzione del corso di formazione per docenti scuola infanzia e primaria 

inerente la progettazione partecipata di uno spazio verde a.s.2004/05 

- Direzione Corso di formazione docenti scuole d'infanzia ed primaria 

“Consapevolezza corporea e  tecniche dell'imparare a leggere e a scrivere”,  
a.s.2004/05 

     -   Incarico di Presidente della commissione esaminatrice del Concorso 

         per il profilo professionale di Collaboratore Scolastico del 16/04/2004 

     -   Direzione Corso di Formazione sulle tecnologie dell'informazione e        della  

         Comunicazione per docenti del 1° ciclo , a.s.2002/03 

     -   Direzione Corso di formazione per insegnanti del 1° e 2° grado inerente  

         l’insegnamento delle  lingue straniere, a.s.2002/03 

- Direzione del Corso di formazione scientifica e geo-storica sociale, a.s.2002/03   

     -  Direzione  Corso di formazione per docenti di Scuola d'infanzia con    

        laboratori aperti ai genitori, a.s. 2002/03 

     -  Direzione dei Corsi formazione per l'insegnamento delle lingue     

        Comunitarie delle Scuole elementari, a.s.2001/02                                    Pag.3 



     -  Incarico di Referente provinciale Centro Risorse Territoriale 

        dal 22/11/2001 

- Incarico di Presidente Coordinatore delle commissioni Giudicatrici del 

concorso ordinario magistrale del 3/12/1999 

 

- Capacità linguistiche 

Lingua  Inglese  

Livello parlato Livello scritto  Buono Buono 

 

Capacità nell'uso di Tecnologie  Buono 

 

Altro (pubblicazioni,collaborazione a periodici,ogni altra informazione che il 

dirigente ritiene utile pubblicare)  
Collaborazione con il quotidiano "Il Tirreno" per le pagine cultura e spettacolo dal 

1/1/1982 

Capacità e competenze personali 
 

PRIMA LINGUA 

Capacità di lettura                          buono/eccellente 

  “             “  scrittura                             “     “                per attività di giornalista  
  “             “  espressione orale              “     “ 

 

CAPACITA' E COMPETENZE RELAZIONALI – buono/eccellente 

Contatto  e lavoro quotidiano con altre persone, in particolare con i docenti e il 

personale ATA (collaboratori scolastici e Amministrativi), visto il mio incarico di 

Dirigente Scolastico dall'a.s.1996/97. La comunicazione è determinante specie in 

situazione in cui è essenziale lavorare in squadra (Staff; dipartimenti; OO.CC. Ecc...) 

Capacità acquisite a Scuola 

 

 

 

CAPACITA' E COMPETENZE ORGANIZZATIVE -buono/eccellente 

Coordinamento personale e amministrazione di progetti, formazione, bilanci 

ecc. acquisite a Scuola 

 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

Manuela Mariani 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3,comma2 del D.Lgs.39/1993  
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