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Ai Dirigenti scolastici 
delle istituzioni scolastiche della Basilicata 
di ogni ordine e grado 
LORO SEDI 

 
 
Oggetto: Dirigenti scolastici - Manifestazioni di interesse allo svolgimento della prestazione 

lavorativa in modalità mista (giornate di lavoro in presenza e in modalità agile). 
Attuazione dell’art. 11 del CCNL relativo al personale dell’Area Istruzione e Ricerca 
per il triennio 2019/2021, sottoscritto in data 07.08.2024. 

 
La Direzione Generale per il personale scolastico, con nota del 21.02.2025, prot. 

AOODGPER n. 44825, che si allega, ha comunicato a quest’Ufficio i criteri generali circa le 
modalità attuative del lavoro agile per i dirigenti scolastici, che è stato previsto dall’art. 11 del 
CCNL relativo al personale dell’Area Istruzione e Ricerca per il triennio 2019/2021, sottoscritto in 
data 07.08.2024. 

Pertanto, previa sottoscrizione di un accordo tra le parti, la prestazione lavorativa del 
Dirigente scolastico potrà essere resa, su base volontaria, in modalità agile fino a un massimo di 4 
giornate lavorative mensili per i mesi con 4 settimane e fino a un massimo di 5 giornate lavorative 
mensili per i mesi con più di 4 settimane. 

In caso di specifiche richieste da parte del dirigente scolastico interessato, si potrà essere 
autorizzati a svolgere la prestazione lavorativa in modalità agile fino a un massimo di 7 giornate 
lavorative mensili. 

Inoltre, per la salvaguardia dei soggetti più esposti a situazioni documentate di rischio 
per la salute, come previsto dalla Direttiva del 29.12.2023 del Ministro per la Pubblica 
Amministrazione, l’accordo individuale può derogare al limite delle giornate di lavoro agile 
stabilite mensilmente anche per i dirigenti scolastici che si trovino in condizioni di particolare 
necessità, non coperte da altre misure. 

La programmazione delle giornate di lavoro in modalità agile può essere stabilita 
nell’accordo sia su base mensile che su base plurimensile fermo restando che l’attività lavorativa 
deve svolgersi in presenza per almeno 3 giorni a settimana. Nei periodi di sospensione dell’attività 
didattica, invece, i giorni di lavoro in modalità agile possono essere fruiti continuativamente dal 
dirigente scolastico con comunicazione a quest’Ufficio Scolastico Regionale. 

Il primo accordo tra l’Ufficio Scolastico Regionale e il dirigente scolastico è a termine, 
con durata corrispondente all’anno scolastico. 

In considerazione di quanto sopra esposto, i dirigenti scolastici interessati potranno 
presentare apposita istanza cui seguirà la stipula dell’accordo individuale e la contestuale 
consegna al lavoratore di una specifica informativa in materia di tutela della salute e sicurezza e in 
materia di protezione dei dati personali. 

Distinti saluti. 
LA DIRIGENTE 

- Claudia DATENA - 
documento firmato digitalmente 
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