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Ai Dirigenti Scolastici delle scuole dell’Ambito n. 5:

[STITUTO ISTRUZIONE SUFERIORE Ai docenti neoimmessi

"POLICORO-TURSI"
PITAGORA - M.CAPITOLO

Prot. 0003541 del 19/02/2025
Vil (Uscita) Al Dirigente Tecnico. Francesco GRECO (frcgrc@gmail.com )
Alla Ds Rosanna Papapietro (rosannapapapietro@gmail.com )

ep.c.
Prof.ssa Antonietta MOSCATO (antonietta.moscato@istruzione.it)

OGGETTO: Avvio delle Attivita di Formazione - Personale educativo e docente in anno di
formazione e prova: Piano Regionale di formazione e indicazioni operative
a.s. 2024/2025.

Si prega le SS.LL. in indirizzo di INFORMARE i docenti neoassunti a.s. 2024/2025, afferenti
a questa Scuola Polo di formazione - I.1.S. “Policoro — Tursi”’, che I’incontro di “Accoglienza”
si svolgera giovedi 06/03/2025 dalle ore 15,00 alle ore 18,00 in modalita in presenza presso i locali
dell’11S *“Pitagora” di Policoro.

Inoltre il secondo incontro previsto nel piano regionale di formazione si terra sempre nel mese di

marzo in data da comunicare successivamente.

Si allega alla presente:

a.  Piano Regionale di Formazione dei docenti Neoassunti per I’a.s. 2024/2025;

b. Nota MIM n. 202382 del 26/11/2024 avente per oggetto: periodo di formazione e prova per
i docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attivita formative
per I’anno scolastico 2024-2025

C. Elenco dei docenti NeoAssunti a.s. 2024/2025 e dei docenti Tutor.
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Il Piano Regionale si articola in due incontri in presenza presso le scuole Polo di riferimento (1°
Incontro in presenza della durata totale di 3 ore articolato in n. 2 Moduli e 2° Incontro in presenza della
durata totale di 3 ore articolato in n. 3 Moduli) che avranno carattere prettamente laboratoriale e

verteranno in particolare su gruppi di aree tematiche di seguito indicate:

Informazioni sul percorso di formazione e ]
1° Incontro prova: fasi, attivita, strumenti, materiali di gésr'ml\ggla
supporto STIGLIANO 0,30h
1A MODULO Professione insegnante:
riferimenti normativi essenziali e
suggerimenti operativi su:
= inclusione sociale e dinamiche
interculturali Dirigente
= contrasto alla dispersione scolastica e Tecnico
riduzione dei divari Francesco
* bisogni educativi speciali GRECO
= gestione della classe e dinamiche 1,30h
AMBITO 5 relazionali, in ottica di prevenzione
IIS Policoro Tursi 6 23 dei fenomeni di violenza, bullismo e
Marzo cyberbullismo (Piattaforma Elisa)
2025
Ore 27 MODULO Professione insegnante:
15:00 riferimenti normativi essenziali e
18:00 suggerimenti operativi su:
= didattica delle discipline e Dirigente
motivazione all’apprendimento Tecnico
* attivita di orientamento e didattica | Francesco
orientativa GRECO
= educazione civica e sostenibilita: le
Linee Guida per [linsegnamento 1,00h
dell’Ed. Civica (DM n.183/2024)




2° incontro 1A MODULO Professione insegnante: Dirigente

riferimenti normativi essenziali e Tecnico
suggerimenti operativi su (1h) Francesco 1,00 h
percorsi per competenze GRECO

relazionali e trasversali
valutazione didattica degli apprendimenti
e del comportamento

Data da 27 MODULO Professione insegnante: Dirigente
definire riferimenti normativi essenziali e Tecnico
AMBITO 5 23 | suggerimenti operativi su (1h) Francesco 1,00 h
IIS Policoro Tursi Marzo valutazione di sistema fra autovalutazione | GRECO
2025 e miglioramento
15:30 - 37 MODULO Professione insegnante: Dirigente
18:30 riferimenti normativi essenziali e Scolastico
suggerimenti operativi su (1h) In quiescenza | 1,00 h
opportunita di apprendimento in chiave Rosanna
europea ed internazionale (Piattaforma PAPAPIETRO
eTwinning)

Infine si ricorda che i laboratori formativi, di cui alla Nota MIM Prot. n. 202382 del 26.11.2024, per un
totale di 12 ore, verteranno, invece, sulle attivita previste dal Decreto-Legge 2 marzo 2024, n. 19,
convertito con modificazioni dalla Legge 29 aprile 2024, n. 56, e dovranno essere svolti e registrati sulla
piattaforma  “Scuola  futura”, accedendo all’area  riservata  disponibile al  link
https://scuolafutura.pubblica.istruzione.it/ che, al termine di ciascun percorso frequentato positivamente,
rilascia apposito attestato di partecipazione, valido quale documentazione dell’attivita svolta.

I docenti neoassunti dovranno iscriversi e frequentare in autonomia uno o piu percorsi formativi, per un
totale pari ad almeno 12 ore, riferiti alle seguenti linee di investimento:

1. Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

(M4C112.1)

2. Nuove competenze e nuovi linguaggi (M4C113.1) in riferimento ai percorsi sul multilinguismo
Si ringrazia per la gentile e proficua collaborazione.

Referente per le attivita di Formazione:

prof.ssa Olga Renata Colletta

cell. 3472906187
E-mail: olgacolletta@libero.it

Dirigente Scolastico

Firma autografa omessa a1 sens1
dell’art. 3 del D Lgs. n. 39/1993

aria Carmela STIGLIANO
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