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Ai Dirigenti Scolastici/Coordinatori didattici  

delle Istituzioni Scolastiche di istruzione secondaria di 

secondo grado statali e paritarie della Sardegna 

     E p.c.  Al Consolato dei Maestri del Lavoro della  

     Sardegna 
     E-mail sardegna.tfs@maestrilavoro.it  

Al Sito web USR per la Sardegna 

Oggetto: Protocollo Ministero dell’Istruzione e del Merito e Federazione Nazionale dei Maestri 

del Lavoro - Percorso sulla divulgazione della cultura della Sicurezza - Scadenza adesione: 

venerdì 15 novembre 2024. 

A seguito del Protocollo d’Intesa, siglato in data 26 giugno 2024, tra il Ministero 

dell’Istruzione e del Merito e la Federazione Nazionale dei Maestri del Lavoro-ETS (insigniti 

dal Capo dello Stato della “Stella al Merito del Lavoro”), si informano le SS.LL che il Consolato 

dei Maestri del Lavoro della Sardegna, anche per quest’anno scolastico, è disponibile ad avviare 

l’attività di sensibilizzazione e orientamento con le scuole, il cui focus è la Cultura della 

Sicurezza.  

 

Finalità del progetto 

L’intervento è finalizzato alla sensibilizzazione degli studenti sull’importanza della 

sicurezza come aspetto integrante nella vita quotidiana ed in particolare nei luoghi di lavoro, 

considerato che il primo fattore di sicurezza è insito nei comportamenti di ciascuno e in particolare 

di tutti coloro che operano in un’azienda, partendo dall’imprenditore e fino a tutti i suoi 

collaboratori.  

L’iniziativa si inserisce nell’ottica del processo di orientamento delineato dalle Nuove 

Linee Guida per l’Orientamento - Decreto Ministeriale n. 328 del 22 dicembre 2022 - favorendo lo 

sviluppo di quelle soft-skills che consentiranno agli studenti l’assunzione di comportamenti  

consapevoli, efficaci e “sicuri” non solo negli ambienti di lavoro, ma anche negli ambienti di 

studio, domestici e di svago. 
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Destinatari del progetto  

 L’iniziativa è destinata alle studentesse e agli studenti di tutte le scuole secondarie di 

secondo grado, statali e paritarie, di tutti gli indirizzi di studio e di tutte le classi del biennio e del 

triennio. 

Informazioni essenziali del progetto 
L’attività proposta prevede uno o più incontri in presenza durante i quali si affronteranno 

e svilupperanno i concetti di pericolo e rischio, di prevenzione e protezione, tutti finalizzati a 

inquadrare la “Sicurezza” come parte irrinunciabile dei propri comportamenti quotidiani.  

Le tematiche, le modalità di sviluppo e le strategie comunicative saranno differenziate a 

seconda che le classi inserite nel percorso appartengano al primo biennio, al secondo biennio o al 

quinto anno.  

Percorsi per le classi prime e seconde - “Crescere in sicurezza”  

Ciascun incontro avrà una durata di due ore e sarà così articolato: 

• introduzione, con testimonianze, immagini e video, della tematiche relative agli incidenti, 

alle morti e agli infortuni sul lavoro; 

• analisi di alcuni comportamenti, anche di vita quotidiana, al fine di dimostrare come 

possano determinare situazioni pericolose; 

• analisi del concetto di “matrice di valutazione dei rischi”; 

• esercitazione mediante l’erogazione di questionari, partecipati e condivisi, con analisi e 

commento delle risposte. 

Percorsi per le classi terze, quarte e quinte – “La cultura della sicurezza” 

Ciascun incontro avrà una durata di tre ore e sarà così articolato: 

• introduzione, con testimonianze, immagini e video, della tematiche relative agli incidenti, 

alle morti e agli infortuni sul lavoro; 

• analisi di alcuni comportamenti al fine di dimostrare come possano determinare situazioni 

pericolose; 

• analisi del concetto di “matrice di valutazione dei rischi”; 

• sviluppo di un’attività laboratoriale che consentirà agli studenti, attraverso una sorta di 

“caccia al rischio”, di applicare la matrice di valutazione dei rischi ad un caso reale. 

 In entrambi in percorsi è richiesto agli studenti un coinvolgimento diretto, permettendo loro 

di contribuire attivamente alla buona riuscita dell’intervento. Pertanto, affinché l’ambiente 

favorisca un’esperienza di apprendimento significativa sotto l’aspetto cognitivo, emotivo e sociale, 

si chiede che: 

• il gruppo di lavoro non sia superiore a 40 partecipanti; 

• la struttura fisica dell’aula sia adeguata al numero di partecipanti e alla tipologia di 

attività; 

• i docenti svolgano un’azione di affiancamento che consenta di sensibilizzare gli studenti  

rispetto ad un’adeguata interattività con i Maestri del Lavoro e quindi di monitorare 

costantemente la loro partecipazione; 

• ciascuno studente possa utilizzare un dispositivo elettronico, personale o della scuola 

(cellulare, tablet, PC o altro), secondo le disposizioni interne dell’Istituzione scolastica. 

 



 

Modalità di adesione e scadenza 

 Per partecipare occorre inviare la candidatura - entro venerdì 15 novembre 2024 - 

utilizzando un indirizzo di posta elettronica appartenente al dominio @istruzione.it oppure 

@scuola.istruzione.it e compilando il seguente FORM https://forms.office.com/e/gTa0763gtD , 

specificando le classi coinvolte e il numero di partecipanti (non superiore ai 40). 

Numero di candidature accoglibili ed esito delle candidature 

 Le candidature ricevute saranno accolte sino a capienza e compatibilmente con le capacità 

organizzative del Consolato dei Maestri del Lavoro della Sardegna. Qualora il numero dovesse 

essere superiore alla capacità gestionale dell’Ente sarà applicato il criterio dell’ordine d’arrivo.  

 In ogni caso, l’elenco delle richieste accolte sarà tempestivamente comunicato alle 

istituzioni scolastiche e pubblicato nel sito dell’USR, nella pagina dedicata a “Orientamento e 

PCTO”, disponibile al link https://www.miur.gov.it/web/miur-usr-sardegna/orientamento-e-pcto . 

Riferimenti per eventuali chiarimenti  

 Per eventuali chiarimenti le Istituzioni scolastiche possono far riferimento a:  

• dott.ssa Maria Elisabetta Cogotti, coordinatrice regionale dello Staff PCTO,  

e-mail mariaelisabetta.cogotti.ca@istruzione.it - telefono 070/2194466; 

• prof.ssa Daniela Musio, componente dello Staff PCTO,  

e-mail daniela.musio@scuola.istruzione.it - telefono 070/2194409. 

 Considerato l’alto valore sociale della cultura della sicurezza e la finalità pedagogico-

didattica dell’iniziativa, si invitano le Istituzioni in indirizzo a promuovere e favorire la 

partecipazione di docenti e studenti. 

 In chiusura, si coglie l’occasione per anticipare che il Consolato dei Maestri del Lavoro 

della Sardegna avvierà, in via sperimentale, un ciclo di incontri, indirizzati esclusivamente agli 

studenti delle classi quarte e quinte, che avranno come focus l’Etica sul lavoro. Con tale 

percorso intendono affrontare la tematica relativa al comportamento etico sia da parte del datore di 

lavoro che da parte del lavoratore, stimolando negli studenti la riflessione su ciò che è considerato 

un vero comportamento etico in un rapporto di lavoro.  

 Le istituzioni scolastiche interessate a partecipare a tale sperimentazione potranno, dopo 

l’avvio del percorso sulla Cultura della sicurezza, contattare i Maestri del Lavoro all’indirizzo e-

mail sardegna.tfs@maestrilavoro.it i quali valuteranno la possibilità di avvio del percorso. 

Cogotti/Musio 

Il Dirigente 

Andreana Ghisu 
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