RISORSE UMANE COMPLESSIVE

DOCENTI IN POSIZIONE DI N. 15
COMANDO, Al SENSI DELL'ART.1,
COMMA 65, L.107/2015

COORDINATRICE EFT CAMPANIA N.1
FUNZIONARI AMMINISTRATIVI N.1
AREE
AREA 1 Formazione
AREA 2 Progettualita

UNITA’ OPERATIVE

GRUPPI DI LAVORO

N.6

Supportano le istituzioni scolastiche
nelle aree prioritarie della formazione
e delle progettualita afferenti alle
competenze dell’Ufficio Il

COMMISSIONI

N.5

Realizzano azioni di progettazione /
coprogettazione /organizzazione per
I'attuazione di specifici progetti.

INCARICHI INDIVIDUALI

N.70

Sono riferiti a specifiche aree di
competenza e garantiscono il raccordo
tra USR, istituzioni ed enti del
territorio.




Allegato 1
Funzionigramma — Ufficio III
Dirigente con funzioni di coordinamento: Anna Maria Di Nocera
AREA della formazione

LArea della formazione e finalizzata al supporto e al coordinamento dei piani di aggiornamento e formazione
del personale scolastico, riferiti agli obblighi contrattuali, alle azioni previste dal Piano nazionale formazione
docenti, ai percorsi rivolti al personale ATA in servizio presso le istituzioni scolastiche del territorio regionale.
Comprende, pertanto, la ricognizione delle esigenze formative, le attivita di informazione, la pianificazione
organizzativa delle fasi attuative, le azioni a sostegno dei Poli formativi e delle singole istituzioni scolastiche.

Gruppon. 1

Formazione

Docenti neoassunti

GRUPPO DI LAVORO

Annunziata Maria Rosaria

De Falco

Esposito

| |
Enza Rosita Atalia
Amoruso Cadarelli Del Bene

|
Antonella
Di Nocera

Cristian
Mascia

Funzioni assegnate:

]
| | | |
Marco Filomena Bianca Fabiana Rosa
Milano Petrone Sannino Sergiacomo Viscardi

e Supporto alle istituzioni scolastiche per I'anno di formazione e prova dei docenti;

e Supporto ai docenti neoassunti;
e Azioni di monitoraggio.

Gruppo n. 2

Formazione
A.T.A.

GRUPPO DI LAVORO

I |
Annunziata Rosita

De Falco Caldarelli

Funzioni assegnate:
e Supporto informativo alle istituzioni scolastiche;
e Azioni di rilevazione dei bisogni formativi;
e Azioni di monitoraggio.

Marco

Milano



Gruppo n. 3

Inclusione

GRUPPO DI LAVORO

|
[ I |

Loredana Antonella Annunziata
Amelio D'Agostino De Falco

Funzioni assegnate:
e Supporto alle istituzioni scolastiche nella realizzazione dei piani per I'inclusione;
e Servizi per I'integrazione degli studenti con disabilita e degli studenti immigrati;
e Rilevazione dei bisogni formativi e supporto alla progettualita di iniziative di formazione;
® Raccolta documentale e realizzazione di un archivio didattico sull’inclusione;

AREA delle progettualita

LUArea delle Progettualita investe un ampio e articolato livello di intervento che, in linea con gli ambiti di
competenza dell’Ufficio lll, si propone di realizzare attivita di supporto all’'offerta formativa regionale, con
riferimento sia alla pianificazione delle singole scuole autonome, sia ad iniziative integrative, volte a
valorizzare le risorse umane, professionali, strutturali, strumentali disponibili.

Gruppon. 4
Benessere della persona,
Ambiente e Salute
GRUPPO DI LAVORO
|
I | | — 1 1
Annunziata Maria Rosaria . N Filomena Valentina
. Daniela Di lorio
De Falco Esposito Petrone Trotta

Funzioni assegnate:

e Supporto alle istituzioni scolastiche nelle iniziative finalizzate alla promozione di corretti stili
di vita, tutela ambientale e tutela della salute

e Realizzazione di interventi di carattere informativo e formativo;
e Monitoraggio elle attivita di educazione ambientale svolte nelle scuole.
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Gruppo n. 5

Orientamento

GRUPPO DI LAVORO
INTERPROVINCIALE
|
I | | I I 1
Loredana Enza Rosita Antonella Atalia Daniela

Amelio Amoruso Caldarelli D'Agostino Del Bene Di lorio
]
I | | 1
Maria Rosaria Cristian Bianca Rosa
Esposito Mascia Sannino Viscardi
[ I I I I
Patrizia Giovannina Caterina Ida Raffaela
Filippone Gnarra Babino Caruccio D'Angelo
UAT AVELLINO UAT CASERTA UAT SALERNO UAT SALERNO UAT SALERNO

Funzioni assegnate:
e Interventi di sostegno, promozione e sviluppo in materia di orientamento, promozione del
successo formativo, prevenzione e contrasto dell'abbandono scolastico;

e Realizzazione di iniziative di carattere regionale, di concerto con 'amministrazione regionale;
e Monitoraggio del sistema formativo locale, in relazione al contesto economico-sociale.

Gruppo n. 6

Donne e

Parita di genere

| GRUPPO DI LAVORO

Atalia Fabiana
Del Bene Sergiacomo

Funzioni assegnate:
e Supporto alle istituzioni scolastiche nella progettazione e realizzazione di attivita formative;
e Attivita informative.



Commissione n. 1

Tirocinio

diretto

COMPONENTI COMMISSIONE TECNICA
|

Annunziata Bianca

Fabiana Sergiacomo
De Falco Sannino

Funzioni assegnate:

Aggiornamento peridodico degli elenchi unici provinciali delle istituzioni scolastiche statali e
paritarie accreditate

Supporto informativo alle istituzioni scolastiche per le attivita di tirocinio nei percorsi di
laurea magistrale, di tirocinio formativo attivo e nei corsi destinati al conseguimento della
specializzazione sul sostegno e di perfezionamento per I'insegnamento di una disciplina non

linguistica in lingua straniera;
e Azioni di monitoraggio.

Commissione n. 2

Progetto pilota
prevenzione
malattie rare

COMMISSIONE TECNICA

Enza Annunziata Daniela Di Bianca Antonella
Amoruso De Falco lorio Sannino D'Agostino

Funzioni assegnate:
e Esame dell’azione progettuale;
e Realizzazione e diffusione del progetto pilota;
e Redazione di documenti programmatici, d’intesa con enti del territorio;
e Azioni di informazione, diffusione, coordinamento.



Commiissione n. 3

Contrasto ai fenomeni
del Bullismo e del
Cyberbullismo

COMMISSIONE TECNICA
I
| | | | | |
Enza Antonella Annunziata Cristian Marco Bianca
Amoruso D'Agostino De Falco Mascia Milano Sannino
Funzioni assegnate:
e Valutazione delle progettualita;
e Produzione documentale e redazione atti di sintesi;
e Monitoraggio delle azioni realizzate.
Commissione n. 4
Valutazione
progetti "Sussidi
didattici"
GRUPPO DI LAVORO
INTERPROVINCIALE
| | | | | |
Loredana Antonella Rosita Marco Cristian Rosa
Amelio D'Agostino Caldarelli Milano Mascia Viscardi
Sabina Maria Emilia Tartaglia Anna Caterina
Galasso Polcini Aragosa Babino

— UAT Avellino UAT Benevento UAT Caserta UAT Salerno

Funzioni assegnate:

Valutazione dei progetti relativi all'acquisto, all'adattamento, alla trasformazione e

all’effettivo utilizzo di sussidi didattici (art. 1, c. 962 della legge n. 178/2020) presentati dalle
istituzioni scolastiche della Campania.

e La Commissione & integrata da componenti esterni.



Commissione n. 5

Funzioni assegnate:

Percorsi abilitanti

Raccordi
interuniversitari
COMMISSIONE TECNICA

1
| I |

Bianca Filomena Fabiana

Sannino Petrone Sergiacomo

e Esame offerta formativa unversitaria regionale;
e Racoordi inteistituzionali e definizione dei percorsi di completamento;
e Istruttoria per la stipula delle convenzioni.

Incarichi individuali

Docenti

Loredana Amelio

Enza Amoruso

Benigno Casale

Rosita Caldarelli

Aree tematiche/progettualita

* Project Management

* Educazione al territorio

* Bottone rosso dell’alternanza
* Concorsi Aeronautica militare

* Coordinamento EFT

e PNSD

*  Progettualita regionali per Scuola Futura

*  Progettazione e coordinamento laboratori neoassunti Scuola
Futura

* Didattica della Memoria

* Azioni di contrasto all’'antisemitismo a scuola

* Educazione alla legalita

*  Progetto Marano Ragazzi Spot Festival

*  Progetto Chiavi di liberta

*  Studi filosofici e seminari di incontri

* Valorizzazione della Storia del territorio (protocollo CNRR)

* Aggiornamento reti di ambito per la formazione

* Monitoraggio piano di formazione docenti neoassunti

* Rilevazione e istruttoria docenti che ripetono I'anno di
formazione e prova per esito negativo

*  Progetti di continuita educativa e didattica




Antonella D’Agostino *  Progetti in materia di inclusione
* Monitoraggio Piani per I'inclusione
* Ausili e Sussidi didattici

Atalia Del Bene *  Matematic@mente
* Discipline STEAM
*  Progetti, protocolli e bandi nell’area scientifica e giuridica
* Giochi matematici (campionati e risorse didattiche)
*  Pari opportunita

Annunziata De Falco * Scuolain ospedale e Istruzione domiciliare
* Educazione alimentare
* Monitoraggio Progetti europei

Daniela Di lorio * Piani di formazione sicurezza (supporto alle reti di scuole)
* [|niziative e collaborazioni con INAIL
e Iniziative e collaborazioni con CROCE ROSSA ITALIANA

Antonella Di Nocera * Festival e rassegne cinema, teatro, musei e audiovisivi
* Progetti, protocolli e bandi nell’area del teatro e degl audiovisivi
* Mostre ed eventi cinematografici

Maria Rosaria Esposito » Diritto allo studio
* Iniziative | bambini incontrano il Papa
* Progetti UNICEF
*  Progetto: Il mio Presepe

Cristian Mascia *  Educazione civica
» Diritto allo studio delle alunne e degli alunni adottati
» C(Cittadinanza attiva
*  Piano triennale delle arti
* Rete dei licei musicali e coreutici
* Poli a orientamento artistico e performativo

Marco Milano * Innovazione digitale
* Monitoraggio protocolli d’intesa e accordi di rete
* Educazione stradale
* Rete Alberghieri e Agrari
*  Progetto Il Geplogo a scuola
* Service Learning
* Relazioni CNR progetto S.T.R.E.ET.S.
*  Progetto Geologo a scuola

Filomena Petrone * Concorso AICA
* Fisco e Scuola
* Campagna lo non fumo
e Educazione finanziaria
* Scuola e volontariato
* Progetto Biblioteche scolastiche innovative




Rosa Viscardi

Bianca Sannino e Contrasto bullismo e cyberbullismo

e Percorsi per le competenze trasversali e 'orientamento
e Summer school-Filosofia e pensiero critico
* Monitoraggio PCTO paritarie

* Certificazione lingua latina

*  Premi letterari

*  Geografia e Turismo scolastico
* Campionati di Astronomia

Funzioni assegnate:

Attivita di progettazione e co-progettazione;

Supporto alle istituzioni scolastiche;

Funzioni di refente e raccordo tra enti e istituzioni del territorio;
Redazione di documenti programmatici;

Azioni di monitoraggio e controllo documentale.

Funzionaria amministrativa Aree tematiche

Fabiana Sergiacomo *  Monitoraggio rendicontazioni piani di formazione

e  Procedure amministrative nelle aree della progettualita e della
formazione dell’ Ufficio Il

* Supporto organizzativo nella gestione del personale

e Istruttoria per individuazione componenti USR Commissioni
universitarie per corsi abilitanti




