
Direzione Generale 
Via XXV Aprile 19, 60100 Ancona 

Codice IPA: m_pf 
PEC: drma@postacert.istruzlone.tt 

E-mali: direzionE~marche@jstruzloneJt 

UFFICIO Il 
Personale della Direzione generale. Personale della scuola. 

Affari legali, contenzioso e disciplinare. Rete scolastica. 

OGGETIO: richiesta di tentativo di conciliazione ai seui deU'art. 135 del CCNL Scuola 
del29/ll/2007 per eontestazione assegnazione provvisoria su frazionamento eattedra intera 
presso Grottammare 

La sottoscritta Piraneo ........ ., .... ~ _. 
docente a tempo indeterminato (classe di concorso matematica e scienze l posto comune), titolare 

avendo presentato documentata domanda di assegnazione provvisoria per l'a.s.202312024 presso 
USR Provinciale di Ascoli Piceno. esprimendo P ordine di preferenza delle scuole/degli ambiti 
indicato in domanda. 

avendo preso visione del DECRETO PROT. 726 DEL 27 LUGLIO 2023 - UTILIZZAZIONI E 
ASSEGNAZIONI PROVVISORIE PERSONALE DOCENTE DI OGNI ORDINE E GRADO A.S. 
2023 24. 

avendo preso visione del fatto che in esito alla domanda sopra indicata, alla sottoscritta non è stata 
assegnata nessuna cattedra. 

considerato che dal riepilogo complessivo dei movimenti per il posto/classe di concorso sopra 
indicato di interesse della sottoscritta si evince che la cattedra di Grottammare è stata frazionata 
precludendo l'assegnazione alla sottoscritta e compromettendo la continuità didattica, in quanto la 
cattedra di cui trattasi, negli ultimi due anni scolastici, è stata assegnata alla sottoscritta. 
ll CCNI 81uglio 2020 concernente le assegnazioni e utilizzazioni provvisorie prevede, all'art. 7 
comma 10, per il personale part time che l'assegnazione provvisoria può essere effettuata su 
spezzoni corrispondenti al proprio orario di servizio e, a richiesta degli interessati, anche sommando 
spezzoni diversi compatibili. 
Le disponibilità iniziali utili all'elaborazione delle assegnazioni e utilizzazioni provvisorie per 
Ascoli Piceno non potevano essere modificate e dovevano rimanere immutate cosi come 
preesistenti all'inizio delle operazioni. 
La cattedra intera presso Grottammare (che ha un titolare) doveva pertanto rimanere intatta e 
disponibile alle operazioni~ cosi come inizialmente costituita, mentre l'aspirante in part time doveva 



essere trattata sugli spezzoni compatibili e preesistenti sul quadro delle disponibilità iniziali. 
In questo modo si sarebbe veritìcata l'ottimizzazione del movimento, consentendo ad entrambi i 
soggetti di ottenere l'assegnazione provvisoria nell'ambito della provincia, in virtù delle maggiori 
opportunità che si sarebbero presentate dalla diversa modalità operativa. 
Si rileva inoltre che, in violazione di quanto previsto dal CCDR siglato il giomo 26 giugno 
2023 esattamente all 'articolo 2 c. 4, Pufficio scolastico provinciale non ha provveduto al~a 
preventiva pubblicazione del quadro delle disponibilità destinate alle assegnazioni provvisorie le 
quali dovevano essere pubblicate il giorno prima di avviare le operazioni mentre l'Ufficio non l'ha 
fatto, rendendo di fatto le assegnazioni non verificabili e non trasparenti. 

Tutto quanto sopra premesso, la sottoscritta 

CHIEDE 

nell'ambito della procedura di assegnazione provvisoria relativa alla classe di concorso A028 ai 
sensi dell'ati. 135 e ss. del CCNL 29.11.2007, richiamato dall'art 17 CCNI del personale docente 

il tentativo di conciliazione, 

previsto nelle controversie individuali di lavoro dall' art. 65 comma l del decreto legislativo 
30.3.2001 n.l 65, tenuto conto delle modifiche in materia di conciliazione ed arbitrato apportate al 
Codice di Procedura Civile dall'art. 31 della legge 4.11.20 l O n. 183, per mancata assegnazione 
provvisoria a causa di illegittimo frazionamento della cattedra intera presso Grottammare e mancato 
rispetto delle procedure amministrative relative alle assegnazioni provvisorie 

CHIEDE pertanto 

In via principale l' attribuzione della cattedra intera presso l' IC Grottammare e in via subordinata 
l' attribuzione dell'assegnazione provvisoria su eventu.ali disponibilità residue per la disciplina A028 
presenti sul tenitorio della provincia di Ascoli Piceno prevedendo l'attribuzione di ore in via 
prioritaria sulle sedi espresse in domanda o su sedi/comuni viciniori rendendosi inoltre disponibile 
anche ad accettare eventuali cattedre orario costituite da più istituti scolastici o l'attribuzione di 
assegnazione in regime di part time. 

Dichiara, inoltre, che in difetto di accoglimento del presente tentativo di conciliazione si procederà 
ad esperire ricorso presso il giudice del lavoro con possibile aggravio di oneri a carico dell 'ufficio 
destinatario e richiesta di risarcimento danni patiti e patiendi. Si rende pertanto evidente l' interesse 
preminente dell 'amministrazione di accogliere la presente conciliazione onde evitare l'instaurazione 
di contenzioso civile, sanare irregolarità amministrative e assicurare continuità dì insegnamento sul 
territorio in assenza di personale controinteressato. 

In attesa di un sollecito riscontro alla presente richiesta, si porgono cordiali saluti. 

Nel compilare la domanda di conciliazione va allegata fotocopia del documento di identità del 
docente e tutti i materiali possibili a sostegno delle proprie argomentazioni. 
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Ascoli Piceno, l agosto 2023 

() ·.·0~ /)/~J/ 

Si prega codesto ufficio di far pervenire le comunicazioni inerenti la presente procedura a: 

2) Avv. Alessandro Bono, con studio in Ascoli Picen 


