Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per il Molise

Direzione Generale \S}\ }/"/X

Ufficio 1I - Settore risorse finanziarie
Via Garibaldi, 25 — 86100 Campobasso — Tel. 0874 4975 —~ fax 0874 497558

Prot. n. 0473/C-14 . Campobasso, 22/01/2013

Al Dirigente dell’Utficio IV
Ambito territoriale per la provincia
di ISERNIA

Oggetto: FUA 2011 — Contratto Collettivo Nazionale Integrativo n. 2/2012.

In riferimento ai compensi per il FUA 2011 del CCNI 2/2012, si comunica
che Vassegnazione per codesto Ufficio IV° - Ambito Territoriale per la provincia di
Isernia & pari a € 29.599,56 lordo dipendente:
1) Retribuzione per i centralinisti telefonici non vedenti art. 4 € 1.1 16,41;
2) Retribuzione di produttivita destinata alla contrattazione integrativa di sede art.

5 €28.483,15.

CURFILIO SCOLASTE

0 PROVINCIALE | ' .

IL DIRETTQF GENERALE f..
Dott. Antogfo(MONTAQUILA

.................................
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Ufficio Scolastico Regionale per il Molise

UFFICIO IV - AMBITO TERRITORIALE PER LA PROVINCIA DI ISERNIA

U.0. n, 3 Ragioneria

Prot. n. AOO USP IS 1559 Isernia, 13 maggio 2013
IL DIRIGENTE

VISTO il C.C.IN. n. 2/2012 relativo al Fondo unico di Amministrazione per I’anno 2011;

VISTA  lanotan. 0473 del 22/01/2013 con la quale I’Ufficio Scolastico Regionale per il Molise
comunicava I’importo destinato alla contrattazione decentrata di sede art. 5 pari ad €.
28.483,15;

VISTO I'accordo di sede del 18 febbraio 2013 con il quale sono stati fissati i criteri per la
distribuzione delle risorse tra il personale dell’Ufficio IV — Ambito Territoriale per la
Provincia di Isernia, ai sensi dell’art. 5 del C.C.N.In. 2/2012;

VISTA  lanota prot. n. 5510 del 29/04/2013 del Ministero dell’Economia e delle Finanze -

Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato — Ufficio Centrale del Bilancio —
presso il Ministero dell’Istruzione dell’Universita’ e della ricerca — Ufficio III - che
attesta I’esito positivo del controllo preventivo registrato al n. 575 del 29 aprile 2013 ai
sensi dell’art. 5 comma 2 lettera ) del D.L.vo n. 123/11 sull’ipotesi di contratto
collettivo decentrato;

DISPONE

che al personale di cui all’allegato elenco, che fa parte integrante del presente decreto, venga
corrisposto I’importo, lordo dipendente, a fianco di ciascuno indicato quale retribuzione della
produttivita per I’anno 2011, come previsto dal C.C.N.L sopra citato.

1L DIRIGENTE
ott.ssa Giulia

|

Via G. Berta — 86170 — Isernia — tel. 0865/46271 — fax. 0865/50680 - B-mail: csa.ist@istruzione. it - usp.isi@istruzione. it - segresa. is(distruzione. it

Nome file: AutorizzazioneFua2011.doc




Ucio 4°— Hbmbelo Tomritoriate pron bo Provincia di Ssornia

CONTRATTO DECENTRATO DI SEDE

CONCERNENTE LA DEFINIZIONE DEI CRITERI DI RIPARTIZIONE DEL
FUA (FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE), RELATIVO ALL’ANNQ 2011, TRA
IL PERSONALE DELL’UFFICIO 4° - AMBITO TERRITORIALE PER LA
PROVINCIA DI ISERNIA, AT SENSI DELIL’ART. 5 DEL C.C.N.I. N.2/2012
SOTTOSCRITTO IN DATA 10,12,2012.

Il giorno 12 febbraio 2013 e in prosecuzione il giorno 18 febbraio 2013, presso la sede
dell’Ufficio 4° - Ambito Territoriale per la Provincia di Isernia, ha avuto luogo
’incontro tra la delegazione di parte pubblica e la delegazione di parte sindacale, nelle
persone che sottoscrivono, in calce, il presente accordo, per procedere alla definizione dei
criteri di ripartizione del FUA (Fondo Unico di Amministrazione), relativo all’anno 2011,
tra il personale in servizio presso I’Ufficio 4° - Ambito Territoriale per la provincia di
Isernia -, in attuazione del C.C.N.L. n. 2/2012 del 10.12.2012.

Per la Parte Pubblica sono presenti:

il Dott. Antorrio MONTAQUILA, Dirigente dell’Ufficio 4° - Ambito Territoriale per la
provincia di Isernia;

la sig.ra Di Marzo Alfonsina, in servizio presso 'Ufficio 4° - Ambito Territoriale per la
provincia di Isernia con funzione verbalizzante.

Per la Parte Sindacale sono presenti i rappresentanti delle RSU, della CGIL e della UIL ¢
SNADAS; sono assenti i rappresentanti della CISL, anche se regolarmente convocati con
nota prot. n.376 del 04.02.2013.

LE PARTI

VISTO il C.CN.L. del comparto Stato del 14.09.2007;

VISTO il C.CN.I n.2/2012 del 10.12.2012, con il quale sono state determinate le risorse
relative al FUA { Fondo Unico di Amministrazione) 2011;

CONSIDERATO che le unita di personale in servizio, presso 1’ Ufficie 1V — Ambito
Territoriale per la provincia di Isernia, nell’anno 2011 sono n.22;

CONVENGONO E CONCORDANO QUANTO SEGUE

Te risorse finanziarie assegnate all’Ufficio 4° - Ambito Territoriale per la provincia di
Isernia sono ripartite, lordo dipendente, cosi come di seguito indicato:

1) ART. 5 C.C.N.L. 2/2012: € 28.483,15
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Tutfe le risorse finanziarie stanziate saranno attribuite secondo i seguenti criteri:
- RESPONSABILITA’ NEI PROCEDIMENTI
- AUTONOMIA OPERATIVA

- IMPEGNO PROFESSIONALE
tenendo anche conto dell’area, della quantita e della qualita del lavoro svolto.

Per il personale collocato in quiescenza e per il personale che ha prestato servizio part-
time, il compenso sara erogato in maniera proporzionata al servizio prestato.

L’ attribuzione dei parametri valutativi sard effettuata dal Dirigente dell’Ufficio.,

A norma dell art, 47 e ss. del D.L.vo 30.03.2001, n. 165, si dichiara che il presente
accordo non comporta, neanche a carico degli esercizi successivi, impegni di spesa
eccedenti le disponibilitd finanziarie assegnate.

LE PARTI FIRMATARIE

Per la Parte Pubblica

Dott. Antonio MONTAQUILA Qﬁ@“‘?&\

v
Sig.ra DI MARZO Alfonsina __ ﬂf%am btww

Per lq Parfe Sindacale

CGIL H;Z,T _  SNADAS
M@U&% L/AW\QL /_//VZ yl LN Mw

RSU

Copule Wi \/\ A N\M Ayl e
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Wcio Soobustico Regionale frer il Molise
Wpeio 4°— Shmbsto Derritoriale frow lo Provincia di Shernia

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA ILLUSTRATIVA DELL’ART. 40 BIS, D.LGS. 30
MARZO 2001, N. 165

Contratto Decentrato di Sede concernente la definizione dei criteri di ripartizione del Fondo Unico
di Amministrazione relativo all’anno 2011 tra il personale dell’Ufficio 4° - Ambito Territoriale per
la Provincia di Isernia, C.C.N.I. n. 2/2012.

1l Contratto Decentrato di Sede, sottoseritto il 18 febbraio 2013, definisce i criteri di ripartizione del
Fondo Unico di Amministrazione relativo all’anno 2011, tra il personale in servizio presso "Utficio
4° . Ambito Territoriale per la Provincia di Isernia, in attuazione dell’art. 5 del C.C.N.L n. 2/2012
sottoscritto in data 10 dicembre 2012.

Le risorse finanziarie destinate ail’ I'Ufficio 4° - Ambito Territoriale per la Provincia di Isernia, pari
ad €. 28.483,15 lordo dipendente, sono da attribuire al personale in servizio nel corso dell’anno
2011, a tempo indeterminato e a tempo determinato, quantificato in 22 unita.
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La ripartizione sard effettuata sulla base dei criteri di “responsabilitd nei procedimenti”, autonomia
operativa” e “ impegno professionale” con I’attribuzione, per singolo criterio di un punteggiodal a
1,80; per il personale collocato in quiescenza e per il personale in par-time I’erogazione sara
proporzionata al servizio prestato.

In riferimento a quanto esposto, si ritiene che [’accordo decentrato in esame, sia stato redatto nel
rispetto della normativa vigente in materia e che I’impegno di spesa previsto rientri nella
disponibilita assegnata.

2 4 4P 2013

Isernia,

11 Dirigente
( tt.ssa Giuliana{Petta

Pag. Idil



