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CONTRATTO DECENTRATO DI SEDE

CRITERI E MODALITA’ DI UTILIZZAZIONE DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER L’ANNO 2010 -
personale delle aree funzionali del Ministero dell 'Istruzione, dell Universita e della Ricerca -

Il giorno 01.07.2011 alle ore 10,00 presso I’Ufficio Scolastico Territoriale di Campobasso ha avuto
luogo I'incontro tra la delegazione di parte pubblica e la delegazione di parte sindacale, costituite ai sensi
dell’art. 4, comma 2, del CCNL 12 giugno 2003 e dell’art. 10, comma 1 del precedente CCNL 16
tebbraio 1999, rappresentate nelle persone che sottoscrivono in calce il presente accordo, per procedere
alla ripartizione del FUA 2010 previsto dal CCNI n.4/2010, in attuazione del CCNL, sottoscritto il 23
gennaio 2009 tra 1l ministero della Pubblica Istruzione e le OO.SS. di categoria.

LE PARTI

VISTO il CC NI n 3/2010;

visTo 11 C.C.N.L. del comparto Stato in data 12 giugno 2003;

visTo 11 C.CN.I. n. 4/2010, con cui sono state determinate sia le risorse da assegnare a livello
regionale per I’attivazione della prevista informativa regionale sia i criteri di. massima per
[’assegnazione delle predette risorse;

CONSIDERATO che a questo Ufficio Scolastico Territoriale risultano assegnati i seguenti fondi(ALLEGATO A)
Art. 4 CCNI - Risorse destinate al personale non vedente .............................. € 1.116,41
Art. 5 CCNI - Risorse destinate alla contrattazione decentrata............coooeeeeeoo.... P 13255

CONSIDERATO che nell’anno 2010 il personale in servizio presso 1’Ufficio Scolastico Territoriale
di1 Campobasso risulta essere pari a n. 19 unita;

RILEVATO che nel corso del predetto anno sono cessate dal servizio n. 03 unita di personale: il
30.06.2010-31.10.2010 ¢ 30.11.2010;

CONSIDERATO che per 1l compenso da attribuire al personale non vedente, in virtu delle decurtazioni
POT GSEERNPE. BN IS BRI I BIL . o i e e e ' 32993

RILEVATO pertanto, che le risorse da assegnare alla contrattazione di sede, in conseguenza di tale
economia, sono pari ad € 27.462,48 (27.132,55 +329,93).

CONVENGONO E CONCORDANO QUANTO SEGUE

ART. I - Le risorse finanziarie specificate in premessa sono ripartite, al lordo dipendente, cosi come di
seguito indicate:
A - QUOTA DESTINATA AL PERSONALE NON VEDENTE ART. 4 CCNL (ALLEGATO B)
Somma assegnata € 1.116.41
Somma utilizzata € 786,48 (decurtata della quota non dovuta per le assenze dal servizio

da parte del dipendente interessato fatto eccezione per quelle indicate nel CCNI citato)
Economia € 329.93. _
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B - QUOTA DESTINATA ALLA CONTRATTAZIONE DI SEDE ART. 5 CCNI (ALLEGATO C)

SOMING ASSCPTIMEE oo i is - hvsnnnviiinesssis SAPert Fhs <o s MITE See 44135 T b s sosvrnsocssrnnne € 2713255
Economiig o e 4l SODTa CHaL0 DUNLD . ooinn b sssenintiinsnsiors di g dinsnvnssbansosose € 329,93
TOTALE i vn i nis s i hiiin s Raab ARG BT s v Ao T svensvose € 27.462,48

ART. 2 - Le risorse destinate alla contrattazione come evidenziate al precedente art.1, lettera B, sono
cosi distribuite:
a) € 13.566,28 pari al 50% dell’importo assegnato, viene attribuito al personale secondo le aree
funzionali, differenziando un’area dall’altra dell’1mporto di € 100,00 nella misura di:
€ 1.790,28 - AREA FUNZIONALE III parian. 02 unita
€ 9.343,00 - AREA FUNZIONALE 1II partan. 12 unita
€ 2.433,00 - AREA FUNZIONALE 1 parian 04 unita
b) € 13.401,00 - destinato a tutto 1l personale, per I'impegno e la costanza dimostrate nelle attivita
svolte. Attivita che hanno determinato una maggiore efficienza, efficacia, produttivita e consentito 1l
raggiungimento degli obiettivi istituzionali.
c) meno € 638,06 art.71 D.L. 112/08.
d) € 1.133,26 - destinato al personale quale incentivo alle presenze e tenuto conto dell’aggravio di
lavoro per situazioni contingenti.

Gl allegati prospetti (B e C) dei compensi attributi al personale, costituiscono parte integrante del
presente accordo.

ART. 3 - A norma dell’art. 47 ss. D.lgs. 30.03.2001 n. 165, si dichiara che il presente accordo non

comporta, neanche a carico degli esercizi finanziari successivi, impegni di spesa eccedenti le
disponibilita finanziarie assegnate all’’Ufficio Scolastico Territoriale di Campobasso.

LE PARTI FIRMATARIE

per la parte pubblica dott.ssa Giuliana PETTA dirigente U.S.T. di CampobassB/I %U“Qb"” é Eg

per la parte sindacale:

LGl assente
CISE assente
UIL assente

CONEF.SAL assente
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Ufficio III - Ambito territoriale per la provincia di Campobasso
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RELAZIONE TECNICO/FINANZIARIA ALLA CONTRATTAZIONE DI SEDE SIGLATA 1L 1
LUGLIO 2011.

La contrattazione di sede, di cui alla presente relazione tecnico/finanziaria, concerne i criteri generali per
la ripartizione delle risorse del Fondo Unico di Amministrazione (FUA) al personale in servizio per

I’anno 2010.

[La
del

contrattazione di sede ¢ stata siglata in data 1 luglio 2011 per la parte pubblica dal Dirigente
"Ufficio Scolastico Territoriale e per le organizzazione sindacali dalle RSU dell’Utficio. I

rap

bresentanti territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria, invitati a partecipare alla riunione,

non sono intervenuti.

[.e basi su cui s1 fonda la contrattazione sono:

-  CCNIn. 4/2010
- Nota D.F.P. n. 18540 del 21/03/2011
- Nota dell’USR per il Molise D.G. prot. n. 3604 del 02/05/2011

La nota dell’lUSR n. 3604 del 02/05/2011 assegna a questo Ufficio I'importo di € 28.248,96 lordo
dipendente, di cu1 € 1.116,41 “Retribuzione per 1 centralinisti non vedenti” (CCNI art.4) ed €
27.132,55 “Retribuzione di produttivita destinata alla contrattazione integrativa di sede” (CCNI
art.d).

Dalla quota di cu1 all’art. 4 comma 4 (all. B), tenuto conto del servizio prestato dalla centralinista

non vedente, € stato calcolato un risparmio di € 329,93 che incrementa le risorse finanziarie di cui
all’art. 5 per un totale di € 27.462.438.

Ripartizione delle risorse:

[l personale destinatario delle risorse finanziarie di cui all’art. 5 € di n. 18 unita (di cu1 3 unita cessate
dal servizio nel corso dell’anno) + una unita personale non vedente.

1) II 50% dell’assegnazione par1 ad € 13.566.28 ¢ ripartio tra 1l personale 1n servizio al
31/12/2010, al personale cessato in proporzione al periodo di attivita con esclusione dell’unita
non vedente gia destinataria del compenso di cui all’art. 4.

Gli importi destinati a tale retribuzione sono pari ad:

€ 895,14 AREA FUNZ. III x 2 unita
€ 795,15 AREA FUNZ. II x 12 unita (d1 cu1 1 unita rate1 11 e 1 unita ratei 10)
€ 695,14 AREA FUNZ. I x 4 unita (di cui 1 unita rate1 6)




2) La somma di € 13.401.00 comprensiva dell’economia di cui all’art. 4 ¢ stata ripartita tra tutto il
personale sopraindicato nella misura di € 753,68 (quota intera) e per € 400,00 all’unita non vedente -
art. 4 comma 3 -, tenuto conto dell’impegno professionale, dell’autonomia e della responsabilita dei
procedimenti.

I parametri di valutazione sono risultati identici anche in considerazione della mole di lavoro portato
a termine per il raggiungimento degli obiettivi.

I totale di cui ai punti 1 e 2, pari ad € 26.967,28, ridotto della quota di € 638,06, applicazione art.71
D.L.1T12/08 relativo alle assenze del personale, risulta pari ad € 26.329,22.

3) La differenza di € 1.133,26 (recupero ratei personale collocato a riposo + recupero assenze) ¢ stata
ripartita tra il personale quale incentivo alle presenze per € 833,26 mentre € 300,00 a favore di n. 2
unita tenuto conto dell’aggravio di lavoro per situazioni contingenti.

T'otale complessivamente ripartito € 27.462,48.

Campobasso, 01.07.2011

IL DIRIGENTE
Dott.ssa Giuliana PETTA



Ufficio 11 - Ambito Territorisia per a Provincia di Campobasso

AL A

Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per il Molise

Direzione Generale

Ufficio II — Settore risorse finanziarie
Via Garibaldi, 25 — 86100 Campobasso — Tel. 0874 4975 — fax 0874 497558

Prot. n. 3604/C-14 Campobasso, 02/05/2011

~ Al Dirigente dell’Ufficio III

Ambito territoriale per la provincia
di CAMPOBASSO

“ MAE 2011

PERVENUTO
Oggetto: FUA 2010 — Contratto Collettivo Nazionale Integrativo n. 4/2010 - Rettifica.

In riferimento ai compensi per il FUA 2010 del CCNI 4/2010, a rettifica di quanto gia reso

noto con la comunicazione prot. n. 3098 dell’11/04/2011, si precisa che 1’assegnazione per codesto
Utticio III° -

Ambito Territoriale per la provincia di Campobasso ¢ pari a € 28.248,96 lordo
dipendente:

1) Retribuzione per i centralinisti telefonici non vedenti art. 4 € 1.116,41;

2) Retribuzione di produttivita destinata alla contrattazione integrativa di sede art. 5 € 27.132,55.
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IL DIRETTORE GENERALE
Fabio IP{)ICE
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Ministero dell’lstruzions, cell' Universifd e dalla Ricerca
Uficio scalastico Regioncle per il Molise



