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CONTRATTO INTEGRATIVO REGIONALE CONCERNENTE I CRITERI DI
UTILIZZO DELLE RISORSE “art. 97 FINALIZZATE ALLE “MISURE
INCENTIVANTI PER I PROGETTI RELATIVI ALLE AREE A RISCHIO, A FORTE
PROCESSO IMMIGRATORIO E CONTRO L’EMARGINAZIONE SCOLASTICA,

A.S. 2017/18".

Il giorno 18 del mese di aprile dell’anno 2019 alle ore 9.00 in Campobasso, presso I'Ufficio
Scolastico Regionale per il Molise, in sede di contrattazione integrativa regionale

~ TRA
la Delegazione di Parte pubblica:

Il Dirigente ATP di Campobasso, dott.ssa Maria Luisa FORTE
la Delegazione di Parte sindacale:

FLC CGIL Molise

UIL Molise

FEDERAZIONE GILDA UNAMS

VISTI l'art. 4 e I'art. 9 del C.C.N.L. 2006/2009 comparto scuola sottoscritto il 29-11-2007,
relativo 7alla stipula del contratto integrativo concernente i criteri di utilizzo da parte delle
scuole del fondo accreditato dal MIUR per le aree a rischio educativo, a forte processo
immigratorio e contro la dispersione scolastica, alla durata dei progetti e agli obiettivi di

lotta all’'emarginazione;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale Integrativo, sottoscritto in via definitiva il 29-
01-2018, sui criteri di attribuzione delle risorse per le scuole collocate in aree a rischio, con
forte processo immigratorio e contro la dispersione scolastica per I'anno 2017/2018; -

VISTO I’ art. 7 del succitato Contratto Collettivo Nazionale Integrativo, avente ad
oggetto "Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro la dispersione scolastica”, che stabilisce per la Regione Molise la
quota complessiva disponibile nell’anno scolastico 2017/2018 di importo pari ad €
73.997,00;

VISTA I Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo Regionale del Molise, riportante le
quote regionali destinate alle scuole statali del territorio regionale, sottoscritta in data 12
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dicembre 2017, che ha fatto seguito alla sottoscrizione dell’Ipotesi nazionale del 28-07-
2017;

PERVENUTO dall’'UCB (Ufficic Centrale del Bilancio) presso il Ministero Istruzione
Universita e Ricerca, con numero di protocollo 3207 del 19-02-2019, il visto autorizzativo

n. 177 del 19 febbraio 2019, per procedere alla stipula del relativo Contratto Integrativo
Regionale definitivo;

VIENE SOTTOSCRITTA

in via definitiva I'lpotesi del Contratto Integrativo Regionale del Molise siglata il 12
dicembre 2017, concernente i criteri di utilizzo delle risorse “art. 9” del CCNL 2006/2009
compatto scuola, finalizzate alle misure incentivanti per i progetti relativi alle “aree a
rischio, a forte processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica per I’ anno
scolastico 2017/18.
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