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Personale Comparto Scuola - Gestione delle assenze

Si informano gli utenti che sono stati introdotti i seguenti codici nell’area SIDI Variazioni di Stato

Giuridico:

e (Categoria “SOSPENSIONI E SANZIONI DISCIPLINARI”, Codice S016 (Assenze personale di ruolo) -
Sospensione cautelare

e Categoria “ASPETTATIVE E CONGEDI”, Codici A045 (Assenze personale di ruolo)/AN23 (Assenze
personale a tempo determinato) - Congedo giornaliero per le donne vittime di violenza

e Categoria “ASPETTATIVE E CONGEDI”, Codici A046 (Assenze personale di ruolo)/AN24 (Assenze
personale a tempo determinato) - Congedo orario per le donne vittime di violenza

Si precisa che per i nuovi codici creati non sara prodotto sul SIDI il relativo provvedimento. Per i dettagli

e possibile consultare il file in allegato al presente avviso.

Sono stati inoltre aggiornati i testi dei decreti dei codici riportati di seguito:

e Codice AAO6 - ASSENZA PER MALATTIA

e Codice AAO4 - ULTERIORE ASSENZA PER MALATTIA IN CASI PARTICOLARMENTE GRAVI

e Codice ANO3 - ASSENZA PER MALATTIA (SUPPLENZA BREVE)

e Codice AN14 - ASSENZA PER MALATTIA (SUPPLENZA ANNUALE O FINO AL TERMINE DELLE ATTIVITA')

e Codice AN15 - CONGEDO PER CURE PER INVALIDI (SUPPLENZA ANNUALE O FINO AL TERMINE DELLE
ATTIVITA")

e Codice AN16 - CONGEDO PER CURE PER INVALIDI (SUPPLENZA BREVE)

e Codice AAQ7 - CONGEDO PER CURE PER INVALIDI

e Codici AAO3/ANO6 - ASSENZA PER MALATTIA DOVUTA A CAUSA DI SERVIZIO

e Codici BO10/HH12 - ASTENSIONE OBBLIGATORIA PER PUERPERIO



Per i suddetti codici & stato inoltre aggiornato il calcolo dei periodo di comporto e per i codici AN14 e
ANO3 e stata apportata una modifica nel calcolo dei sottocodici.

Per quanto concerne i codici BO10/HH12 - ASTENSIONE OBBLIGATORIA PER PUERPERIO, la gestione del
codice sul sistema e stata modificata per permettere la corretta acquisizione del caso di parto
fortemente prematuro come previsto dall’art. 2 del Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 80.

Si informano gli utenti che il file excel SG1-PA-GEN-CodAssDocATA contente i codici gestiti dal sistema
informativo sara pubblicato a breve. Per maggiori informazioni sull’area SIDI Variazioni di stato giuridico
€ possibile consultare il manuale e le FAQ pubblicate (aggiornate al 1/02/2017) al percorso SIDI
Procedimenti Amministrativi > Personale Scuola > Guide operative > Assenze e Posizioni di stato.

Si ricorda infine che per avere uno stato matricolare e un fascicolo personale aggiornato e importante
ultimare la lavorazione delle V.S.G. che rientrano nella cooperazione applicativa e che risultano nello
stato "In lavorazione" o "Da convalidare" o “Rifiutato da Noi PA”. Per maggiori informazioni & possibile
consultare la guida presente al percorso SIDI Gestione rapporti di lavoro personale scuola in

cooperazione applicativa con MEF -> Approfondimenti -> Lavorazione prospetti .



