
 

 

TRIBUNALE DI CATANIA – SEZIONE LAVORO 

RICORSO EX 414 C.P.C.  

PER: Il Prof. TODARO ANDREA nato a Catania il 18/07/1976 e residente in 

Gravina di Catania (CT) Via Madonna di Fatima n. 42/D (Cod. Fisc.: 

TDRNDR76L18C351T) elettivamente domiciliata in Catania Via Cavaliere n. 

3/c, presso lo studio dell’Avv. Filippo Prizzi (Cod. Fisc.: PRZ FPP 77E23 

C351S; fax: 095/2162819 – indirizzo pec: 

filippo.prizzi@pec.ordineavvocaticatania.it), che lo rappresenta e difende per 

procura cartacea apposta in calce al presente atto e trasmessa ai sensi dell’art. 83 

c.p.c.,  

CONTRO: Il Ministero dell’Istruzione in persona del Ministro pro – tempore 

(Cod. Fisc. 80185250588).  

IN FATTO  

L’istante è docente di Discipline grafiche, pittoriche e scenografiche (classe di 

concorso A009) assunto con contratto a tempo determinato alle dipendenze del 

Ministero dell’Istruzione e per l’attuale anno scolastico presta servizio presso 

l’I.I.S. “ Filippo Brunelleschi” di Acireale (cfr Doc. 1 contratti a tempo 

determinato ns produzione). 

Il Prof. Todaro è inserito nella graduatoria ad esaurimento della provincia di 

Catania (c.d. GAE) nella classe di concorso A009 ( Discipline grafiche, 

pittoriche e scenografiche) e fino al 22/07/2020 era inserito nella terza 

posizione con 126 punti (cfr Doc. 2 estratto GAE ns produzione). 

Infatti, nella prima posizione era collocata la Prof.ssa Poliafico Francesca con 

237 punti, mentre nella seconda era collocato il Prof. Ferlito Raimondo con 234 
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punti (cfr Doc. 2 estratto GAE ns produzione). 

Con il Decreto del Presidente della Repubblica del 25/08/2020 (cfr Doc. 3 ns 

produzione), il Ministero dell’Istruzione veniva autorizzato per l’anno 

scolastico 2020/21 ad assumere a tempo indeterminato 84.808 docenti.  

L’Amministrazione Scolastica, in esecuzione del detto D.P.R., ripartiva tra le 

province e le classi di concorso il contingente da assumere e stabiliva che nella 

provincia di Catania sarebbero stati assunti a tempo indeterminato due docenti 

della classe di concorso A009 ( Discipline grafiche, pittoriche e scenografiche) 

per la copertura di due posti rimasti vacanti e disponibili. 

Così l’Amministrazione pubblicava il contingente da assumere nella provincia 

di Catania (cfr Doc. 4 ns produzione) ed i due posti classe di concorso A009 

dovevano essere così coperti: 

- il primo attraverso lo scorrimento della graduatoria redatta a seguito 

dell’ultima procedura concorsuale ( c.d. GM);  

- il secondo attraverso la GAE (cfr. Doc. 4 contingente da assumere ns 

produzione). 

L’Amministrazione, inoltre, pubblicava le sedi disponibili da coprire con le 

nuove assunzioni e nella provincia di Catania - per la classe di concorso A009            

( Discipline grafiche, pittoriche e scenografiche) - i posti disponibili erano 

presso l’Istituto “ Capizzi” di Bronte e presso l’Istituto “ Brunelleschi” di 

Acireale ( cfr. Doc. 5 elenco scuole disponibili per l’immissione in ruolo). 

La Prof.ssa Poliafico era nella prima posizione utile per l’assunzione sia 

scorrendo la graduatoria di merito ( cioè la c.d. GM) del concorso 2016-2018, 

che scorrendo la GAE. 

Tuttavia, come si evince dall’elenco delle immissioni in ruolo attraverso la 
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graduatoria del concorso pubblicata dall’Ufficio Scolastico Regionale per la 

Sicilia (cfr Doc. 6 ns produzione), la Prof.ssa Poliafico veniva individuata come 

docente da assumere attraverso lo scorrimento della graduatoria del 

concorso ( cioè la c.d. GM) ed assegnata presso l’Istituto “ Capizzi” di Bronte. 

Stante l’intervenuta assunzione della Prof.ssa Poliafico attraverso la GM, il 

Dott. Ferlito Raimondo veniva individuato come docente da assumere per 

scorrimento della GAE ( perché la Prof.ssa Poliafico che lo precedeva nella 

GAE era stata assunta dalla GM) ed assegnato a copertura dell’altro posto 

vacante e disponibile, cioè quello presso l’Istituto “ Brunelleschi” di Acireale              

( cfr. Doc.7 ns produzione). 

Tuttavia, il Dott. Ferlito, essendo stato assunto da altra Amministrazione, 

rinunciava all’assunzione (cfr Doc. 8 certificazione ns produzione). 

Nonostante la rinuncia del Dott. Ferlito, l’Ambito Territoriale di Catania non 

provvedeva a scorrere la GAE ed a assumere l’istante che nella GAE era 

collocato nella posizione immediatamente successiva a quella del rinunciante 

Dott. Ferlito. 

IN DIRITTO 

I) DIRITTO ALL’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO 

DALL’1/09/2020 E SEDE DI SERVIZIO PRESSO L’I.I.S.                               

“ BRUNELLESCHI” DI ACIREALE.  

L’Amministrazione Scolastica doveva assumere a tempo indeterminato con 

decorrenza 1/9/2020 due docenti di Discipline grafiche, pittoriche e 

scenografiche nella provincia di Catania. 

A norma dell’art. 399 del D.Lgs 297/94, il contingente veniva equamente 

diviso tra docenti collocati nella graduatoria di merito del concorso ( c.d. GM) 
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e docenti collocati nella graduatoria ad esaurimento (cd.  GAE).  

A seguito dell’assunzione dalla GM della Prof.ssa Poliafico (collocata in 

posizione utile anche nella GAE), l’Amministrazione individuava il Dott. 

Ferlito come docente da assumere attraverso lo scorrimento della GAE. 

La rinuncia del Dott. Ferlito, ha comportato che di fatto l’Ambito Territoriale di 

Catania ha coperto solo uno dei due posti che aveva deciso di coprire con 

l’assunzione a tempo indeterminato. 

In particolare, non ha provveduto alla dovuta assunzione di un docente 

attraverso lo scorrimento della GAE. 

Orbene, l’istante Prof. Todaro è collocato nella posizione immediatamente 

successiva a quella del Dott. Ferlito, onde, a seguito della rinuncia di 

quest’ultimo, l’Amministrazione – proseguendo nello scorrimento della GAE – 

avrebbe dovuto necessariamente assumere a tempo indeterminato il ricorrente. 

È evidente che, stante la rinuncia di un candidato, l’Ambito Territoriale di 

Catania avrebbe dovuto proseguire nello scorrimento della graduatoria per 

individuare il docente da assumere attraverso la GAE. 

L’Ambito Territoriale di Catania (organo periferico del Ministero 

dell’Istruzione), invece, ha illegittimamente, violato le disposizioni 

dell’Amministrazione centrale. 

Infatti, in violazione delle regole di correttezza e soprattutto in violazione sia 

del DPR citato che del D.M. 91/2020 (cfr Doc. 9 ns produzione) l’Ambito 

Territoriale di Catania ha omesso di scorrere la GAE, così non assumendo 

l’intero contingente previsto dal Ministero dell’Istruzione! 

Posto quanto sopra è dimostrato che il Prof. Todaro abbia diritto ad essere 

assunto a tempo indeterminato con decorrenza 1/9/2020 per la copertura del 
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posto vacante e disponibile presso il l’I.I.S. “ Filippo Brunelleschi” di Acireale. 

II) DIRITTO AL PAGAMENTO DELLA RETRIBUZIONE DOVUTA 

COME DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO DALL’1/09/2020. 

Se, come avrebbe dovuto, l’Amministrazione avesse proseguito nello 

scorrimento della GAE, l’istante sarebbe stato assunto a tempo indeterminato 

con decorrenza 1/9/2020. 

Invece, l’Amministrazione lo ha assunto come docente supplente solo il  

23/09/2020 ed il rapporto cesserà il 30/06/2021 (cfr Doc. 1 ns produzione). 

Pertanto, l’istante ha subito anche un danno economico pari alla mancata 

retribuzione per il periodo 1/09/2020 – 22/09/2020 ed al rateo di tredicesima 

mensilità ed inoltre non verrà più retribuito (cessando il rapporto di lavoro a 

tempo determinato) già a partire dall’1/07/2021. 

Si chiede, pertanto, la condanna dell’Amministrazione al pagamento delle 

differenze retributive dovute a seguito della decorrenza dall’1/9/2020 

dell’assunzione a tempo indeterminato. 

Ciò premesso, 

P I A C C I A 

All’On.le Tribunale adito, reietta ogni contraria istanza, eccezione e difesa, in 

accoglimento del presente ricorso, previa eventuale disapplicazione di tutti gli 

atti presupposti: 

1) Dichiarare il diritto del Prof. Andrea Todaro ad essere assunto a tempo 

indeterminato dall’1/9/2020 alle dipendenze del Ministero dell’Istruzione 

come docente di Discipline grafiche, pittoriche e scenografiche (classe di 
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concorso A009) e sede di servizio presso l’I.I.S. “ Filippo Brunelleschi” di 

Acireale; 

2) Condannare il Ministero dell’Istruzione in persona del Ministro pro – 

tempore ad assumere a tempo indeterminato con decorrenza 1/9/2020 il Prof. 

Andrea Todaro quale docente di Discipline grafiche, pittoriche e 

scenografiche (classe di concorso A009) e sede di servizio presso l’I.I.S.                

“ Filippo Brunelleschi” di Acireale. 

3) Condannare il Ministero dell’Istruzione in persona del Ministro pro – 

tempore al pagamento in favore del Prof. Andrea Todaro delle differenze 

retributive dovute a seguito dell’assunzione a tempo indeterminato con 

decorrenza 1/9/2020; 

4) Condannare il Ministero dell’Istruzione in persona del Ministro pro – 

tempore al pagamento di spese e compensi del giudizio con distrazione in 

favore del sottoscritto procuratore. 

Il sottoscritto Avv. Filippo Prizzi, dichiara ai sensi dell’art.9, comma 5, della 

Legge 488 del 1999, che il valore della causa è indeterminabile ma esente dal 

pagamento del contributo unificato giusta autocertificazione reddituale del 

ricorrente.  

Si producono: 1) Contratti a tempo determinato a.s. 2020/21; 2) Estratto 

GAE; 3) D.P.R. 25/08/2020; 4) Contingente docenti da assumere in provincia 

di Catania; 5) Elenco scuole disponibili per immissioni in ruolo provincia di 

Catania; 6) Elenco docenti assunti da graduatoria concorso; 7) Elenco docenti 

assunti da GAE; 8) Certificazione rinuncia all’assunzione del Dott. Ferlito; 9) 
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D.M. 91/2020. 

Con osservanza.        

Avv. FILIPPO PRIZZI 
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