AVVISO DI NOTIFICA PER PUBBLICI PROCLAMI

Il Tribunale di Prato, sez. Lavoro, dott.ssa Cristina Mancini con Verbale di prima udienza n. cronol.
1000/2025 del 16/04/2025 ha autorizzato la notifica per pubblici proclami, mediante pubblicazione di
apposito avviso in una apposita sezione denominata “atti di notifica” del “sito web istituzionale del
MIM” del ricorso r.g. 706/2024 e degli altri atti indicati nel medesimo decreto.

1. Autorita giudiziaria innanzi alla quale si procede e numero di registro generale del ricorso:
Tribunale di Prato, sez. Lavoro, dott.ssa Cristina Mancini, R.G. n. 706/2024

2.A) Nome dei ricorrenti:

Cardillo Giuseppina

rappresentata e difesa dall’avv. Bernardino Noviello

2.B) Indicazione delle Amministrazioni resistenti:
e MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, in persona del legale rapp.te p.t.
e UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DELLA TOSCANA — AMBITO TERRITORIALE DI PRATO, in
persona del legale rapp.te p.t.
3.A) Estremi dei provvedimenti impugnati:

A del D.M. n. 89 del 21 maggio 2024 riguardante le graduatorie ATA di circolo ed istituto per gli
anni scolastici 2024/2027;
B. di ogni altro atto preordinato, connesso e consequenziale e quindi anche di ogni

provvedimento richiamato in quelli sopra indicati sub A.

3.B) Sunto dei motivi di gravame di cui al ricorso:

1. Disparita di trattamento — Violazione del giusto procedimento — Violazione dell’art. 2050 del
Codice dell’Ordinamento Militare e falsa applicazione dell’art. 485 del T.U. 297/1994.

4. Indicazione dei controinteressati:

Tutti i soggetti utilmente inclusi nelle graduatorie, di Circolo ed Istituto del Personale ATA per aa.ss.
2024/2027 per la provincia di Prato, che potrebbero subire lesione dall’eventuale accoglimento del
ricorso.

5. La presente notifica per pubblici proclami é stata autorizzata dal Tribunale di Prato, sez. Lavoro,
dott.ssa Cristina Mancini con Verbale di prima udienza n. cronol. 1000/2025 del 16/04/2025

6. Testo integrale del ricorso con procura alle liti in calce.

7. Verbale di prima udienza n. cronol. 1000/2025 del 16/04/2025.



