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Per: CAROLI' ROMAN, con I'Avy. [Narle Alessandro Missineo

-Ricotrente- f"'{ a

CONTRO Vi ,ﬂv.,__ i

Ministero dell’lstruzione e del Merniro ¢ altn

)

A,
ey L
Il sotioseritto, in qualith di procuratore ¢ difensore del ricorrente, P{ }.( 1 (
Premesso

-che con il provvedimento cmessu all'esito dell'udicnza del 19/6/2024 il

LEBECE-

Guudice adito ha disposto lintegraziune del conwaddittorio nelle forme

ordinarie;

-che tale modalitd dsulta ecoessivamente gravnsa da awuare, dato I'alo numero

Frostiaises

dei soggetti comraintercssad e come al destinatan della novfica degli ard
Causa,

~che I'art. 151 ep.c,, prevede chic "l Giudice pud preserivere, anche d'ufficio,
con decretn steso in calce allawo, che la nodfcaxione sia eseguita in modo
diverso da quello stabilito dalla legge, gquande Jo consigliane circostanze
pacticolari © csigenze di maggiore celentd, di rservitezza o di weela della
digniva”s

<he la nodfica per pubblic proclami, ai scnsi dell'ant, 150 cp.c, invece
putrebhe esterc evitara in quanio, per come sostenuio da autorevole

giurisprudenza, Uevoluzione normative « lec;}jdugica.. permerte di individuare
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nuovi strumentt idonei a consentire la medesima finalitd di conoscibilith un :
tempa rimessa alla sola pubblicazione nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica,
con lindubbio vantaggio - quanto a tale modalira di nouficazione - di evitare
Veccessivo e ingiustificato onere economico della pubblicazione con modalici
vartacea  (cfr. sul punto anche TAR LAZIO, LATINA, DECRETO
COLLEGIALE  N. 950/12; TAR LAZIO ROMA ORDINANZA
COLLEGIALE N, 9506/2013);

-che in effetti, qualora si optassc per Papplicazione dell'arr. 150 c.p.c, il
neortente sarcbbe costrerto ad affroniace ulteriori oneri economici che
potrebbera indurlo ad abbandonare il ricorso proposto per cui
CHIEDE

di essere autorizzaw ad integrare il contraddittorio nei confront dei putc:niialj
controinteressati ai sensi dell’art. 151 ¢p.c, mediante pubblicazione di un i
avviso sul sito web istituzionale del Ministero dell’iseruzione e del merito -arca
rematica - previa consegna, da parte ricorrente, di copia del ricorso
introduttivo, del decreto di fissazione udienza e dei succsssivi provvedimenti
del Giudice o mediante Part. 150 c.p.c.

Catania- Lamezia Terme 24/6/2024

Avv. Narmle Alessandro Missineo
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TRIBUNALE CIVILE DI LECCE
SEZIONE LAVORO
RICORSO
Per: CAROLI" ROMAN, nato in Ucraina il 9.9.1997, residente in Lecce, Via
Francesco Camassa n. 14, cod. fise. CRLRMNI7P09Z 138R, rappresentato ¢
difeso  dalllAvve.  Nawmle  Alessandro  Missineo (cod.  fisc.
MSSNTL70HO6M208P), con domicilio digitale presso il difensore il
quale dichiara di voler ricevere tutte le comunicazioni alla p.e.c.
natale. missined@arvlamerio. legalmailit ovvero al fax 0968/29693, giusta
procura speciale allegata al presente ricorso, stesa su foglio separato dal
quale ¢ estratta copia informatica conforme per immagine, che viene
depositara con modalita telematica
CONTRO
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO, in persona dcl
Ministro pro tempore, corrente in Roma Viale Trastevere n. 70/ A, cod. fisc,
801852500588, domiciliato ex fge presso FAvvocarura Generale dello Stato, pec
ags.ruAQnuatleer?.avvocaturastaro.it;
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA PUGLIA, in persona
del legale rappresentante pro tempore, corente in Bari, Via Sigismondo
Castromediano n. 123, cod. fisc. 80024770721, UFFICIO SCOLASTICO
PROVINCIALE A.T. DI LECCE, in persona del legale rappreseatante pro
wmpore, Via Cicolella n. 11, cod. fisc. 80010310755, domiciliati 2x kge presso
I'Avvaocarura distrettoale dello Stato di Bari, pec wds. bo(@mailcert.avrocaturastato.it;
IC DI POGGIARDO (LE), in persona del legale rappresentante pro
tempore, corrente in Poggiardo, pec £fc8S000KR pec.istrnsiane.it

Premesso
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che la ricorrente ha prestato servizio nella vigenza dellattuale
graduatoria presso la Scuola Statale in epigrafe e che, in data 14/4/2021,
ha presentato, ai sensi del D.M. n. 50 del 3.3.2021, cramite il portale
telematico, domanda di aggiornamento della U1 fascia delle graduatorie
di circolo e di isttuto per il personale ATA - orofilo di assistente
amministraive ¢ collabortore  scolasoco,  valide  per il triennio
202172022, 202272023, 2023/2024, rappresentardo di aver svolw
servizio civile dal 1,/9/2018 al 31/8/72019 {docc. 1 ¢ 2);
-che, nelle graduatoriec ATA definitive, pubblicate dall'isttuto scolasuco
in epigrafe, sono stat riconosciud al ricorrente punti 14,95 per il profilo
di assistente amministrativo ¢ punti 997 per quello di collaboratore
scalasdeo (doc. 2,3), senza che gli siano swati riconosciuti punt 6 per |
dodici mesi di servizio civile effettivamente prestato (doce. 3,4) ma
soltanto punti .60,

Considerato
che seconda il 1. Lgs. n. 297 del 1994, art. 485, comma 7, relativo alla
valutazione nella scuola ai fini della carriera dei servizi prestan dal
personale docente, " peviedo di servizie militar di feva o per ncbiame ¢ i
servigio drile jostitutive di quelle di leva ¢ valide « tutti ghi ¢fett?’ ¢ che idendca
smtuizione ¢ contenua nel successivo art. 569, comuma 3°, coa
uferimento al riconoscimento dei servizi prestari dal paesonale ATA,
D, Lgs. no 66 del 2000, are. 2050, riguardaonte la "valutazione del
servizio militare come ttolo nei concorsi pubblici” stabilisce, poi, al
comma |, che "i periodi di effettivo servizio militare. prestau presso le
Forze armate sono valutad aci pubblici concorsi con o stesso punteggio
che le commissiont esaminatrici attribuiscono per i servizi prestati negli
mpieghi civili presso entt pubblici ¢, al comm:a 2, che "w feni

dvil ammissibilita ¢ delle valutazione dei titoli nei comcorsi banditi dulle pubbliche
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ammministragioni & de considerarsi a lutti gli effesti il periodo di tempo trascorso come
witlitare di leva o vichiamato, in pendenza di rapporto di lavers”.

Secondo il Ministero, gli artt. 485 ¢ 569 D. Lgs. n. 297 del 1994, art. 485,
sarebbero applicabili soltanto dopo l'assunzione in ruolo.

Deuta interpretazione resteitiva non tiene perd in debim considerazione
la portata generale della norma contenuta nell'ar. 2050 D. Tgs. n
66/2010 sopra richiamato,

La giunsprudenza di legittimitd ha gia pia volte stanutto sul punto, dando
cosi luogo ad un orientamento che pud dirsi consolidato, interpretando
estensivamente la disposizione del Codice dell’Ordinamento Militare
(preceduta peraltro da disposizione avente simile tenore, come osservato
nclle pronunce).

Molto chiara é sul punto Cass. Sez. L -, Ordinanza n. 5679 del
02/03/2020, Rvy. 657513 = 02 che cost ha motivato: “recondo fart. 485, co.
7, d. Igs. 197/ 1994, relative alla valmtazione nella sitoles dei servisg prestats, anche
precvdentemente all assungione di rwolo, ai fini della carviera, «il periode di servizio
wmilitare di leva o per richianse e i servigao civile sostitntive di quello di leva ¢ valido a
tutti gli effertivy Fart, 2050 del d. lgs. 66/ 2000, rignardante la «valutazione del
servizio militare - ¢ dungue ancle del servigio civife, in forza della mengtonate
equiparazgione - come itolo e concorsi pubblicin stabilisee poi, al omma 1 che wi
periodi di effeitivo servizio militare, prestati presso le Forge armate sone valutati wei
pubblici contcorsi con lo stesso puntegeio che le commissiont esanetntalrici ativiliiicons
per i servegy prestati negh impicght civili presso enti pubblicis ed al comma 2 che wal
firi dell ammiissibiliti ¢ defla valutazione dei titoli nei concorsi banditi dalle publiiche
ammrinisirazgoni § da considerarsi a tutti gli effetts 3l peviode di tempo trascorse come
militare di leva o richimnato, in pendenza di rapporte di lavorow; seconde il Ministere
dal citato copewa 2, 5i dovrelibe desumere che soltanto ¥ servizio di kaw predato in

costanzge di rapperto di lavare polrebbe essere valutato, come previsto ance dolf ar?.
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i, co. 2 del DM. 44/ 2001, di discipling deite graduertorie ad esanriments, secondo
cnt wil servigio milkiare df keva ed | servisi sostitutivi assiviilati per legoe sono valutafi
tolo s prestati in costanga di mamingy; lale Interpretazione won ¢ cormeita; non ¢ in
proposite decisiva Laffermazgone dalla Cotte teviteriale seconds cwi lart. 2050
rigrarderebbe soltanto i cancorsi ¢ non fe graduatorie ad csarrinente; ¢ mfatte chiaro
che anche le graduatorie ad esanrimento, per quanto wen guelificabili come concorsi a
féwi del riparto della giunisdizione (Cass. § febbrato 2011, n. 3032), sono selezioni
lato sensu comcorsual. in gquanto aperte ad una phivalita di candidati
competizione fra lom, ¢ dungue non i soltraggowo, come Sostangialmente proprgna
anche i Pubblice Miuisters, ad wna iiterpreiazsone qranie mena estensiva defle
discipling generale a fal fine detinta dalla fepge; pinttosto, deve ritenersi, in una lettiura
integrate dei frrimi dwe comnii dellart. 2050, che il comma 2 nen si pomga i
contrapposizione al comma 1, bmwitandone la portata, ma ne costituisca speetficasione,
uel senso che anche i servigy di leva svolti in pondensa di an vapporta di lavaro sono
talntabii a fini concorsuali; nna conhapposizione ira quel due commi sarebbe ufitti
lestualmente illogrea  (non  comprendendosi per quale ragione i comma 1 i
esptimerbie con wn principio di ampia portata, se poi il cowma 2 ne svuotasse
sigraficativamenie i confenute) me anche in contraste con la ragionolité che ¢
intrsnieca wella previsions, coerente altresi con il principio di ews allart. 52, co. 2,
deiles Costitugione, per cai cbi sia chiamate ad ni servizgo (obidigatoria) nell'interesse
defla nazione mon deve cssere parimenti costrette a tollerare lka perdita dell'ntile
ralntagione di esso a fini concorsnali o selettiv; dungue fungo ghiesta linca
ititerpretativa, i cur lart. 2050 51 coordima & nen eontrasta con Fart, 485, ¢n. 7, &it.,
ciie #f sistema generale va risonnesso al sistew scolastica. seconde un principin di jonde
tale per cui, appunto, i servigo di leva abbligatorio ¢ il sevizio drile ad esso
Cqriparate sona sempre wtilmente ralutabili, of find della carviera (arr. 485 dit.) come
anche dell occesse af visly fart, 2050 co, | eit), 0 ogné seltore ed anche eo prestari in

eosiangea df rapporto di lavere (art. 2050, vo. 2 ¢it.), in misnra non inferiore, risperty
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i pueliblici concarsi o selezions, di quanto previsto per i servizi prestats negh impieghi
cvili presso entt pubblici (art. 2050, co. 1 cit, )",

Nello stesso senso si vedano: Cass. Sez. L, Ordinanza n. 41894 del 2021:
Cass. Sez. L, Ordinanza n. 36354 del 2021; Cass. Sez. L, Ordinanza n.
35380 del 2021; Cass. Sez. L, Ordinanza n. 34688 del 2021; Cass. Sez. L:
Sez. L, Ordinanza n. 33151 del 2021; Cass. Sez. I., Ordinanza a. 15467
del 2021; Cass. Sez. I, Ordinanza n. 15127 del 2021.

Appare utle segnalare che la Suprema Corte, nelle ordinanze n. 34687
del 2021 e n. 34686 del 2021 ha affrontato anche la questione della
asserita  disciminazione  che lampia inerpretazione  dellart. 2050
comporterebbe in danno delle concorrend di sesso femminile. Secondo
la Corte “Now ¢ ipolizzabile, contrartumente a quanto assunto dal Minister
ricorrente, alcuna violagione delf articolo 3 Costitugzone we della diretiiva nr.
54/2006/CE, per il trattamento deteriore che sarebbe siato viservate alle concomenti
di sesso femminile. Invero ke due sitwazioni non sono comparabih, poiche la lavoratrice
di sesso femminile che non svolge servigio di leva puo assumere incarichi di
insegnamento a tempo determinato ¢ cos: avanzare nelle graduatorie. La worma wira,
dunque, a rimnovere sn pregindizio per il lavoratore di sesso maschile, che all'epoca
della leva obbligatoria eva penalizgato rispetto alle colleghe di sessu femminite, in
qtianto non poiera svolgere Zattivita di insegnamento che consentiva favangamento
nelle gradwatorie”. Si tichiama altresi Panalogo orentamento espresso dal
giudice amministrativo (sentenza CDS n. 1720/22 del 10.03.2022;
sentenza CDS n, 3286/22 del 27.04.2022; sentenza CDS n. 7383/22 del
23.08.2022).

Alla luce delle suddette pronunce discende la necessita di disapplicare,

perche illegittima, la previsione di rango regolamentare contenuta nei
decreti ministenali di sectore (D.M. n. 44 del 2001 art. 6 comma 2, D. M.
0. 50 del 03.03.2021 ¢ D.M. n. 9256 del 18.03.2021), e tuti gli atn

MISSINEC Emosso Da- ARUBAPEC EU QUALIFIED CERTIFICATLS CA Gt Sanaln 2020501 AE500 1048

Farmiaty D, WATEL

36




collegati nella parte in cui prevedono che "/ servizda militare di leva ¢ § servigi
sostitutiv assimilati per lkgee, prestati in costanga & rapporte di impiego, sono
considerati senvigiv effertivo reso nelia medesiwa gaalifien. 1i servigio miliiare di leva ¢
i Servisy SOStituiivi assimilati per legge, prestati won in cosfanga o rapporto df
mpieg, somo considerall come servigio reso alle dipendenye delle aminnisirageont
datal”, In quanto contrastano con la norma prmaria laddove questa
stabilisce, all'are. 485 del D. Lgs. n. 197 del 1994, il riconoscimento del
servizio di leva militare obbligatorio "valido a tutd gli effeuti”.
Parte ricorrente ha pertanto diritto al riconoscimento del punteggio
previsto dalla normativa di settore, con awdibuzione di “punti 6 per ogni
amna df servizio e punti 0,50 per ogni mese o fragione superore a 15 giormi”, per lo
svolgimento del servizio civile prestato dopo il conseguimento del tirolo
di studio previsto per accesso alle graduatorie di terza fasaia di circolo e
di isdtuto ¢ alla reuifica del minor punteggio aurbuitogli, con
rideterminazione della posizione del ricorrente nelle graduatorie del
personale ATA.
Infine, in considerazione degli innumerevoli precedenti di legittimita e di
merito, che le controparti non hanno inteso accogliere in via bonana la
richiesta di rewifica (doce.5,6), s¢ ne chiede la condanna al pagamento
delle spese legali,
Ragion per cui, in base a quanto fin qui dedotto, il ncorrente, come
sopra rappresentato e difeso,

RICORRE
allEece.mo Tribunale i epigrafe perché Voglia, previa fissazione
dell’udienza di discussione ed emanazione dei provvedimend di cui
all'are. 415 c.p.c., accogliere le scguen:i

CONCLUSIONI
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-accoglicre la domanda proposta e, per effetto accertare e dichiarare il
diritto della ricorrente al riconoscimento di un punteggio di punti sei, per
il servizio civile svolto nel periodo indicato in premessa, ai fini della
collocazione nelle graduatorie di circolo e di Istituto di terza fascia del
personale ATA, pubblicate dallIstituto scolastico ove ha prestato
servizio il ricorrente, valide per il triennio 2021/2024 ¢ quindi attribuirgli
nelle graduatorie ATA definitive, pubblicate dall'istituto scolastico in
epigrafe, pund 20,35 per il profilo di assistente amministrativo e punt
15,37 per il profilo di collaboratore scolastico o quei diversi punteggi
ritenuti corrett;
-per l'effetto condannare il Ministero dell’Istruzione e del Merito e
comunque tutt i resistenti, in persona dei rispettvi legali rappreseniand
p- t, all'actribuzione dei suddeti punteggi ¢ alla correzione delle
graduatorie IT1 fascia di circolo e di istituto per il personale ATA, profile
di assistente amministrativo, assistente recnico ¢ collaboratore scolasuco
valide per il triennio 2021/2022, 2022/2023, 2023/2024;
-in ogni caso, adoware it 1 provvediment ritenud pit idonel ed
opportuni a tutela della posizione e del diritto soggetivo del dcorrente.
Con vittoria di spese ¢ competenze di lite da distrarsi in favore del
procuratore antistatario.
11 valore del presente procedimento & indeterminabile.
Si allegano:

1. Domanda di aggiormamento delle graduatorie ATA HI tascia;

Attestato servizio civile;

Schieda valutazione titoli (AA);

Scheda valutazione dtoli (CS);

S R "L

Titolo di studin;
6. Diffida al MIM;
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7. Diffida a IC di Poggiardo;
Lecce - Lameria Terme 18972023

Avy. Natale Alessandro Missineo




