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OGGETTO: Avviso disponibilità incarico dirigenziale non generale dirigente con funzioni tecnico-ispettive 

presso il Dipartimento per le risorse, l’organizzazione e l’innovazione digitale 

 

Con il presente avviso, pubblicato ai sensi dell'art. 19, comma 1, del D.Lgs 165/2001, si rende nota la 
disponibilità a partire dal 21 gennaio 2025 del posto di funzione dirigenziale non generale di dirigente con 
funzioni tecnico-ispettive presso il Dipartimento per le risorse, l’organizzazione e l’innovazione digitale - livello 
di graduazione della posizione economica “B”, con competenze specifiche, nell’ambito di quelle generali 
definite dall’articolo 9 del dPCM 208/2023 e dall’art. 4 del DM 6/2021, relativamente a: 
 
a) Analisi del monitoraggio dei fabbisogni finanziari e dell’assegnazione delle risorse alle istituzioni scolastiche, 

con particolare riferimento alla valutazione di impatto affinché le risorse possano essere destinate in modo 

da rispondere alle reali esigenze delle scuole;   

b) Analisi e monitoraggio degli interventi, anche a carattere innovativo, per la valorizzazione dell’autonomia 

gestionale amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche e per il rafforzamento delle verifiche 

amministrativo-contabili; 

c) Analisi degli impatti tecnico – finanziari degli interventi normativi relativi al sistema di istruzione e 

formazione. 

 

Il presente avviso è rivolto:   

  

1) ai dirigenti con funzioni tecnico-ispettive di ruolo, in servizio presso gli uffici centrali e periferici del 

Ministero dell’Istruzione, da conferire ai sensi del comma 10 dell’art. 19 del D.L.gs. 165/01. Secondo quanto 

indicato dalla Direttiva recante i criteri e le modalità per il conferimento degli incarichi dirigenziali del 

Ministero dell’istruzione, di cui al D.M. n. 5 del 5 gennaio 2021, le istanze dei dirigenti suddetti saranno 

ammissibili solo se l’incarico in corso è stato svolto per almeno un anno e 6 mesi, salvo rilascio preventivo del 

nulla osta alla presentazione della candidatura relativa al presente avviso da parte del Capo 

dipartimento/Direttore generale della sede di servizio, da allegare alla manifestazione di interesse.  

 

2) alle figure professionali indicate dal comma 5bis dell’art. 19 del D.L.gs. 165/01.  

 

Al riguardo, si precisa che soltanto qualora non siano pervenute candidature da parte dei dirigenti con funzioni 

– tecnico – ispettive di ruolo di cui al punto 1) o le candidature di questi ultimi non siano valutate rispondenti 

alle attività oggetto dell’incarico, verranno esaminate le manifestazioni di interesse da parte dei soggetti di 

cui al punto 2).   

 

Considerata l’urgenza di assicurare la continuità amministrativa anche tenuto conto della delicata fase di avvio 

dell’esercizio finanziario e della necessità di dare attuazione alle norme contenute nella legge di bilancio 

relative al settore scolastico, le manifestazioni di interesse per l’incarico dirigenziale di cui al presente avviso 

andranno presentate dai soggetti interessati entro le ore 23.59 del 15 gennaio 2025, esclusivamente tramite 

posta elettronica certificata (PEC), al seguente indirizzo: dppr@postacert.istruzione.it, utilizzando uno dei 

modelli di domanda allegati all’avviso (Allegato 1 – ruolo; Allegato 2 – comma 5bis) debitamente compilato e 

sottoscritto. Si precisa che la presentazione della manifestazione di interesse al presente avviso non determina 

in nessun caso il diritto al conferimento dell’incarico.  

 

La valutazione delle candidature, sulla base dell'esame dei curricula pervenuti, sarà effettuata da apposita 

Commissione in conformità a quanto previsto dal paragrafo 6 della Direttiva n. 5 del 5/1/2021, secondo i 

criteri previsti dall'art. 19, comma 1, del D.Lgs 165/2001 e dalla Direttiva ed in particolare:  



 

Ministero dell’istruzione e del merito 
Dipartimento per le risorse, l’organizzazione e l’innovazione digitale 

 

- esperienza professionale maturata, in ambito dirigenziale e non, valutata in relazione all’incarico di 

cui trattasi ed in particolare alle suesposte lettere a), b) e c); 

- formazione universitaria e post-universitaria nonché titoli culturali attinenti all’incarico da conferire;  

- risultati conseguiti in precedenza nell’amministrazione di appartenenza e relativa valutazione (da 

indicare espressamente nella domanda). 

 

Alle manifestazioni di interesse, in cui andranno dichiarate l’assenza di cause di inconferibilità e incompatibilità 

afferenti all’incarico da conferire, ai sensi del d.lgs. 39 del 2013, devono essere allegati:  

 

• copia di un valido documento d’identità;  

• curriculum vitae, dettagliato e sottoscritto.  

  

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web del Ministero dell'Istruzione e del merito.   

  

  

  

         IL CAPO DIPARTIMENTO  

                           Jacopo Greco  
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