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IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e variazioni; 

VISTO il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, concernente l’attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in 

materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 

amministrazioni;  

VISTA la L. 6 novembre 2012, n. 190, concernente le disposizioni in materia di prevenzione e repressione 

della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione; 

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

VISTO il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni; 

VISTO il Codice di comportamento del Ministero dell’Istruzione e del Merito, di cui all’art. 54 del D. Lgs. 

30 marzo 2001, n. 165 nonché all’art. 17, comma 2, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, approvato con Decreto 

del Ministro dell’Istruzione n. 105 del 26 aprile 2022; 

VISTO il C.C.N.L. Area Funzioni Centrali 2019-2021, sottoscritto il 16 novembre 2023 (con particolare 

riferimento all’art. 26), e, per le parti non modificate dal medesimo ed ancora in vigore, il C.C.N.L. Area 

Funzioni Centrali 2018-2020, sottoscritto il 9 marzo 2020; 

VISTA la Direttiva n. 5 del 5 gennaio 2021 recante i criteri e le modalità per il conferimento degli incarichi 

dirigenziali, registrata alla Corte dei Conti il 4 febbraio 2021, al n. 216; 

VISTA la Direttiva n. 4 del 5 gennaio 2021 in materia di rotazione ordinaria del personale, registrata alla 

Corte dei Conti il 4 febbraio 2021, al n. 217; 

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 52 del 7 marzo 2022 di adozione del Sistema di misurazione e 

valutazione della performance; 

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 99 del 23 maggio 2024 di adozione del Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO) 2024-2026; 

VISTO il D.P.C.M. 27 ottobre 2023, n. 208, recante il Regolamento concernente l’organizzazione del 

Ministero dell’Istruzione e del Merito, come modificato dal D.P.C.M. 30 ottobre 2024, n. 185; 

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 908 del 18 dicembre 2014, registrato alla Corte dei Conti il 27 

gennaio 2015, fog. n. 296, con il quale è stata disposta l’articolazione degli uffici di livello dirigenziale non 

generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo;  

VISTO il D.D.G. prot. AOODRAB n. 10 del 15 febbraio 2024 recante l’assetto organizzativo interno 

dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo e i compiti e le materie delegate agli Ambiti territoriali e alle 

istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.D.G. prot. AOODRAB n. 11 del 15 febbraio 2024 concernente riguardante l’assegnazione del 

personale dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo agli Uffici per funzione e agli Uffici per Ambito 

Territoriale; 

CONSIDERATO che dal 30 dicembre 2024 risulterà vacante il posto di funzione dirigenziale di livello non 

generale di direzione dell’Ufficio III dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo (Ambito Territoriale 

dell’Aquila); 

VISTA la nota prot. AOODRAB n. 30018 del 9 dicembre 2024 con cui l’Ufficio Scolastico Regionale per 

l’Abruzzo ha comunicato al Capo di Gabinetto del Ministero dell’Istruzione e del Merito e al Direttore 

Generale della Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie del Ministero dell’Istruzione e del 
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Merito la vacanza della posizione dirigenziale di livello non generale dell’Ufficio III dell’Ufficio Scolastico 

Regionale per l’Abruzzo (Ambito Territoriale dell’Aquila), come previsto dal paragrafo 7, punto 2, della 

direttiva n. 5 del 5 gennaio 2021; 

VISTO l’Avviso prot. AOODRAB n. 30032 del 9 dicembre 2024 di disponibilità del posto di funzione 

dirigenziale non generale di direzione dell’Ufficio III dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo 

(Ambito Territoriale dell’Aquila), da conferire con incarico di titolarità ai sensi dell’art. 19, comma 5, del 

D.Lgs. 165/2001 o, in subordine, con incarico di reggenza di cui all’art. 26 del C.C.N.L. Area Funzioni 

Centrali – Sezione Dirigenti del 16 novembre 2023, pubblicato sui siti istituzionali del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito e dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo; 

VISTO il D.D.G. prot. AOODRAB n. 330 del 23 dicembre 2024 con cui è stata costituita la commissione 

per la valutazione delle domande pervenute relative al posto di funzione dirigenziale non generale di 

direzione dell’Ufficio III dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo (Ambito Territoriale dell’Aquila); 

VISTO il verbale delle attività della commissione svoltesi il 23 dicembre 2024 (prot. AOODRAB n. 31233 

del 24 dicembre 2024); 

CONSIDERATO che non sono pervenute manifestazioni di interesse valide per il conferimento 

dell’incarico di titolarità ai sensi dell’art. 19, comma 5, del D.Lgs. 165/2001 e che non è dunque possibile 

coprire il posto vacante con un dirigente di ruolo; 

CONSIDERATO altresì che per il conferimento dell’incarico di reggenza è pervenuta la sola 

manifestazione di interesse della dott.ssa Paola Iachini, dirigente a tempo determinato dell’Ufficio I 

dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo, ai sensi dell’art. 19, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, e 

attualmente anche reggente dell’Ufficio III dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo (Ambito 

Territoriale dell’Aquila); 

RITENUTO che, come emerso nel corso dei lavori della commissione, la dott.ssa Paola Iachini possieda 

peculiari attitudini, specifica qualificazione professionale e culturale, competenza organizzativa e gestionale, 

e concreta esperienza di lavoro nelle materie di competenza dell’Ufficio III dell’Ufficio Scolastico Regionale 

per l’Abruzzo (Ambito Territoriale dell’Aquila), tali da qualificare la medesima come pienamente idonea ad 

assicurare l’ottimale raggiungimento dei risultati nello svolgimento dell’incarico in esame; 

VISTA la dichiarazione della dott.ssa Paola Iachini di insussistenza di cause di incompatibilità e 

inconferibilità dell’incarico in parola; 

VISTO il curriculum vitae dell’interessata; 

RITENUTO pertanto di dover procedere al conferimento dell’incarico di reggenza alla dott.ssa Paola 

Iachini, tenuto conto dell’interesse pubblico prioritario di assicurare la regolare prosecuzione delle attività, il 

buon andamento e la piena funzionalità dell’Ufficio III dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo 

(Ambito Territoriale dell’Aquila); 

 

DECRETA 

 

Art. 1 

(Oggetto dell’incarico) 

1. Ai sensi dell’art. 26 del C.C.N.L. Area Funzioni Centrali – Sezione Dirigenti del 16 novembre 2023 

l’incarico di reggenza dell’Ufficio III dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Abruzzo – Ambito territoriale 

dell’Aquila è conferito alla dott.ssa Paola Iachini. 

 

Art. 2 

(Obiettivi connessi all’incarico) 

1. La dott.ssa Paola Iachini nello svolgimento dell’incarico di cui all’art. 1, assicurerà: 
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a) lo svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti per il predetto Ufficio nell’art. 3 del D.M. n. 908 

del 18 dicembre 2014; 

b) le attività correlate ad un regolare e puntuale avvio dell’anno scolastico nell’ambito territoriale 

assegnato nonché di coordinamento regionale per le procedure di mobilità e reclutamento del 

personale del comparto scuola; nonché il reclutamento dei docenti di religione cattolica in ambito 

regionale; 

c) i necessari adempimenti finalizzati alle operazioni di assunzione a tempo determinato e 

indeterminato del personale docente, educativo ed ATA, nel rispetto delle modalità e delle 

tempistiche disposte dal Ministero dell’Istruzione nonché il reclutamento dei docenti di religione 

cattolica in ambito regionale; 

d) il raggiungimento degli obiettivi di trasparenza, in relazione alle competenze dell’Ufficio, così come 

definiti dal Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024-2026. 

2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione dell’art. 14, 

comma 1, del decreto legislativo n. 165/2001, potranno essere determinati eventuali ulteriori obiettivi da 

conseguire e potranno essere dettagliati, anche con riferimento a indicatori quantitativi, gli obiettivi indicati 

dal comma precedente. 

3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali la dott.ssa Paola Iachini provvederà inoltre alla 

formulazione di specifiche proposte sui programmi di attività. 

 

Art. 3 

(Incarichi aggiuntivi) 

1. La dott.ssa Paola Iachini dovrà altresì attendere agli altri incarichi che saranno conferiti in ragione della 

funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono essere espletate, ai sensi della 

normativa vigente, dai dirigenti dell’Amministrazione. 

 

Art. 4 

(Durata dell’incarico) 

1. L’incarico di cui all’art. 1 ha durata di sei mesi a decorrere dal 30 dicembre 2024 al 29 giugno 2025. 

 

Art. 5 

(Trattamento economico) 

1. Il presente incarico, in attuazione dell’art. 25, comma 1, lettera e) del C.C.N.L. Area Funzioni Centrali – 

Sezione Dirigenti, sottoscritto il 16 novembre 2023, verrà considerato in fase di integrazione della 

retribuzione di risultato dell’anno di pertinenza del medesimo, secondo i criteri di determinazione stabiliti 

dalla contrattazione nazionale integrativa in materia.  

 

2. L’impegno di spesa graverà sul capitolo 2098 di bilancio del Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

 

3. Il presente decreto sarà trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro. 

 

 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Massimiliano Nardocci 
(documento firmato digitalmente) 
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