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Ministero dell’istruzione e del merito 
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 

Direzione Generale 
Via Polesine, 13 – 20139 Milano - Codice Ipa: m_pi  

 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO il D.L.gs. 30 luglio 1999, n. 300, e successive modifiche e variazioni;  

VISTO il D.L.gs. 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e variazioni, ed in particolare il 

disposto dell’art. 19;  

VISTO il D.L.gs. 27 ottobre 2009, n. 150, concernente l’attuazione della Legge 4 marzo 2009, n. 

15, in materia di ottimizzazione della produttività̀ del lavoro pubblico e di efficienza e 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni;  

VISTO il D.L.gs. 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di pubblicità̀, 

trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;  

VISTO il D.L.gs. 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di inconferibilità ed 

incompatibilità̀ degli incarichi presso le pubbliche amministrazioni; 

VISTO il C.C.N.L. – Area Funzioni Centrali – triennio 2016-2018 sottoscritto in data 9 marzo 2020;  

RICHIAMATA la Direttiva n. 5 del 5 gennaio 2021, concernente i criteri e le modalità per il conferimento 
degli incarichi dirigenziali, ed in particolare il punto 9, che disciplina appunto gli incarichi ad 

interim;  

VISTO il Decreto Ministeriale n. 52 del 07 marzo 2022, di adozione del Sistema di misurazione e 

valutazione della performance del Ministero dell’istruzione, dell’Università̀̀ e della Ricerca;  

VISTO il Decreto Ministeriale 127 del 26 maggio 2022 di adozione del Piano Triennale della 
prevenzione della corruzione e della trasparenza 2022-2024;  

VISTO Decreto Ministeriale n. 169 del 28 maggio 2021 di adozione del Piano della Performance del 
Ministero dell’Istruzione per il triennio 2021/2023; 

VISTO il Decreto Ministeriale 916 del 18.12.2014, registrato alla Corte dei Conti il 27.01.2015, fg. 
n. 299, mediante il quale è stata disposta l’articolazione degli uffici di livello dirigenziale 

non generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia;  

RICHIAMATO  il decreto di organizzazione dell’USR per la Lombardia, adottato dal Direttore generale pro 

tempore con D.D.G. 2965 del 28/07/2022;  

RILEVATO  che risulta ad oggi ancora disponibile - in virtù del D.Dip. 107 del 04/10/2022 e del D.D.G. 

130 del 20/01/2023 - il posto di funzione dirigenziale non generale presso l’Ufficio Scolastico 

Regionale per la Lombardia – Ufficio XIII, UAT di Sondrio; 

CONSIDERATA l’importanza di assicurare il corretto svolgimento delle funzioni amministrative dell’Ufficio 

in attesa di poter avviare le procedure previste dalla normativa vigente per la copertura 
della posizione dirigenziale su citata;  
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RAVVISATA  dunque la necessità di provvedere a garantire la piena funzionalità dell’Ufficio citato, con 

decorrenza immediata;  

ACQUISITA la disponibilità del dirigente amministrativo dell’Ufficio III dell’USR, dr. Vincenzo CUBELLI, 

ad accettare l’incarico in parola; 

DECRETA 

Art. 1 
Oggetto e motivazione dell’incarico 

 
Fermo restando l’incarico triennale di direzione dell’Ufficio III – UST di Bergamo, già conferito con D.D.G. 
3106 del 13/12/2021, al dott. Vincenzo Cubelli - C.F. CBLVCN62T11F205A - è attribuita la gestione ad 
interim dell’Ufficio XIII di questo USR - Ufficio Scolastico Territoriale di Sondrio con decorrenza dal 27 
dicembre 2023 e per la durata di un anno. 
Il presente incarico ad interim ha carattere eccezionale, ed è disposto ai sensi del punto 9 della Direttiva 
n.5/2021 per le motivate esigenze organizzativo-funzionali dettagliate in premessa. 

  
Art. 2 

Obiettivi connessi all’incarico 
 

1. Il dott. Vincenzo Cubelli, nello svolgimento dell’incarico di cui all’art. 1, assicurerà̀ lo svolgimento delle 
funzioni e dei compiti previsti dall’art. 3 del D.M. 916 del 18/12/2014.  
 

2. In particolare, assicurerà̀: 
a) assistenza, consulenza e supporto agli istituti scolastici autonomi per le procedure amministrative e 

amministrativo-contabili in coordinamento con la direzione generale per le risorse umane e 
finanziarie; 

b) gestione delle graduatorie e gestione dell’organico del personale docente, educativo e ATA ai fini 
dell’assegnazione delle risorse umane ai singoli istituti scolastici autonomi; 

c) supporto e consulenza agli istituti scolastici per la progettazione e innovazione della offerta formativa 
e integrazione con gli altri attori locali: 

d) supporto e sviluppo delle reti di scuole; 
e) monitoraggio dell’edilizia scolastica e della sicurezza degli edifici; 
f) stato di integrazione degli alunni immigrati; 
g) utilizzo da parte delle scuole dei fondi europei in coordinamento con le direzioni generali competenti; 

h) raccordo ed interazione con le autonomie locali per la migliore realizzazione dell’integrazione 

scolastica dei diversamente abili, promozione ed incentivazione della partecipazione studentesca; 
i) raccordo con i comuni per la verifica dell’osservanza dell’obbligo scolastico; 
j) cura delle relazioni con le RSU e con le organizzazioni sindacali territoriali. 
L’ufficio svolgerà, altresì, le seguenti funzioni: gestione del contenzioso concernente il personale 
amministrativo appartenente alle aree funzionali in servizio presso l’ambito territoriale provinciale; 
consulenza ed assistenza legale alle istituzioni scolastiche per la gestione del contenzioso di loro 
competenza; procedimenti disciplinari a carico del personale docente, educativo ed ATA dell’ambito 

territoriale provinciale, per le competenze non riservate al dirigente scolastico. 
 

Il Dirigente responsabile di Ufficio di Ambito Territoriale è designato per lo svolgimento delle attività 
connesse ai trattamenti di dati personali, rientranti nell’ambito delle competenze assegnate nell’atto di 
incarico dirigenziale, come da D.D.G 1690 del 15 luglio 2021, così come integrato dal D.D.G. 1111 del 
26 maggio 2022.  

Al Dirigente responsabile di Ufficio di Ambito Territoriale sono inoltre attribuite le funzioni delegate di 
cui al provvedimento AOODRLO.REGISTRO UFFICIALE.2021.0026708, che qui si richiama 
integralmente.  

Il Dirigente responsabile di Ufficio di Ambito Territoriale svolge le funzioni di competenza di datore di 
lavoro, in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al D.L.gs. 81/2008 e successive modifiche ed 
integrazioni. 
Il Dirigente titolare di incarico di direzione dell’Ufficio di Ambito Territoriale attende, inoltre, ad ogni altro 

eventuale incarico conferito dal Direttore Generale dell’USR per la Lombardia. 
 

3. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione dell’art. 14, 
comma 1, del Decreto Legislativo n. 165/01, al dott. Vincenzo Cubelli potranno essere assegnati 
eventuali ulteriori obiettivi da conseguire e potranno essere dettagliati, anche con riferimento a indicatori 
quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente.  
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4. Nel quadro obiettivi annuali il dott. Vincenzo Cubelli dovrà̀ altresì attendere agli altri incarichi che 
saranno conferiti in ragione della funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono 

essere espletate, ai sensi della normativa vigente, dai Dirigenti dell’Amministrazione scolastica. 
 
5. Il dott. Vincenzo Cubelli provvederà̀, inoltre, alla formulazione di specifiche proposte sui programmi di 

attività̀ e collaborerà̀ con il Direttore Generale al monitoraggio annuale sul piano performance per la 

parte di competenza. 

Art. 3 
Efficacia, durata incarico ed eventuale decadenza 

1. Gli effetti del presente incarico sono subordinati all’esito degli accertamenti circa la sussistenza di cause 
di inconferibilità e di incompatibilità̀ di cui alle premesse. L’eventuale accertamento successivo di cause 

di inconferibilità e di incompatibilità̀ determinerà̀, in qualsiasi momento, la decadenza dall’incarico. 
 

2. Il presente incarico ha decorrenza dal giorno 27 dicembre 2022 e avrà durata annuale, fatto salvo 
l’eventuale rientro in servizio del Dirigente. 

 

3. Sono fatte salve le cause di cessazione dell’incarico e di revoca o risoluzione anticipata, previste dai 

CC.NN.LL. e dalle altre disposizioni vigenti. 
 

Art. 4 
Trattamento economico 

 
Il presente incarico, in attuazione dell’art. 44, comma 1, lettera e) del C.C.N.L. Area Funzioni centrali del 9 
marzo 2020, verrà considerato in fase di integrazione della retribuzione di risultato dell’anno di pertinenza 

del medesimo, secondo i criteri di determinazione e attribuzione stabiliti dalla contrattazione nazionale 
integrativa in materia. 
 

 
IL DIRETTORE GENERALE 
       Luciana VOLTA 
 

 
 

 
LV/ma 
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