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TRIBUNALE ORDINARIO DI MONZA  
 

IL GIUDICE DEL LAVORO, 
 

letto il ricorso che precede, 

 

premesso che in esito al pensionamento dei colleghi Rotolo (1.04.2022) e Di Lauro (20.05.2022) la 
sezione lavoro è rimasta con soli tre giudici; che tale situazione ha determinato il ricorso dapprima 
all'applicazione per il periodo di 90 giorni a decorrere dall'1.09.2022 della dr.ssa Lojacono e, 
successivamente, al supporto dei GOP limitatamente alla celebrazione della prima udienza di 

art. 420 c.p.c,  nei mesi da dicembre 2022 a maggio 2023, nonché ad una nuova applicazione della 
dr. ssa Lojacono di 90 giorni a decorrere dal 2.05.2023 per la trattazione delle cause ex ruolo Rotolo 
e ex ruolo Di Lauro, con inserimento di tale Giudice nella ripartizione delle nuove cause dalla stessa 
data e, infine, che il CSM ha deliberato il trasferimento di due nuovi magistrati che non sono stati 
immessi nelle nuove funzioni; 

  che tale situazione incide negativamente anche sui tempi di fissazione delle udienze e 

sezione; 

  
FISSA 

 
 13/06/2024, ore 12:30, dinanzi a 

sé, stanza n.V111, piano primo

n.5, a cui le parti sono tenute tutte a comparire personalmente, con esclusione della citazione dei 

testi. 

Manda al ricorrente di notificare ricorso e pedissequo decreto alla controparte nel termine di legge.  

Avverte il convenuto che, al fine di non incorrere nelle decadenze di legge, la costituzione in 

giudizio deve avvenire almeno 10 giorni prima della data come sopra fissata, mediante deposito di 

memoria difensiva contenente gli elementi indicati dagli artt. 416 e 418 c.p.c. 

Nel caso di notifica a mezzo PEC, invita parte ricorrente a provvedere, tempestivamente, al 

deposito telematico degli atti notificati e relative ricevute in formato .eml o.msg e della copia 

-PEC alla data della notifica. 



Monza, 16 giugno 2023 

Il Giudice  
   Dott.ssa E. Antenore 

 
 

 


