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VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma 
dell’organizzazione del Governo, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”, come, 
da ultimo, modificato dal decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, rubricato “Disposizioni urgenti 
per l’istituzione del Ministero dell’istruzione e del Ministero dell’università e della ricerca”, 
convertito con modificazioni dalla legge 5 marzo 2020, n. 12; 

 
VISTO in particolare l’articolo 51 del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 – 

come modificato dal citato decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1 – il quale prevede che il 
Ministero dell’istruzione si articoli due dipartimenti, in relazione alle aree funzionali di 
cui all’articolo 50; 

 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e 

integrazioni e, in particolare l’articolo 19, comma 3; 
 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 30 settembre 2020, n. 166, 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’istruzione”; 
 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 2021, pubblicato in 
Gazzetta Ufficiale – Serie generale n. 38 del 15 febbraio 2021, con il quale il Prof. Patrizio 
Bianchi è stato nominato Ministro dell’istruzione; 

 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 18 giugno 2021, con il quale al 

dott. Jacopo GRECO, dirigente di prima fascia nei ruoli del soppresso Ministero 
dell’istruzione, dell’università e della ricerca, è stato attribuito, ai sensi dell’articolo 19, 
commi 3 e 8 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per un periodo di tre anni, a 
decorrere dalla data del provvedimento medesimo, l’incarico di direzione del 
Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali, struttura dirigenziale 
dipartimentale del Ministero dell’istruzione, articolata al proprio interno in uffici 
dirigenziali generali; 
 

RITENUTO che, ai sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni, nonché del citato decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri 30 settembre 2020, n. 166, è necessario individuare 
gli obiettivi dell’incarico attribuito al dott. Jacopo GRECO; 
 

D  E  C  R  E  T  A 
 

Articolo 1 
Obiettivi connessi all’incarico 
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1. Il dott. Jacopo GRECO, per quanto riportato in premessa, è incaricato, in virtù del 
citato decreto del Presidente della Repubblica 18 giugno 2021, della direzione del 
Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali. 
2. L’attività del dott. Jacopo GRECO, in considerazione dell’incarico conferito con 
decreto del Presidente della Repubblica ai sensi dell’articolo 19, comma 3, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni, sarà finalizzata 
alla realizzazione delle attività conseguenti alle competenze e funzioni individuate 
nell’articolo 6 del citato decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 settembre 
2020, n. 166 e al raggiungimento degli obiettivi assegnati con l’annuale Direttiva generale 
per l’azione amministrativa e la gestione e di quelli conseguenti all’attuazione degli 
indirizzi del Ministro. 
3. Il dott. Jacopo GRECO svolge, in base all’articolo 5, comma 3 del decreto 
legislativo 30 luglio 1999, n. 300, compiti di coordinamento, direzione e controllo degli 
uffici di livello dirigenziale generale compresi nel Dipartimento per le risorse umane, 
finanziarie e strumentali, al fine di assicurare la continuità delle funzioni 
dell’Amministrazione.  
4. Il dott. Jacopo GRECO è responsabile dei risultati complessivamente raggiunti 
dagli uffici da esso dipendenti, in attuazione degli indirizzi del Ministro. Dallo stesso 
dipendono funzionalmente gli uffici di livello dirigenziale generale compresi nel 
Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali, secondo quanto previsto 
dall’articolo 5, comma 4, del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300.  
5. Il dott. Jacopo GRECO, per la realizzazione degli obiettivi del Dipartimento di cui 
è titolare svolgerà, quindi, le proprie funzioni in particolare nelle seguenti aree: 

a. programmazione ministeriale; 
b. politica finanziaria, bilancio e monitoraggio del fabbisogno finanziario del 

Ministero; 
c. definizione degli indirizzi generali in materia di gestione delle risorse umane del 

Ministero, di disciplina giuridica ed economica del relativo rapporto di lavoro, di 
reclutamento e formazione, di relazioni sindacali e di contrattazione; 

d. acquisti e affari generali; 
e. gestione e sviluppo dei sistemi informativi del Ministero e connessione con i 

sistemi informativi del settore istruzione e implementazione del rapporto con 
SOGEI, come previsto dal decreto-legge 26 ottobre 2019 n. 124, convertito con 
modificazioni dalla Legge 19 dicembre 2019, n. 157; 

f. innovazione e trasformazione digitale nell’amministrazione; 
g. definizione e implementazione di un modello di politica del personale innovativo; 
h. definizione e implementazione di un modello di formazione e motivazione del 

personale; 
i. costruzione, in sinergia con il competente Dipartimento del sistema educativo di 

istruzione e formazione, di un modello previsionale di definizione dei fabbisogni 
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del personale docente, nonché per la gestione annuale dell’immissione in ruolo dei 
docenti, ai fini dell’avvio dell’anno scolastico; 

l. progettazione e implementazione di un modello di comunicazione, di revisione del 
sito istituzionale del Ministero e di trasparenza generale dell’amministrazione; 

m. definizione e implementazione di un modello di relazioni centro/periferia 
innovativo, finalizzato a semplificare il rapporto personale 
scolastico/amministrazione e allievi-famiglie/scuole; 

n. programmazione delle attività e dei processi innovativi, anche mediante la 
costituzione di gruppi di lavoro interfunzionali, per la gestione di progetti di 
particolare rilievo o di processi che richiedono il contributo di più direzioni 
generali del Ministero; 

o. attività connesse alle funzioni di responsabile per la prevenzione della corruzione e 
della trasparenza,  

p. individuazione, di concerto con il Dipartimento per la Protezione Civile della 
Presidenza del Consiglio dei ministri, di percorsi e azioni idonei a sostenere le 
comunità scolastiche colpite dalle emergenze sanitarie, calamità naturali o altri 
eventi da cui derivino fenomeni di emergenza educativa, attraverso piani di aiuto 
e di intervento volti a superare l’emergenza scolastica, sociale e culturale, in 
collegamento con l’obiettivo di cui al precedente punto m.; 

q. definizione di strategie e attività progettuali volte a supportare le scuole per 
contrastare fenomeni derivanti da problemi socioculturali ed economici; 

r. promozione dell’organizzazione e della gestione di eventi istituzionali e di 
ricorrenze nazionali, nonché di eventi previsti dai Protocolli d’intesa; 

s. gestione amministrativa di iniziative ed eventi di cui alle lettere p), q), r), 
avvalendosi dei competenti uffici del Dipartimento per le risorse umane, 
finanziarie e strumentali. 

 
Articolo 2 

Incarichi aggiuntivi 
 

1. Il dott. Jacopo GRECO dovrà, altresì, attendere agli altri incarichi che saranno 
conferiti dal Ministro, in ragione dell’Ufficio o, comunque, in relazione a specifiche 
attribuzioni del Ministero che devono essere espletate, ai sensi della normativa vigente, 
dai dirigenti dell’Amministrazione. 
 
 
Il presente decreto è soggetto ai controlli di legge.  
 

      
IL MINISTRO 

  Prof. Patrizio Bianchi 
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