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Avviso di disponibilita di incarico dirigenziale non generale: Ufficio VI della Direzione generale per le
risorse umane e finanziarie.

Si rende noto, ai sensi del comma 1 bis, dell’art. 19 del D.Igs. 165/2001 che, a decorrere dal 20 marzo 2023
sara disponibile il posto di funzione dirigenziale non generale dell’Ufficio VI della Direzione Generale per le
risorse umane ¢ finanziarie, le cui competenze e corrispondente posizione retributiva sono riportate
nell’Allegato 1.

Tenuto conto che ad esito dell’avviso prot.n. 3497 del 6 febbraio 2023 ¢ stato conferito I’incarico di titolarita
del posto di funzione in argomento avente decorrenza dal 2 maggio p.v. e al fine di garantire la continuita
amministrativa nell’Ufficio per il periodo intercorrente tra il 20 marzo e il 1° maggio 2023, con il presente
avviso ¢ avviata la procedura per la raccolta delle manifestazioni di disponibilita al conferimento dell’incarico
di reggenza dell’Ufficio VI della Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie ai sensi dell’art. 61 del
C.C.N.L. ex Area I della Dirigenza del 21 aprile 2006.

Il presente avviso ¢ rivolto ai dirigenti, amministrativi, in servizio presso gli uffici centrali e periferici del
Ministero dell’istruzione e del merito.

Le manifestazioni di interesse per il conferimento dell’incarico di reggenza dovranno essere presentate dai
dirigenti interessati, esclusivamente tramite posta elettronica certificata (PEC), entro le ore 23:59 del 24 marzo
2023 al seguente indirizzo: dgruf@postacert.istruzione.it, utilizzando il modello di domanda allegato al
presente Avviso (Allegato 2) debitamente compilato e sottoscritto.

Si precisa che la presentazione della manifestazione di interesse, non determina in nessun caso il diritto al
conferimento dell’incarico.

Alla domanda, in cui andranno dichiarate I’assenza di cause di inconferibilita e incompatibilita, ai sensi del
D.1gs. 39/2013, dovranno essere allegati:

. copia di un valido documento d’identita;
. curriculum vitae, dettagliato e sottoscritto.

La valutazione delle candidature sara effettuata, sulla base dell'esame dei curricula pervenuti, in conformita a
quanto previsto dal paragrafo 6 della Direttiva del Ministro n. 5 del 5 gennaio 2021 recante i criteri e le modalita
per il conferimento degli incarichi dirigenziali, secondo i criteri previsti dall'art. 19, comma 1, del D.lgs.
165/2001 ed in particolare tenendo conto:

a) del percorso formativo e professionale del dirigente;

b) delle specifiche conoscenze e competenze organizzative possedute, in particolare relative alla previsione e
gestione del bilancio e alla gestione e monitoraggio dei flussi finanziari;

¢) della capacita relazionale e di interazione con soggetti istituzionali interni ed esterni dimostrate nell’ambito
delle precedenti esperienze professionali.

11 presente avviso viene pubblicato sul sito web del Ministero dell'istruzione e del merito.
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