
 

T R I B U N A L E  D I  M E S S I N A  

S E Z I O N E    L A V O R O  

 

Il Giudice del lavoro dott.ssa Laura Romeo dà atto che l’udienza odierna del 13/12/2022, fissata per 

la trattazione del procedimento iscritto al n. 4755/2022 R.G., viene celebrata a trattazione scritta 

secondo le modalità di cui all’art. 221 comma 4 D.L. 19 maggio 2020 n.34, convertito in legge 17 

luglio 2020 n. 77 e succ. mod. e, in esito al deposito di note scritte, così provvede: 

premesso che, secondo il più recente orientamento della giurisprudenza di legittimità (v. Cass. n. 

28766/2018) – ritenuto applicabile da questo Ufficio al contenzioso scolastico –, ove si contesti la 

legittimità del procedimento concorsuale, il giudizio deve svolgersi in contraddittorio con gli altri 

partecipanti se il soggetto pretermesso chiede la riformulazione della graduatoria onde conseguire 

una determinata utilità (promozioni, livelli retributivi, trasferimenti, assegnazioni di sede, ecc.), così 

rendendo necessari i raffronti con i partecipanti al concorso che ne siano coinvolti, dovendosi 

escludere il litisconsorzio necessario solo qualora la domanda sia limitata al risarcimento del danno 

o a pretese compatibili con i risultati della selezione;  

ritenuto, pertanto, che la decisione della presente controversia potrebbe pregiudicare la posizione dei 

docenti che, in virtù dell’inserimento pleno iure dei ricorrenti nella I fascia sarebbero scavalcati in 

gradutoria;  

visto l’art. 151 c.p.c., di cui i ricorrenti hanno chiesto in ricorso l’applicazione; 

p.q.m. 

ordina a cura di parte ricorrente l’integrazione del contraddittorio nei confronti dei suindicati soggetti 

controinteressati mediante notifica del ricorso e dei successivi atti di causa sul sito web istituzionale 

del Ministero dell’Istruzione nel termine di legge.  

Rimette la causa all’udienza del 07/03/2023. 

Dispone che l’udienza del 07/03/2023 sia sostituita dal deposito di note scritte, contenenti le sole 

istanze e conclusioni.  

Assegna, pertanto, alle parti termine perentorio fino al 07/03/2023 per il deposito delle note. 

Dispone che in esito all’udienza, sulla base degli atti e delle conclusioni depositati tempestivamente, 

verrà adottato un provvedimento istruttorio, interlocutorio o decisorio. 

Manda alla cancelleria di inserire nello storico del fascicolo informatico l’annotazione “trattazione 

scritta”. 

Si comunichi. 

Messina, 13/12/2022         Il Giudice del lavoro 

Laura Romeo 
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Verbale di prima udienza n. cronol. 28720/2022 del 13/12/2022
RG n. 4755/2022
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