
 

T R I B U N A L E  D I  M E S S I N A  

S E Z I O N E    L A V O R O  

 

Il Giudice del lavoro dott.ssa Graziella Bellino dà atto che l’udienza del 3.2.2023, fissata per la 

trattazione del procedimento iscritto al n.  6675 / 2022  R.G., è stata sostituita, ai sensi dell’art. 127 

ter c.p.c., dal deposito di note scritte e, in esito al deposito di note scritte, così provvede: 

rilevato che la notifica alla controparte non è regolare in quanto tardiva, 

PQM 

rinvia la causa all’udienza del 10/03/2023 onerando parte ricorrente di provvedere alla notifica entro 

il termine perentorio di 15 giorni prima dell’udienza. 

Dispone che l’udienza del 10.3.2023 sia sostituita dal deposito di note scritte, contenenti le sole 

istanze e conclusioni. 

Assegna, pertanto, alle parti termine perentorio fino al 10/03/2023 per il deposito di note. 

Si comunichi. 

Messina, 06/02/2023       Il Giudice del lavoro 

Dott.ssa Graziella Bellino 
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