TRIBUNALE DI BARI/SEZIONE DI LAVORO
ATTO DI RICOSORSO EX ART. 409 S.S. CPC
CON CONTESTUALE DOMANDA CAUTELARE EX ART. 700 CPC

Ricorrente e la sig.ra De Lorenzis Mirella nata a Santa
Cesarea Terme (LE) il 12/12/1972 C.F.
DLRMLL72T521172M, residente in Minervino di Lecce
elettivamente domiciliata in Calimera (LE) presso 1lo
studio dell’avv. Antonio Tommasi che la rappresenta e
difende giusta mandato a margine del presente atto,
con domicilio telematico alla casella PEC con indirizzo

tommasi.antonio@ordavvle.legalmail.it.

CONTRO
>> MI - MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, in persona del
Ministro pro tempore con il patrocinio dell’Avvocatura
Distrettuale dello Stato di Bari presso cui & ex lege
domiciliato, alla via Melo n.97
>> UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA PUGLIA, in
persona del legale rappresentante pro tempore, con il
patrocinio dell’Avvocatura dello Stato di Bari presso
cui e ex lege domiciliato, alla via Melo n.97
>> UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE PER LA PROVINCIA DI
BARI, in persona del legale rappresentante pro tempore
con i1l patrocinio dell’Avvocatura dello Stato di Bari
presso cuil e ex lege domiciliato, alla via Melo n.97.
>> Istituto Tecnici Statali “Wito Sante Longo”
BATF26000R di Monopoli (BA), in persona del legale
rappresentante pro tempore, con il patrocinio
dell’Avvocatura dello Stato di Bari presso cui & ex
lege domiciliato, alla via Melo n.97.

PREMESSO
1) La ricorrente e dipendente del MI con contratto a
tempo indeterminato, in servizio con mansioni del
profilo professionale collaboratore scolastico presso

1’T.C. Mazzini-Modugno BAIC847001 di Bari.
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2) La ricorrente gia inserita nelle graduatorie di
circolo e di istituto wvigenti per i1 triennio
scolastico 2017-2020 di III® FASCIA del personale ATA,
profilo amministrativo (art. 59 CCNL 2007), in data
26/04/2021 presentava istanza di
conferma/aggiornamento per gli AA.SS. 2021-2024 ai
sensi del DM n. 50 del 03/03/2021, 1in modalita
telematica attraverso 1’applicazione POLIS -ISTANZE ON
LINE presente sul sito del Ministero dell’Istruzione
(Doc.1) .

3) L'Istituto scolastico I.C. “MAZZINI-MODUGNO
BAIC847001, cui veniva indirizzata la domanda per la
valutazione, convalidava alla ricorrente il punteggio
16,15 in graduatoria cosili determinandolo: Punteggio
trienni precedenti 11,85; Attestato di qualifica
professionale art. 14 L 845 del 1978, conseguito in

data 09/04/2021 punteggio 1,5; punteggio servizi 2,8

(Doc. 2).
4) In forza del punteggio posseduto in graduatoria,
con Mail 13/09/2022 (Doc.3) id. convocazione

BATF26000RAA130922018, la ricorrente veniva convocata
presso la scuola ITI.TT. “WITO SANTE LONGO” (BATF26000R)

per concorrere all’assegnazione di una supplenza con

le seguenti caratteristiche: profilo assistente
amministrativo; sede di servizio Istituti Tecnici
“Wito Sante Longo” - Via Beccaria SNC - Monopoli;

supplenza annuale; numero di ore settimanali 36; durata
dal 19/09/2022 al 30/06/2023.

Al termine della procedura 1la supplenza 1le veniva
assegnata.

Successivamente all’assegnazione della supplenza e
prima della sottoscrizione del contratto, il dirigente
scolastico dell’II.TT. “Wito Sante Longo” con decreto
Prot. 0007105/U del 19/09/2022 (Doc.4) decretava la

rettifica del punteggio attribuito alla sig.ra De
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Lorenzis Mirella nelle Graduatorie d’istituto III®
Fascia personale ATA profilo assistente
amministrativo, portandolo da 16,15 a 14,65: dal
decreto si deduce che con la rettifica il punteggio
per titoli culturali (3 punti) veniva decurtato di 1,50
punti. A causa della rettifica, la ricorrente perdeva
posizioni nella graduatoria di istituto e,
conseguentemente, il dirigente non sottoscriveva piu
il contratto per i1l quale 1’aveva convocata, e apriva
una nuova procedura per 1l’assegnazione della supplenza
con nuove convocazioni.

5) Con PEC 27/09/2022 (Doc. 5) la ricorrente
diffidava 1’Istituto “Wito Sante Longo” a rettificare
immediatamente 11 decreto 0007105/U0 del 19/09/2022
portando, previo riconoscimento del certificato di
qualificazione professionale rilasciato dalla Regione
Lazio in data 22/04/2021, 1 Punti per Titoli Culturali
a 3.00 e quindi i Punti Totali a 16,15,
retroattivamente, nelle graduatorie di distituto 3"
fascia - Personale A.T.A. - profilo assistente
amministrativo - 2021-2024, conseguentemente in virtu
del giusto punteggio vantato, assegnarle la supplenza
annuale su posto di assistente amministrativo presso
la scuola II.TT. “WITO SANTE LONGO” Monopoli (sede
BAT2600R) con decorrenza 19/09/2022 fino al 30/06/2023
per la quale era stata convocata con mail 13/09/2022.
6) Con Istanza di accesso agli atti inoltrata in data
13/10/2022 (Doc. 6) la ricorrente chiedeva
all’istituto “WITO SANTE LONGO” di conoscere il nome
del docente cui era stata assegnata la supplenza
annuale per il profilo assistente amministrativo, sede
di servizio Istituti Tecnici “Wito Sante Longo” - Via
Beccaria SNC - Monopoli relativa alla convocazione del

13/09/2022 id BATF26000RAA1309220128, con indicazione
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del punteggio in graduatoria in wvirtu del quale era
avvenuta 1’assegnazione. L’istanza € rimasta inevasa
7) Sempre sulla base del punteggio riconosciutole
in graduatoria prima della rettifica, la ricorrente
Con Mail 07/10/2022 (Doc.7) wveniva convocata presso
l'istituto I.T.T. "EUCLIDE-CARACCIOLO" (BATH040009),
per concorrere all’assegnazione di una supplenza con
le seguenti caratteristiche: sede di servizio
BATH040009 I.T.T. "EUCLIDE-CARACCIOLO"; recapito VIA
PREZZOLINI /CALDAROLA POLIVALENTE JAPIGIA A662;
numero di ore settimanali 18; durata della supplenza
fino al 30/06/2023; profilo assistente amministrativo.
La convocazione aveva id. BATHO04009AA0710221158.

Con successiva mail (Doc 9) L’'istituto “CARACCIOLO”
comunicava alla sig.ra De Lorenzis che risultava essere
la prima fra 1 convocati, e la invitava ad accettare
la nomina qualora fosse interessata.

La sig.ra De Lorenzis con sua mail del 10/10/2022
accettava di concludere il contratto per la supplenza
di cui sopra (Doc. 9). L’istituto dava atto
dell’accettazione con sua conferma di avvenuta
risposta (Doc.10).

I1 giorno fissato per la sottoscrizione del contratto
1’7istituto non lo concludeva asserendo che a causa del
decreto di rettifica del punteggio N. 0007105/U del
19/09/2022 necessitava una nuova convocazione.

Con istanza di accesso agli atti ex 1. 241/1990,
notificata in data 14/10/2022 (Doc.1ll1l), la ricorrente
chiedeva di conoscere, ove la supplenza fosse stata
assegnata ad un altro concorrente, i1l suo nominativo,
i suoi dati anagrafici, ed 11 suo punteggio in
graduatoria. Ad oggi 1l’istanza non & stata evasa.

8) La ricorrente oltre a punti 8 per titolo di
accesso, punti 3,10 per Titoli di servizio pienamente

riconosciuti, puo far wvalere tre punti per titoli
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Culturali e Certificazioni informatiche: gia
convalidati per i1 trienni precedenti, punti 0,50 per
Certificazione corso informatica e digitale, NUOVA
ECDL - livello base, conseguito in data 10/03/2016,
rinnovato con altro certificato EDCL emesso 1in data
29/01/2020 e punti 1,00 per attestato di
addestramento regionale rilasciato a termine di corsi
professionali istituiti dallo Stato, Regioni o altri
Enti Pubblici; Dichiarati e valutati nella domanda di
conferma del 26/04/2021 per 1l triennio scolastico
2021-2024, punti 1,5 risultanti dall’attestato di
qualifica professionale ex art. 14 della L. 845/1978
rilasciato dalla Regione Lazio.

9) Con il decreto di rettifica i punti titoli
culturali da 3,00 sono stati portati a 1,50.

10) Considerando che i punti titoli culturali per la
certificazione corso informatica conseguito il
10/03/2016 (0,50) e per 1l'attestato di addestramento
professionale (1,00) erano gia stati inseriti e
convalidati per la graduatoria dei trienni precedenti,
¢ palese che la decurtazione sia dovuta alla mancata
considerazione dei punti rivenienti dal titolo
rilasciato dalla Regione Lazio a seguito della
formazione effettuata da “HDS FORMAZIONE srl” inserito
con la domanda di conferma e aggiornamento per il
triennio 2021-2024 (Doc.15).

11) Il titolo rilasciato dalla Regione Lazio & valido
a tutti gli effetti 1in quanto & stato redatto
rispettando gli standard minimi di attestazione
fissati dall’art. 6 del Decreto legislativo 16/01/2013
n. 13 in conformita alla legge 845/1978, alla legge
della Regione Lazio n. 23 del 25/02/1992 e del Decreto
del Ministero del lavoro del 30/06/2015 pubblicato
nella Gazz. Uff. 20/07/2015, n. 1l66.
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12) 1I1 certificato di qualificazione professionale e
stato redatto dalla Regione Lazio sul ‘“modello
esemplificativo per 1’attestazione 1in esito alla
procedura di certificazione delle competenze” (Doc.
16), allegato 7) al DM 30/06/2015 che all’art. 6

definisce tale attestato <<Atto Pubblico>> e come tale

fa piena prova, fino a querela di falso, della
provenienza del documento dal pubblico ufficiale che
lo ha formato, nonché delle dichiarazioni delle parti
e degli altri fatti che il pubblico ufficiale attesta
avvenuti 1in sua presenza o da lui compiuti, non
liberamente apprezzabile da parte del giudice.

Esso rientra nella categoria prevista dal punto 3)
della tabella di valutazione dei titoli allegato A/1
al Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 50 del
03/03/2021 per la quale e riconosciuto un punteggio di
1,5(Doc. 17).

13) Sul Fumus boni iuris. La certificazione rilasciata
dalla Regione Lazio attestante 11 possesso della
qualifica professionale delineata nel punto 3) della
Tabella A/1 allegata al DM n. 50 del 03/03/2021, & atto
pubblico per espressa previsione del D.M. 30/06/2015,
art. 6. Redatto secondo gli standard di cui all’art. 6
D.Lgs 16/01/2013 n. 13, costituisce la prova legale
del fatto che la ricorrente ha acquisito la qualifica
professionale di operatore amministrativo-
segretariale, ai sensi dell’art. 14 della legge 845
del 1978 e del Decreto del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali 30/06/2015, per la quale la citata
tabella A/1 riconosce 1l punteggio di 1,5.

Come tale fa fede fino a querela di falso e non e
liberamente apprezzabile da parte del Giudice.

I1 diritto della ricorrente alla reintegrazione di 1,5
punti decurtati con il decreto di rettifica 0007105/U
del 19/09/2022, trova fondamento direttamente
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nell’Atto Pubblico redatto dalla Regione Lazio che
certifica la qualificazione da lei assunta in
conformita agli standard di cui all’art. 6 D.Lgs.
16/01/2013 n. 13.

14) Sussiste altresil i1l Periculum in mora. Difatti in
difetto di provvedimento d’urgenza la ricorrente
continuerebbe a trovarsi nella graduatoria di istituto
di III° Fascia in una posizione deteriore rispetto a
quella cui avrebbe diritto, situazione che
restringerebbe la possibilita di ottenere incarichi di
supplenze, annuali, sino al termine delle lezioni o
brevi, nell’ambito delle scuole indicate con la domanda
amministrativa.

L’illegittima decurtazione del punteggio le ha gia
impedito di concludere due contratti di supplenza per
i quali era stata individuata come avente titolo in
base alla sua posizione in graduatoria prima della
diminuzione del punteggio: la supplenza presso L'ITT
“Vito Longo” alla quale era stata chiamata con
convocazione id. BATF26000RAA1309220128 del
13/09/2022, di durata annuale per 36 ore settimanali;
La supplenza resasi disponibile presso L'I.T.T.
“Euclide Caracciolo” per la quale veniva chiamata con
la convocazione id. BATH040009AA0710221158 di durata
sino al 30/06/2023 per 18 ore settimanali e per la
quale risultava prima in graduatoria.

Inoltre, il restringimento delle chance di ottenere
una supplenza, dovuto all’illegittima riduzione del
punteggio, cagionerebbe un’inattivita lavorativa che,
in considerazione dei tempi di definizione del giudizio
ordinario, gli 1impedirebbe di maturare ulteriore
punteggio per servizio in tempo utile per farlo valere
nelle nuove procedure concorsuali di conferimento

degli incarichi, oltre <che per 11 presente anno
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scolastico anche per il prossimo: il mancato servizio
corrisponde a mancato punteggio.

La decurtazione del punteggio, a cascata,
pregiudicherebbe anche 1la maturazione di servizio
utile per il suo inserimento nella graduatoria di prima
fascia a cuil si pud accedere con 24 mesi di servizio e
da cui il Ministero attinge per 1l’assunzione in ruolo
a tempo indeterminato e per 1’assegnazione delle
supplenze in prima battuta, prima di utilizzare 1la
seconda e la terza fascia.

15) In questo periodo le scuole delle province di Bari
su liberatoria dell’Ufficio scolastico Territoriale
per la provincia di Bari, visto 1’esaurimento delle
graduatorie di I” e II” fascia sta procedendo alla
stipula di contratti a tempo determinato fino al
termine delle attivita didattiche per la copertura dei
posti non assegnati e di quelli <che si rendano
disponibili sino al 31/12/2022, chiamando gli
aspiranti presenti nelle graduatorie d’istituto di
ITI® Fascia.

Perfino i1 tempi necessari per il procedimento d’urgenza
pregiudicherebbero la possibilita della ricorrente di
ottenere una supplenza su posto disponibile entro il

31/12/2022, pertanto € necessario che il giudice emetta

un provvedimento inaudita altera parte.

Tutto cid premesso e ritenuto
la sig.ra De Lorenzis Mirella, come sopra
rappresentata, difesa e domiciliata, chiede che 1’0On.
Tribunale adito accolga le seguenti
CONCLUSIONI
preliminarmente, in wvia cautelare, per 1 gravissimi
pregiudizi subiti e subendi, anche inaudita altera
parte, accertata la sussistenza ai sensi dell’art. 700

c.p.c. del fumus boni iuris e del periculum in mora
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ritenere e dichiarare 11 diritto della ricorrente a
vedersi riconosciuto il punteggio per titoli culturali
di 3,00 e quindi il punteggio totale di 16,15 nelle
Graduatorie di Istituto III”® Fascia personale ATA
profilo assistente amministrativo wvalide per il
Triennio 2021/2024 come da domanda inoltrata in data
26/04/2021 protocollo m pi.AOOPOLIS.Registro
Ufficiale.I.5613975.26-04-2021 con decorrenza dalla
data di pubblicazione della graduatoria.
Conseguentemente, ordinare All’'Amministrazione
scolastica, MI ed uffici periferici interessati, di
rettificare /annullare il decreto n. 00077105/U del
19/09/2022 del dirigente scolastico dell’IITT “Wito
Santo Longo” e di riconoscere alla ricorrente 3 punti
titoli culturali e quindi 16,15 Punti totali nella
graduatoria di Istituto III”® Fascia personale ATA
profilo assistente amministrativo wvalida per il
Triennio 2021/2024 come da domanda inoltrata in data
26/04/2021 protocollo m pi.AOOPOLIS.Registro Ufficiale
.1.5613975.26-04-2021 con decorrenza dalla data di
pubblicazione della graduatoria.
NEL MERITO
Parte ricorrente, come sopra rappresentata difesa e
domiciliata, CHIEDE CHE
I1 Giudice del Lavoro adito voglia fissare udienza di
discussione della causa; invita le parti convenute a
volersi costituire in termini di legge per la fissanda
udienza con 1l’avviso che, in difetto, si procedera in
loro contumacia e che verra ritenuto come confessato
tutto quanto narrato. In quella sede, fatte salve le
migliori precisazioni del prosieguo, anche all’esito
delle avverse difese, si chiedera che <cosli venga
deciso:
1) ritenere e dichiarare il diritto della ricorrente a

vedersi riconosciuto il punteggio per titoli culturali
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di 3,00 e quindi il punteggio totale di 16,15 nelle
Graduatorie di Istituto III”® Fascia personale ATA
profilo assistente amministrativo wvalide per il
Triennio 2021/2024 come da domanda inoltrata in data
26/04/2021 protocollo m pi.AOOPOLIS.Registro Ufficiale
.1.5613975.26-04-2021 con decorrenza dalla data di
pubblicazione della graduatoria.

2) Condannare 1’Amministrazione scolastica, MI ed
uffici periferici interessati, a rettificare
/annullare il decreto n. 00077105/U del 19/09/2022 del
dirigente scolastico dell’IITT “Vito Santo Longo” e a
riconoscere alla ricorrente 3 punti titoli culturali e
quindi 16,15 Punti totali nelle graduatorie di Istituto
I11" Fascia personale ATA profilo assistente
amministrativo valide per i1l Triennio 2021/2024 come
da domanda inoltrata in data 26/04/2021 protocollo
m pi.AOOPOLIS.Registro Ufficiale.I.5613975.26-04-2021
con decorrenza dalla data di pubblicazione della
graduatoria

3) Condannare le parti resistenti al pagamento delle
spese legali per le fasi cautelari e di merito con
distrazione in favore del sottoscritto avvocato
antistatario.

In Via istruttoria si depositano i seguenti documenti:
0) Contratto di assunzione

1) Domanda rettifica Graduatoria III” Fascia

2) Convalida domanda

3) Mail Convocazione supplenza 13/09/2022

4) Decreto rettifica graduatoria n. 0007105/U

5) Diffida

6) Accesso agli atti 13/10/2022

7) Mail Convocazione supplenza 07/10/2022

8) Accettazione supplenza 07/10/2022

9)Mail Conferma convocazione 10/10/2022

10) Conferma avvenuta accettazione supplenza
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11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
Al

Istanza accesso agli atti 14/10/2022
Certificazione Nuova ECDL

Rinnovo certificazione Nuova ECDL
Attestato Addestramento professionale
Certificato qualificazione Regione Lazio
Allegato 7 DM 30/06/2015

Tabella Al DM 50 03/03/2021

Liberatoria Graduatorie di III” Fascia.

sensi della T.U. sulle spese di giustizia si

dichiara che i1l valore della presente controversia e

di wvalore indeterminato e che, pertanto, 11 predetto

contributo ammonta ad € 259, 00.

Lecce, 11 23/10/2022

Avv. Antonio Tommasi
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