
R. G. n. 3415/2022  

 
Tribunale Ordinario di Avellino  

Settore Lavoro e Previdenza  

 

*** 

IL GIUDICE DEL LAVORO 

- Letto il ricorso in riassunzione proposto da Santaniello Giovanna in data 10 

novembre 2022 nei confronti del resistente MIUR e UFFICIO SCOLASTICO 

REGIONALE PER LA CAMPANIA- AMBITO TERRITORIALE AVELLINO 

(UFFICIO VII);  

- esaminata la domanda formulata ex art. 700 c.p.c. in esso contenuta e la 

documentazione allegata al ricorso;  

- Letta l’istanza di autorizzazione alla notifica del ricorso ai sensi dell’art. 151 cod. proc. 

civ.;  

- Ritenuto che, alla luce delle argomentazioni svolte e della documentazione allegata, 

non sussistono i presupposti per l’emissione del decreto inaudita altera parte ex art. 669 

sexies, comma II, cod. proc. civ., in quanto la convocazione della controparte non 

sembra pregiudicare l’attuazione dell’eventuale provvedimento favorevole;  

- Ritenuto che, in relazione alla pluralità di soggetti controinteressati, non è possibile 

provvedere alla notifica personale; che, peraltro, la celerità che caratterizza il rito 

cautelare giustifica il ricorso a formalità diverse da quelle per pubblici proclami e che, 

pertanto, ricorre, nel caso di specie, l’ipotesi di cui all’art. 151 cod. proc. civ.;  

FISSA 

l’udienza del giorno 17.1.2023 h. 9,30 per la comparizione delle parti e la discussione 

della domanda cautelare dinanzi a sé;  

ASSEGNA 

al ricorrente il termine perentorio fino al 30.11.2022 per la notificazione del ricorso e 

del presente decreto alla controparte;  

AUTORIZZA 

la parte ricorrente a notificare il ricorso e il decreto ai controinteressati evocati in 

giudizio entro il termine perentorio del giorno 30.11.2022 2022, tramite 

pubblicazione del testo integrale del ricorso e del presente decreto sul sito Internet del 

Miur nell’area telematica deputata a tale formalità;  

ONERA 

parte ricorrente di fornire alla prima udienza prova dell’avvenuta pubblicazione;  

MANDA 

la Cancelleria per la comunicazione del presente decreto al ricorrente.  

Avellino, 11.11.2022  

Il Giudice del Lavoro  

(dott.ssa Daniela di Gennaro)  
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