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TRIBUNALE  DI  MESSINA 

SEZIONE LAVORO 

REPUBBLICA ITALIANA 

 

Il Giudice del lavoro dott.ssa Graziella Bellino 

letti gli atti del procedimento iscritto al n. 746/2022 R.G.; 

visto l’art. 700 c.p.c.; 

visto l’art. 221 del D.L. n. 34 del 2020, convertito in L. n. 77/2020; 

p.q.m. 

fissa l’udienza del 16.3.2022 onerando parte ricorrente di notificare il ricorso ed il presente 

provvedimento a controparte entro il 28.2.2022. 

Autorizza ex art. 151 c.p.c. la notifica nei confronti dei controinteressati attraverso la pubblicazione 

sul sito del MIUR. 

Dispone che l’udienza del 16.3.2022   si svolga a trattazione scritta, senza comparizione delle parti 

e dei difensori, ma con scambio di note scritte in via telematica. 

Assegna, pertanto, alle parti costituite termine fino a cinque giorni prima dell’udienza per il 

deposito di “note scritte contenenti istanze e conclusioni”  con l’avvertimento che la mancata 

trasmissione di note di udienza equivale a mancata comparizione, con le conseguenze di legge. 

Manda alla cancelleria di inserire nello storico del fascicolo informatico l’annotazione “trattazione 

scritta”. 

Si comunichi. 

Messina, 11/02/2022      Il Giudice del lavoro 

                                                                                             Dott.ssa Graziella Bellino 
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