
Criteri di valutazione per l’affidamento dell’incarico 

 

All’attribuzione dell’incarico dirigenziale provvede il Direttore Generale 

della Direzione generale per i sistemi informativi e la statistica.  

La valutazione è effettuata in relazione all’incarico da conferire: direzione 

dell’Ufficio “Gestione patrimonio informativo e statistica” secondo i criteri 

generali di seguito indicati:  

o Titoli di studio (formazione universitaria e post universitaria);   

o competenze previste dal D.Lgs. 322 1989 “Norme sul Sistema statistico nazionale”;  

o esperienze lavorative maturate attinenti all’incarico da conferire. 


