R.G. 744/2019

REPUBBLICA ITALIANA
TRIBUNALE ORDINARIO DI MODENA
TERZA SEZIONE CIVILE
SOTTOSEZIONE LAVORO

Il Giudice del Lavoro,
a scioglimento della riserva che precede, cosi provvede:
- ritenuto che nel caso di specie il contraddittorio debba necessariamente essere esteso a tutti i
controinteressati, inseriti nelle graduatorie di circolo e d’istituto, terza fascia, personale ATA in cui
parte ricorrente ha espresso la propria preferenza;
- ritenuta sussistente un’ipotesi di litisconsorzio necessario ai sensi dell’art. 102 c.p.c.;
- ritenuto applicabile nel caso di specie il disposto ci cui all’art. 151 c.p.c. anche in ragione
dell’elevato numero dei soggetti potenzialmente controinteressati;
- ritenuta per il resto la causa matura per la decisione sulla scorta del compendio documentale in atti
e percio superfluo ogni ulteriore approfondimento istruttorio;
P.Q.M.
1) Invita parte ricorrente a procedere ex art. 151 c.p.c., entro la data del 20.5.2021, alla notifica del
ricorso; del pedissequo decreto di fissazione di udienza; dei decreti del 7.5.2020,11.8.2020; del
verbale di udienza del 26.1.2021, attraverso la pubblicazione sul sito web istituzionale del MIUR;
2) fissa udienza per il giorno 24.2.2022, ore 9.15 per verifica adempimento istruttorio oggi disposto
e per eventuale discussione.
Si comunichi.
Modena, 30/01/2021
Il Giudice del Lavoro
Dott. Edoardo Martinelli
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