
                                                            
Ministero dell’Istruzione 

Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali 
 

Il Capo Dipartimento 
 
VISTO  il decreto legislativo 30 luglio 1999, n.300, e successive modifiche e integrazioni; 
 
VISTO  il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e integrazioni ed 

in particolare l’art. 23, secondo cui in ogni amministrazione dello Stato è istituito il 
ruolo dei dirigenti, che si articola nella prima e nella seconda fascia, nel cui ambito 
sono definite apposite sezioni in modo da garantire la eventuale specificità tecnica; 

 
VISTI  il C.C.N.L. – Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2002-2005 sottoscritto in 

data 21 aprile 2006, il C.C.N.L. – Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2006-
2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010 e il C.C.N.L. Area Funzioni centrali 2016-
2018 sottoscritto il 9 marzo 2020; 

 
VISTO  il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1 convertito con legge 5 marzo 2020, n. 12, 

concernente “Disposizioni urgenti per l’istituzione del Ministero dell’Istruzione e del 
Ministero dell’università e della ricerca”; 

 
VISTO   il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 settembre 2020, n. 166, 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’istruzione; 
 
VISTO  il decreto ministeriale n. 6 del 5 gennaio 2021 di individuazione degli uffici di livello 

dirigenziale non generale dell’Amministrazione centrale del Ministero dell’istruzione; 
 
VISTO   l’articolo 1, comma 942, della legge 30 dicembre 2020, n. 178 con il quale la dotazione 

organica del Ministero dell’istruzione è stata incrementata di 3 posizioni dirigenziali 
di seconda fascia; 

 
VISTO   il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

luglio 2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e 
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e 
snellimento delle procedure” e, in particolare, l’articolo 8, comma 1, con cui viene 
istituita in ciascuna amministrazione centrale titolare di interventi previsti nel P.N.R.R. 
una apposita unità di missione di livello dirigenziale generale articolata fino ad un 
massimo di tre uffici dirigenziali di livello non generale e l’art. 64, comma 6 sexies, 
secondo cui per garantire la funzionalità degli uffici del Ministero dell'istruzione si 
provvede all'adeguamento della struttura organizzativa, apportando modifiche ai 
regolamenti di organizzazione vigenti e prevedendo l'istituzione di tre posizioni 
dirigenziali di livello generale, temporaneamente assegnate nel numero di una 
all’Ufficio di gabinetto e due ai rispettivi dipartimenti del Ministero dell'istruzione, per 
lo svolgimento di un incarico di studio, consulenza e ricerca per le esigenze connesse 
all'attuazione del P.N.R.R.; 

 
VISTA la legge 30 dicembre 2021, n. 234, che all’articolo 1, comma 878 prevede l’incremento 

di un posto di livello dirigenziale non generale al fine di adeguare le strutture territoriali 
del Ministero dell'istruzione nella provincia di Barletta, Andria e Trani;  
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TENUTO CONTO che, in attuazione del citato decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 

166/2020, sono stati conferiti gli incarichi dirigenziali per i posti di funzione delle 
direzioni generali dell’Amministrazione centrale così come ridefinite dal decreto 
medesimo;  

 
TENUTO CONTO che, in attuazione del citato art. 8, comma 1 del decreto-legge 77/2021, con 

decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle 
finanze, del 21 settembre 2021 è stata istituita presso l’Ufficio di Gabinetto del 
Ministero dell’istruzione, in posizione di indipendenza funzionale e organizzativa, 
l’Unità di missione di livello dirigenziale generale per l’attuazione degli interventi del 
P.N.R.R.; 

 
TENUTO CONTO che in attuazione del citato decreto ministeriale 6/2021, a seguito delle procedure 

di cui agli avvisi prot. n. 34900 del 30 maggio 2022 e prot. n. 35100 del 31 maggio 
202022, sono stati conferiti gli incarichi di funzione dirigenziale non generale 
dell’Amministrazione centrale con decorrenza 20 luglio 2022, data di effettiva 
operatività degli uffici così come riorganizzati dal decreto medesimo; 

 
CONSIDERATO che con il conferimento degli incarichi dirigenziali non generali degli uffici 

dell’Amministrazione centrale si è completo il processo organizzativo costitutivo del 
Ministero dell’istruzione previsto dal decreto-legge 1/2020; 

 
 

DECRETA 
 

Articolo 1 
1. È istituito il ruolo dei dirigenti del Ministero dell’istruzione, articolato nella prima e nella seconda 
fascia ai sensi dell’articolo 23 del D.lgs. n. 165/2001. 
2. Nell’ambito del ruolo dei dirigenti del Ministero dell’istruzione di cui al precedente comma è 
istituita la sezione dei dirigenti con funzione tecnico-ispettiva. 
 

Articolo 2 
Il ruolo di cui al precedente articolo 1 è composto, alla data del 20 luglio 2022, dai dirigenti inclusi 
nell’allegato elenco, parte integrante del presente provvedimento 

 
Il presente decreto è soggetto ai controlli di legge. 

 
                                                                                                

      Il Capo Dipartimento 
  Jacopo Greco 
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