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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria

Direzione Generale
Via Lungomare 259 - 88100 CATANZARO - Tel 0961734411 - Codice Ipa: m_pi

IL DIRETTORE GENERALE
VISTO il D. L.gs 30 luglio 1999, n. 300, e successive modifiche e variazioni;
VISTO 1 D. L.gs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e variazioni ed in

particolare I’art. 19;

VISTO il D. L.gs 27 ottobre 2009, n. 150, concernente 1’attuazione della legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il D. L.gs 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni;

VISTO il D. L.gs 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di
mconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni;

VISTO il Codice di comportamento Ministero dell’Istruzione, approvato con

Decreto Ministeriale n. 105 del 26 aprile 2022;

VISTI il CC.N.L. — Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2002-2005
sottoscritto in data 21 aprile 2006, il C.C.N.L. — Area I della dirigenza -
quadriennio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010 e
1 C.C.N.L. Area Funzioni centrali 2016-2018 sottoscritto il 9 marzo 2020 e
il C.C.N.L. Area Funzioni centrali 2019-2021 sottoscritto il 16 novembre

2023;

VISTA la direttiva n. 26 del 19 febbraio 2008, registrata alla Corte dei Conti il
28.2.2008, reg. 1, fg. 225, relativa al conferimento degli incarichi
dirigenziali;

VISTO Decreto Ministeriale prot.n. 175 del 30 giugno 2022 di adozione del Piano

Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2022-2024.

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 127 del 26.05.2022, di adozione del
Piano triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza 2022-
2024;

VISTA la direttiva del Ministro dell’Istruzione n. 5 del 5 gennaio 2021, recante 1 criteri

e le modalita per 1l conferimento degli incarichi dirigenziali, registrata alla Corte
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dei Conti 1l 4.2.2021, aln. 216

VISTO il DP.CM. del 30 settembre 2020, n. 166 recante il Regolamento
concernente 1'organizzazione del Ministero dell'Istruzione;

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 910 del 18/12/2014, con il quale ¢ stata
disposta I'articolazione degli uffici di livello dirigenziale non generale
dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria;

VISTO il D.M. protn. 3 del 14/5/2020 con cui ¢ stato ripartito 1l contingente di
incarichi da conferire ai sensi dell’articolo 1, comma 94, della legge 13 luglio
2015, n. 107, come rnifinanziato dall’art. 2, comma 4 del D.L. 126/2019,
convertito con legge 159/2019, da conferire ai sensi dei commi 5 bis e 6
dell’art. 19 del D.L.gs. 165/01, tra cui n. 3 incarichi per ["Ufficio scolastico
Regionale per la Calabria;

VISTO I’avviso prot.n. 7254 del 3/6/2020 di disponibilita dei posti dirigenziali non
generali con funzioni tecnico-ispettive da conferire ai sensi dei commi 5-bis
e 6 dell’articolo 19 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, per le
finalita stabilite dall’articolo 1, comma 94, della legge 13 luglio 2015, n. 107
presso 1'Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria, pubblicato sul sito
istituzionale a1 sensi dell’art. 19, comma 1 bis del decreto legislativo n. 165
del 30 marzo 2001;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione prot.n. 21379 del 11/9/2020 con cui &
stato comunicato agli Uffici scolastici regionali che per effetto dell’art. 230
bis del DL 19/05/2020, n.34, convertito con legge 17/07/2020, n.77 “nelle
more dello svolgimento del concorso di cui all’art.2, comma 3, del decreto-
legge 29/10/2019, n. 126, convertito, con modificazioni, dalla legge
20/12/2019 n. 159, il Ministero dell’Istruzione e autorizzato a prorogare i

contratti a tempo determinato di cui al comma 4 del citato articolo 2, con
una durata massima fino al 31/12/2021”;

VISTO I’avviso di quest’Ufficio prot.n.19239 del 20/11/2020 con cui sono stati resi
noti gli esiti della procedura comparativa di cui all’art. 3 comma 2 del D.M.
prot. n. 3 del 14/05/2020 con I’individuazione degli aspiranti per
I’assegnazione degli incarichi dirigenziali presso I"USR Calabria ai sensi dei
commi 5 bis e 6 dell’art. 19 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001;

VISTO I’incarico di dirigente con funzioni tecnico-ispettive, di cui all’articolo 1,
comma 94, della legge 13 luglio 2015, n. 107 presso I"Ufficio Scolastico
Regionale per la Calabria conferito al dott. Vito Primerano, ai sensi del
comma 6 dell’art. 19 del D.L.gs 165/01, con decreto prot AOODRCAL
19328 del 23/11/2020 registrato dalla competente Corte dei Conti di
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Catanzaro 11 07/01/2021;

I’art. 1, comma 959 della legge di Bilancio di previsione dello Stato per
I’anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024, che
modifica I’art. 230 bis del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, come segue:
“nelle more dello svolgimento del concorso di cui all’art. 2, comma 3, del
decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito, con modificazioni, dalla
legge 20 dicembre 2019, n. 159, il Ministero dell’Istruzione é autorizzato a
prorogare o, qualora non gia attribuiti, in tutto o in parte, a conferire, entro
il limite di autorizzazione di spesa di cui al terzo periodo, gli incarichi
riguardanti i contratti a tempo determinato di cui al comma 4 del citato
articolo 2 con durata massima fino al 31 dicembre 2022. Conseguentemente
le assunzioni di cui al medesimo articolo 2, comma 3, del decreto-legge n.
126 del 2019, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 159 del 2019,
avvengono con decorrenza successiva alla scadenza dei predetti contratti di
lavoro a tempo determinato. Agli oneri derivanti dal presente comma, pari
a 7,9 milioni di euro per gli anni 2021 e 2022, si provvede a valere sulle
risorse previste dal citato articolo 2, comma 3 del decreto-legge n. 126 del
2019, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 159 del 2019”

il decreto AOODRCAL 22955 del 31/12/2021, registrato dalla Corte dei
Conti di Catanzaro il 02/02/2022, a mezzo del quale veniva disposta la
proroga al 31/12/2022 al dott. Vito Primerano dell’incarico di dirigente con
funzioni tecnico-ispettive;

I’art. 1, comma 886 della legge di Bilancio di previsione dello Stato per
I’anno finanziario 2023, che modifica I’art. 230-bis, comma 2 del decreto-
legge 19 maggio 2020, n. 34 come segue: “Nelle more dello svolgimento del
concorso di cui all’art. 2, comma 3, del decreto-legge 29 ottobre 2019, n.
126, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159, il
Ministero dell'istruzione é autorizzato a prorogare o, qualora non gia
attribuiti, in tutto o in parte, a conferire, entro il limite di autorizzazione di
spesa di cui al terzo periodo, gli incarichi riguardanti i contratti a tempo
determinato di cui al comma 4 del citato articolo 2 con una durata massima
fino al 31 dicembre 2024. Conseguentemente le assunzioni di cui al
medesimo articolo 2, comma 3, del decreto-leggen. 126 del 2019, convertito,
con modificazioni, dalla legge n. 159 del 2019, avvengono con decorrenza
successiva alla scadenza dei predetti contratti di lavoro a tempo
determinato. Agli oneri derivanti dal presente comma, pari a 7,9 milioni di
euro per gli anni 2021, 2022, 2023 e 2024, si provvede a valere sulle risorse
previste dal citato articolo 2, comma 3, del decreto-legge n. 126 del 2019,
convertito, con modificazioni, dalla legge n. 159 del 2019.”
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il decreto AOODRCAL 25590 del 30/12/2022, registrato dalla Corte dei
Conti di Catanzaro giorno 08/02/2023 al n.1, a mezzo del quale veniva
disposta la proroga al 31/12/2024 al dott. Vito Primerano dell’incarico di
dirigente con funzioni tecnico-ispettive;

la cessazione anticipata dell’incarico conferito al dott. Vito Primerano;

la vacanza di un posto del contingente di incarichi da conferire ai sensi
dell’articolo 1, comma 94, della legge 13 luglio 2015, n. 107 a seguito della
cessazione anticipata dell’incarico conferito al dott. Vito Primerano con
D.D.G. prot. n. 19328 del 23/11/2020 di dirigente con funzioni tecnico-
1spettive;

I’ingente carico di lavoro afferente alle procedure di controllo delle scuole
paritarie e statali a cui ¢ chiamato ad adempiere il personale dirigente con
funzioni tecnico-ispettive in servizio presso I’'USR per la Calabria;

altresi, ed in aggiunta all’ordinaria attivita di controllo ispettivo, di quanto
statuito dalla Direttiva n. 79 del 14 novembre 2023, con la quale 1l Ministero
dell’Istruzione e del Merito ha definito una procedura di controllo rafforzato
sui progetti finanziati con 1 fondi di cui alla L. n. 440/1997, secondo quanto
previsto dal D.M. 18/2020, e sui progetti legati all’Emergenza Coronavirus
realizzati con diverse fonti di finanziamento;

che la suddetta Direttiva n. 79 del 14 novembre 2023 prevede che ogni
Direttore Generale titolare di USR ¢ chiamato a costituire una o piu task force
al fine di verificare, per ciascuna iniziativa progettuale, la regolare ed
effettiva esecuzione delle attivita previste, nonché la quantificazione del
valore economico delle stesse;

che la suddetta Direttiva n. 79 del 14 novembre 2023 stabilisce che le task
force di cui sopra saranno costituite da personale in possesso di specifiche
professionalita in materia amministrativo-contabile e personale con
competenze metodologico-didattiche e progettuali, individuato tra il
personale in servizio presso I'U.S.R;

necessario, allo scopo di garantire un efficace, efficiente e reale controllo
rafforzato dei citati progetti, avvalersi dell’opera del personale dirigenziale
con qualifiche tecnico ispettive;

che 1l D.P.C.M. del 30 settembre 2020, n. 166 recante i1l “Regolamento

concernente I'organizzazione del Ministero dell'Istruzione” prevede all’art.

7, comma 7, lett. ¢) che “Ufficio scolastico regionale per la Calabria, di cui
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TENUTO CONTO

VISTA

PRESO ATTO

PRESO ATTO
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&
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria
Direzione Generale
Via Lungomare 259 - 88100 CATANZARO - Tel 0961734411 - Codice Ipa: m_pi
é titolare un dirigente di livello generale, si articola in n. 6 uffici dirigenziali
non generali e in n. 9 posizioni dirigenziali non generali per l'espletamento
delle funzioni tecnico-ispettive;

che a fronte di 9 posizioni dirigenziali non generali per I'espletamento delle
funzioni tecnico-ispettive previste dal citato DPCM 166/2020 sono
attualmente in servizio presso I'U.S.R. per la Calabria solo 4 dirigenti con
funzioni tecnico ispettive;

I’'urgenza degli adempimenti e I’assoluta carenza del personale attualmente
in servizio con la qualifica di dirigente tecnico ispettivo;

della graduatoria relativa alla procedura comparativa di cui all’art. 3 comma
2 del D.M. prot. n. 3 del 14/05/2020 ed inerente all’individuazione degli
aspiranti per I’assegnazione degli incarichi dirigenziali a1 sensi dei commi 5
bis e 6 dell’art. 19 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, cosi
come risultante dal verbale n. 6 del 19/11/2020 della Commissione nominata
ai fin1 della predetta procedura comparativa;

la necessita di procedere alla copertura del posto vacante sino al 31/12/2024
cosi come disposto dall’art. 230 bis del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34
cosi come modificato dall’art. 1 comma 959 della legge di Bilancio di
previsione dello Stato per I’anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale per
il triennio 2022-2024, attraverso lo scorrimento della suddetta graduatoria
per il conferimento dell’incarico da conferire ai sensi dell’articolo 1, comma
94, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

della rinuncia del primo candidato utilmente collocato nella predetta
graduatoria;

che la dott.ssa Patrizia Rizzo risulta essere allo stato la candidata utilmente
collocata nella predetta graduatoria ai fini del conferimento dell’incarico;

il consenso dell’interessata al conferimento dell’incarico;

DECRETA
Art. 1
Oggetto dell’incarico

A1 sensi del comma 5 bis dell’art. 19 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e successive
modifiche e integrazioni, alla dott.ssa Patrizia Rizzo,

Dirigente scolastico di ruolo, ¢ conferito I’incarico di dirigente con funzioni

tecnico-ispettive, di cui all’articolo 1, comma 94, della legge 13 luglio 2015, n. 107 presso I’Ufficio
Scolastico Regionale per la Calabria.
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Art. 2

Obiettivi connessi all’incarico
1. La dott.ssa Patrizia Rizzo, nello svolgimento dell’incarico di cui all’art.1 e nelle funzioni di cui
all’art. 4 del D.M. 910del 18/12/2014 e con le modalita di cui al D.M. prot AOOGABMI 21/02/2022:
a) assicurera 1’esercizio delle funzioni tecniche legate alla realizzazione degli obiettivi del Sistema
Nazionale di Valutazione di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 28 marzo 2013,
n. 80, a supporto delle istituzioni scolastiche impegnate nell’attuazione della legge 13 luglio 2015, n.
107, nonché per la valutazione dei dirigenti scolastici e la realizzazione del sistema nazionale di
valutazione, ai sensi dell’art. 1, comma 94, della stessa legge n. 107/2015;
b) il raggiungimento degli obiettivi di trasparenza, in relazione alle competenze dell’Ufficio, cosi
come definiti dal Piano triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza 2022- 2024.
2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione dell’art.
14, comma 1, del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, potranno essere determinati eventuali
e ulterior1 obiettivi da conseguire e potranno essere dettagliati, anche con riferimento a indicatori
quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente
3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali, la dott.ssa Patrizia Rizzo provvedera inoltre
alla formulazione di specifiche proposte sui programmu di attivita.

Art. 3
Incarichi aggiuntivi
La dott.ssa Patrizia Rizzo dovra altresi attendere aglh altri incarichi che saranno conferiti in ragione
della funzione o, comunque, in relazione a specifiche attribuzioni che devono essere espletate, ai sensi
della normativa vigente, dai dirigenti dell’Amministrazione.

Art. 4
Durata dell’incarico
A1 sensi dell’art.19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in correlazione agli
obiettivi assegnati, I'incarico di cui all’art. 1, decorre dalla data di registrazione presso la Corte dei
Conti del presente provvedimento e fino al 31/12/2024, termine indicato dall’art. 230 bis del decreto-
legge 19 maggio 2020, n. 34 cosi come modificato dall’art. 1 comma 959 della legge di Bilancio di
previsione dello Stato per I’anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024;

Art. 5
Trattamento economico
Il trattamento economico da corrispondere alla dott.ssa Patrizia Rizzo, in relazione all’incarico
conferito, ¢ definito con contratto individuale da stipularsi tra la medesima e il sottoscritto Direttore
Generale, nel rispetto dei principi definiti dall’art. 24 del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001
e successive modifiche ed integrazioni.
Il presente decreto sara trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.

IL DIRETTORE GENERALE
Antonella Tunfti
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