
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia – Direzione Generale 

 

34123 TRIESTE - via Santi Martiri, 3 - tel. 040/4194111 – codice IPA NV8DB0 - C.F. 80016740328 

e-mail: direzione-friuliveneziagiulia@istruzione.it – PEC: drfr@postacert.istruzione.it – 

sito web: http://www.usrfvg.gov..it/ 

 

1 

Prot. MIM.AOODRFVG (vedasi timbratura in alto)   (data: vedasi timbratura in alto) 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTO  il Decreto prot. AOODRFVG 18260 del 15 novembre 2024, con il quale alla dott.ssa 

Giovanna FERRARI è stato conferito l’incarico di Dirigente Tecnico a tempo determinato 
con “Funzione tecnica con media specializzazione” (“Posizione C”) presso l’Ufficio 
Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia (d’ora in poi USR FVG), con sede di servizio 
in Trieste, via Santi Martiri, 3, per le finalità stabilite dall’art. 1, comma 94, della Legge 
13 luglio 2015 n. 107;  

VISTO il contratto individuale di lavoro che accede all’incarico dirigenziale di cui sopra, 
sottoscritto in data 14 novembre 2024 tra lo scrivente e la dott.ssa Giovanna FERRARI, 

con il quale è stato definito il trattamento economico correlato all’incarico conferito; 

CONSIDERATO che il predetto incarico prot. AOODRFVG 18260 del 15 novembre 2024, registrato dalla 
Sezione di Controllo della Corte dei Conti di Trieste il 29 novembre 2024 al numero 170, 
e dalla Ragioneria Territoriale dello Stato di Trieste al n. 2324 in data 28 novembre 2024, 
è stato conferito ai sensi dell’art. 19, comma 5 bis, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 
n. 165, a decorrere dal 2 dicembre 2024 e fino al 31 dicembre 2024, in esito alla seguente 

procedura: 
- con l’Avviso pubblico contestuale prot. AOODRFVG 15934 dell’8 ottobre 2024, rivolto 

a tutti i Dirigenti Tecnici di ruolo del Ministero dell’istruzione e del merito e, in 
subordine, a tutti i Dirigenti a tempo indeterminato delle pubbliche amministrazioni, 
è stata avviata la procedura di selezione comparativa per il conferimento dell’incarico 
di Dirigente con funzioni tecnico ispettive con media specializzazione (posizione C), 
a tempo determinato, da nominare presso l’USR FVG, ai sensi dell’art. 19, comma 5 

bis, del D.lgs 30 marzo 2001 n. 165 per le finalità di cui all’art. 1, comma 94, della 
Legge 13 luglio 2015, n. 107; 

- la Commissione appositamente nominata con DDG AOODRFVG 16975 del 22 ottobre 
2024 per la valutazione comparativa delle candidature ha individuato il Dirigente 
scolastico dott.ssa Giovanna FERRARI quale destinataria dell’incarico di Dirigente con 

funzioni tecnico ispettive con scadenza al 31.12.2024; 
CONSIDERATO che il predetto incarico è stato conferito in applicazione delle seguenti disposizioni: 

- l’articolo 1, comma 94, terzo, quarto e quinto periodo della Legge 13 luglio 2015, n. 
107 ha autorizzato il Ministero dell’Istruzione ad attribuire, ai sensi dei commi 5 bis 
e 6 dell’art. 19 del D.Lgs n. 165/2001, incarichi temporanei di livello dirigenziale non 
generale con funzioni ispettive al fine di garantire le indispensabili azioni di supporto 
delle istituzioni scolastiche impegnate nell'attuazione della riforma e l'indifferibile 
esigenza di assicurare la valutazione dei dirigenti scolastici e la realizzazione del 

sistema nazionale di valutazione, previsto dal regolamento di cui al D.P.R. 28 marzo 
2013, n. 80, prevedendo altresì la relativa copertura di spesa per il triennio 2016-
2018 (7 milioni di euro per ciascun anno del triennio); 

- l’art. 2, comma 4, del Decreto-Legge 29 ottobre 2019 n. 126, convertito con 
modificazioni dalla Legge 20 dicembre 2019 n. 159, ha previsto che, nelle more 
dell’espletamento del concorso pubblico per dirigenti tecnici l'autorizzazione di spesa 
di cui all'articolo 1, comma 94, quinto periodo, della Legge 13 luglio 2015, n. 107 è 

rifinanziata nella misura di 1,98 milioni di euro nel 2019 e di 7,90 milioni di euro nel 
2020, fino al 31.12.2020; 

- il D.M. n. 3 del 14 maggio 2020, nell’autorizzare il conferimento di n. 59 incarichi di 
livello dirigenziale non generale con funzioni tecnico ispettive, nel limite del 
finanziamento previsto dall’art. 2, comma 4, del decreto legge del 29 ottobre 2019, 
n. 126, convertito con modificazioni dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159, ha 
assegnato due incarichi all’USR FVG, da utilizzare per il conferimento di incarichi di 

livello dirigenziale non generale con funzioni tecnico ispettive a tempo determinato 
ai sensi dell’art. 19, comma 5 bis oppure comma 6, del D.Lgs n. 165/2001, per le 
finalità di cui all’art. 1, comma 94, della legge 13 luglio 2015 n. 107; 

- l’art. 230-bis, comma 2, del Decreto-Legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito con 
modifiche dalla Legge 17 luglio 2020, n. 77, ha disposto il rifinanziamento per l’anno 
2021, fino al 31 dicembre 2021, dell'autorizzazione di spesa di cui all'articolo 1, 

comma 94, quinto periodo, della Legge 13 luglio 2015, n. 107; 
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- l’art. 1, comma 959, della Legge 30 dicembre 2021 n. 234 ha previsto, con la relativa 
copertura di spesa, la proroga ope legis fino al 31 dicembre 2022 del termine degli 
incarichi di Dirigenti tecnici a tempo determinato, precedentemente stabilito fino al 
31 dicembre 2021 dal comma 2 dell’art. 230-bis del Decreto-Legge 19 maggio 2020 
n. 34, convertito con modifiche dalla Legge 17 luglio 2020 n. 77; 

- l’art. 1, comma 886, della Legge 29 dicembre 2022 n. 197 ha previsto, con la relativa 
copertura di spesa, la proroga ope legis fino al 31 dicembre 2024 del termine degli 
incarichi di Dirigenti tecnici a tempo determinato, precedentemente stabilito fino al 
31 dicembre 2021 dal comma 2 dell’art. 230-bis del Decreto-Legge 19 maggio 2020 
n. 34, convertito con modifiche dalla Legge 17 luglio 2020 n. 77; 

CONSIDERATO  che in data 27 dicembre 2024 è pervenuta la circolare del Ministero dell’Istruzione e del 
Merito, prot. AOODGRUF 48482 del 27 dicembre 2024, che autorizza i Direttori generali 

degli Uffici Scolastici Regionali a prorogare fino al 31.12.2025 gli incarichi e i relativi 

contratti individuali di lavoro di Dirigente con funzioni tecnico-ispettive, di cui all’art. 1, 
comma 94, quinto periodo della legge n. 107/2015, in attuazione del decreto-legge 
“Proroga termini”, approvato dal Consiglio dei Ministri del 9 dicembre 2024, che ha 
modificato l’art. 230-bis, comma 2, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, convertito 
con legge 17 luglio 2020, n. 77 e successive integrazioni, coordinato con la modifica 

dell’art. 2, comma 4, del decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito dalla legge 20 
dicembre 2019, n. 159, riguardante il reclutamento dei dirigenti tecnici; 

VISTA la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, Serie Generale n. 302 del 27 dicembre 
2024, nella quale è stato pubblicato il Decreto-Legge 27 dicembre 2024, n. 202 
“Disposizioni urgenti in materia di termini normativi”, il quale all’art. 5, prevede: 
 al comma 2 che “All'articolo 2, comma 4, del decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159, riguardante il 

reclutamento dei dirigenti tecnici, le parole: «e comunque entro il 31 dicembre 2024» 
sono sostituite dalle seguenti: «e comunque entro il 31 dicembre 2025»”; 

 al comma 3 che “All'articolo 230-bis, comma 2, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 
34, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 luglio 2020, n. 77, relativo agli 
incarichi dei dirigenti tecnici, le parole: «con una durata massima fino al 31 dicembre 

2024» sono sostituite dalle seguenti: «con una durata massima fino al 31 dicembre 
2025» e le parole: «per gli anni 2021, 2022, 2023 e 2024» sono sostituite dalle 

seguenti: «per ciascuno degli anni dal 2021 al 2025»”; 
PRESO ATTO  che, per effetto delle modifiche apportate dal predetto Decreto-Legge 27 dicembre 2024, 

n. 202, il testo novellato dell’art. 230 bis, comma 2, del decreto-legge 19 maggio 2020, 
n. 34, convertito con legge 17 luglio 2020, n. 77 e successive integrazioni, coordinato con 
la modifica dell’art. 2, comma 4 del decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito 
dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159 è il seguente: “Nelle more dello svolgimento del 

concorso di cui all’art. 2, comma 3, del decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159, il Ministero dell'istruzione è 
autorizzato a prorogare o, qualora non già attribuiti, in tutto o in parte, a conferire, entro 
il limite di autorizzazione di spesa di cui al terzo periodo, gli incarichi riguardanti i contratti 
a tempo determinato di cui al comma 4 del citato articolo 2 con una durata massima 
fino al 31 dicembre 2025. Conseguentemente le assunzioni di cui al medesimo articolo 
2, comma 3, del decreto- legge n. 126 del 2019, convertito, con modificazioni, dalla legge 

n. 159 del 2019, avvengono con decorrenza successiva alla scadenza dei predetti contratti 
di lavoro a tempo determinato. Agli oneri derivanti dal presente comma, pari a 7,9 milioni 

di euro per ciascuno degli anni dal 2021 al 2025, si provvede a valere sulle risorse 
previste dal citato articolo 2, comma 3, del decreto-legge n. 126 del 2019, convertito, con 
modificazioni, dalla legge n. 159 del 2019”. 

VISTA  la nota prot. AOODRFVG 20631 del 27 dicembre 2024, con la quale lo Scrivente ha 
richiesto al Direttore generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto di voler 

disporre la proroga, dal 1° gennaio 2025 al 31 dicembre 2025, del collocamento in 
aspettativa non retribuita della dott.ssa Giovanna Ferrari in qualità di Dirigente scolastico; 

VISTA altresì la richiesta del 27 dicembre 2024, acquisita al prot. AOODRFVG 20710 del 30 
dicembre 2024, con la quale la dott.ssa Giovanna FERRARI ha chiesto al Direttore generale 
dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto di essere collocata in aspettativa senza 
assegni al fine di ottenere la proroga dell’incarico dirigenziale a tempo determinato di 

Dirigente Tecnico presso l’USR FVG fino al 31 dicembre 2025;  
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RAVVISATA la necessità di dare attuazione immediata alla suddetta proroga ope legis, al fine di 
garantire la prosecuzione fino al 31.12.2025, senza alcuna interruzione di continuità, 
dell’incarico conferito con il suddetto Decreto AOODRFVG 18260 del 15 novembre 2024, 
nell’interesse generale del buon funzionamento delle funzioni ispettive a supporto delle 
istituzioni scolastiche impegnate nell'attuazione della riforma, nonché per la valutazione 

dei dirigenti scolastici e la realizzazione del sistema nazionale di valutazione; 
VISTO il D.lgs del 30 marzo 2001 n. 165 e s.m., recante norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze dell’amministrazione pubblica; 
CONSIDERATO che:  

- con il D.P.C.M. del 10 gennaio 2023, registrato alla Corte dei Conti il 23 febbraio 2023 
al n. 473, è stato rinnovato allo scrivente Dirigente generale di prima fascia, l’incarico 
di Direttore generale dell’USR FVG; 

- in data 5 dicembre 2024 è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, Serie Generale n. 

285, il D.P.C.M. 30 ottobre 2024 n. 185 con il quale è stato adottato il” Regolamento 
recante modifiche al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 ottobre 2023, 
n. 208, recante regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’istruzione 
e del merito”; 

- l’art. 2 del predetto D.P.C.M. n. 185/2024 prevede che, fino al conferimento degli 

incarichi di funzione dirigenziale oggetto di riorganizzazione, restano efficaci gli 
incarichi già conferiti; 

- l’art. 8 del D.P.C.M. 27 ottobre 2023, n. 208, come modificato dal D.P.C.M. 30 ottobre 
2024, n. 185, al comma 3 ha confermato che rientra nell’esclusiva competenza dei 
Dirigenti di livello generale degli Uffici Scolastici Regionali l’adozione degli atti di 
incarico dei Dirigenti di livello dirigenziale non generale assegnati al rispettivo Ufficio e 
la stipula degli annessi contratti individuali di lavoro; 

VISTA la Legge 14 gennaio 1994 n. 20 e successive modifiche e, in particolare, l'art. 3; 
RICHIAMATE  le norme citate nel proprio Decreto prot. AOODRFVG 18260 del 15 novembre 2024; 
ACQUISITA  la dichiarazione da parte dell’interessata di insussistenza di cause di inconferibilità e di 

incompatibilità ai sensi dell’art. 20, comma 1, del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39; 
CONSIDERATO che con il contratto individuale che sarà stipulato tra lo scrivente e la dott.ssa Giovanna 

Ferrari sarà definito il trattamento economico spettante; 
 

D E C R E T A 
 

1. Per quanto motivato in premessa, l’art. 4 “Efficacia e durata dell’incarico” del Decreto prot. 
AOODRFVG 18260 del 15 novembre 2024, con il quale alla dott.ssa Giovanna FERRARI è conferito 
l’incarico di Dirigente Tecnico a tempo determinato con “Funzione tecnica con media 
specializzazione” (“Posizione C”) presso l’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia per 

le finalità stabilite dall’art. 1, comma 94, della Legge 13 luglio 2015 n. 10, è sostituito come 
segue: 

Art.4 
Efficacia e durata dell’incarico 

1. Il presente decreto sarà trasmesso agli Organi di controllo per il prescritto riscontro 
preventivo.  

2. Gli effetti del presente incarico sono subordinati alla registrazione da parte degli Organi di 

Controllo, nonché all’effettiva assunzione in servizio. L’eventuale accertamento successivo di 
cause di inconferibilità e di incompatibilità determinerà in qualsiasi momento la decadenza 

dall’incarico e la nullità del contratto che ad esso accede. 
3. Ai sensi dell’art. 19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive 

modifiche, in correlazione agli obiettivi assegnati, l’incarico di cui all’art. 1 decorre dal 
2.12.2024 e termina il 31.12.2025, fatte salve le eventuali successive proroghe ex lege.  

 

2. Il presente decreto sarà trasmesso agli Organi di controllo per il prescritto riscontro. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Daniela Beltrame 
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