
Indicatore 

qualitativo di 

tempestività e 

adeguatezza del 

supporto fornito

0 Booleano (0/1) 1

Indicatore 

qualitativo di 

tempestività e 

adeguatezza del 

supporto fornito

0 Booleano (0/1) 1

Indicatore 

qualitativo di 

tempestività e 

adeguatezza del 

supporto fornito

0 Booleano (0/1) 1

Svolgimento delle 

attività di 

controllo nei 

tempi previsti (% 

di attività nei 

tempi previsti)

0 % 100

100Ufficio III - 

Finanziamento della 

Formazione superiore

Coordinamento 

delle attività 

richieste per la 

gestione degli 

stanziamenti di 

bilancio 

Attività per la 

programmazione, il 

coordinamento e il 

finanziamento delle 

istituzioni della 

Formazione Superiore

Dimensione Gestionale

Peso

Indicatore dell'obiettivo annuale

Descrizione Baseline Natura 

Indicatore

Target anno 

2018

Report analitico DG_USR

Anno: 2018 (Triennio 2018 - 2020)

Direzione Generale per la programmazione, il coordinamento e il finanziamento delle istituzioni della formazione 

superiore
Data produzione stampa: 30/01/2018

Riepilogo obiettivi assegnati alla Direzione/USR

Dimensione obiettivo 

(strategica o gestionale)

Obiettivo Triennale Obiettivo Annuale Uffici coinvolti per obiettivo 

annuale
Nome



Svolgimento delle 

attività di 

controllo e 

predisposizione 

delle nomine nei 

tempi previsti (% 

delle attività nei 

 tempi previsti)

0 % 100

Svolgimento delle 

attività di 

controllo e 

predisposizione 

delle 

nomine/designazi

oni nei tempi 

previsti (% delle 

attività nei tempi 

 previsti)

0 % 100

Ufficio II - 

Programmazione e 

valutazione

20 Indicatore 

qualitativo di 

tempestività e 

adeguatezza del 

supporto fornito

0 Booleano (0/1) 1

Indicatore 

qualitativo di 

tempestività e 

adeguatezza del 

supporto fornito

0 Booleano (0/1) 1

Svolgimento delle 

attività di 

controllo nei 

tempi previsti (% 

delle attività nei 

tempi previsti)

0 % 100

Indicatore 

qualitativo di 

tempestività e 

adeguatezza 

degli atti 

predisposti

0 % 100

30

10

20

Ufficio I - Assetti 

istituzionali

Ufficio IV - Audit delle 

istituzioni della 

Formazione superiore

Ufficio V - 

Coordinamento e 

gestione dello stato 

giuridico dei docenti 

universitari

Coordinamento 

della normativa di 

settore (incluso il 

contenzioso)



Indicatore 

qualitativo di 

tempestività e 

adeguatezza del 

supporto fornito

0 % 100

Completamento 

delle procedure 

entro il 15 ottobre 

2018

0 Booleano (0/1) 1

Predisposizione 

dei documenti 

finalizzati ai 

provvedimenti 

disciplinari e alla 

gestione del 

contenzioso entro 

i termini previsti 

dalla normativa 

vigente

0 % 100

Ufficio I - Assetti 

istituzionali

17 Invio dei 

documenti 

previsti per la 

pubblicazione 

 entro i termini

0 = 100

Ufficio II - 

Programmazione e 

valutazione

16 Invio dei 

documenti 

previsti per la 

pubblicazione 

entro i termini

0 % 100

20Ufficio VI - 

Reclutamento e carriere 

del personale delle 

istituzioni AFAM

Pubblicazione dei 

documenti previsti 

dalla normativa di 

riferimento entro i 

termini di legge

Adempimenti connessi 

alle misure previste 

nel Piano Triennale 

per la Prevenzione 

della Corruzione e per 

la Trasparenza

Dimensione Gestionale



Ufficio III - 

Finanziamento della 

Formazione superiore

17 Invio dei 

documenti 

previsti per la 

pubblicazione 

entro i termini

0 % 100

Ufficio IV - Audit delle 

istituzioni della 

Formazione superiore

16 Invio dei 

documenti 

previsti per la 

pubblicazione 

entro i termini

0 % 100

Ufficio V - 

Coordinamento e 

gestione dello stato 

giuridico dei docenti 

universitari

17 Invio dei 

documenti 

previsti per la 

pubblicazione 

entro i termini

0 % 100

Ufficio VI - 

Reclutamento e carriere 

del personale delle 

istituzioni AFAM

17 Invio dei 

documenti 

previsti per la 

pubblicazione 

entro i termini

0 = 1

Indicatore 

qualitativo di 

tempestività e 

adeguatezza del 

supporto fornito

0 Booleano (0/1) 1

Indicatore 

qualitativo di 

tempestività e 

adeguatezza del 

 supporto fornito

 

 

0 Booleano (0/1) 1

Predisposizione 

della proposta di 

Atto di indirizzo 

secondo le 

indicazioni 

dell'ANAC e del 

Gabinetto del 

 Ministro

0 Booleano (0/1) 1

25Ufficio I - Assetti 

istituzionali

Definizione di 

modelli 

organizzativi per gli 

Atenei con maggiori 

margini di 

autonomia e 

semplificazione del 

contesto normativo 

(rif. art. 1, comma 

2, L. 240/2010)

Semplificazione delle 

norme che attengono 

al funzionamento delle 

Università, 

valorizzandone 

l'autonomia in 

relazione agli 

indicatori di 

sostenibilità di bilancio 

e alla qualità della 

didattica e della 

ricerca e 

consolidamento degli 

strumenti di 

programmazione e 

finanziamento

Dimensione Strategica



Predisposizione 

dello schema di 

Decreto

0 Booleano (0/1) 1

Predisposizione 

dello schema di 

Decreto

0 Booleano (0/1) 1

Predisposizione 

dello schema di 

 Decreto

 

0 Booleano (0/1) 1

Predisposizione 

dello schema di 

Decreto 

0 Booleano (0/1) 1

Tempi di 

predisposizione 

dello schema di 

Decreto 

Ministeriale di 

accreditamento 

periodico a 

seguito di 

emissione di 

parere da parte di 

ANVUR (entro 15 

gg)

0 Booleano (0/1) 1

Ufficio III - 

Finanziamento della 

Formazione superiore

25 Predisposizione 

dello schema di 

 Decreto

0 Booleano (0/1) 1

Ufficio V - 

Coordinamento e 

gestione dello stato 

giuridico dei docenti 

universitari

25 Predisposizione 

dello schema di 

 Decreto

0 Booleano (0/1) 1

Assegnazione 

delle risorse 

entro il 31 

 dicembre

0 % 98

Assegnazione 

delle risorse 

entro il 31 

 dicembre

 

0 % 98

25

50

Ufficio II - 

Programmazione e 

valutazione

Ufficio II - 

Programmazione e 

valutazione

Assegnazione delle 

risorse agli Atenei 

in relazione ai 

risultati nella qualità 

della didattica e 

della ricerca 



Predisposizione 

dei documenti 

finalizzati alla 

gestione del 

contenzioso entro 

i termini previsti 

dalla normativa 

vigente

0 % 100

Predisposizione 

dello schema di 

Decreto

0 Booleano (0/1) 1

Assegnazione 

delle risorse 

entro il 31 

dicembre

0 % 98

Assegnazione 

delle risorse 

entro il 31 

 dicembre

0 % 98

Indicatore 

qualitativo del 

consolidamento 

di ANS rispetto 

agli interventi a 

favore degli 

studenti

0 Booleano (0/1) 1

Pubblicazione 

dell'assegnazione 

prevista per l'e.f. 

2018 entro 15 

giorni dalla 

Registrazione dei 

DM FFO Statali e 

contributo non 

statali da parte 

della Corte dei 

Conti

0 Booleano (0/1) 1

50

100

Ufficio III - 

Finanziamento della 

Formazione superiore

Ufficio II - 

Programmazione e 

valutazione

Assegnazione delle 

risorse agli Atenei 

al fine di incentivare 

la mobilità 

internazionale degli 

studenti, tenendo 

conto anche delle 

condizioni socio-

economiche dei 

beneficiari, 

l'accesso e il 

completamento 

degli studi, con 

particolare 

attenzione alla 

presenza delle 

studentesse nelle 

discipline di ambito 

scientifico-

Sostegno, nell'ambito 

delle politiche di 

programmazione e 

finanziamento, alle 

politiche attive per 

l'orientamento e il 

tutorato, per la 

mobilità 

internazionale, per 

incentivare le iscrizioni 

alle aree disciplinari di 

interesse nazionale

Dimensione Strategica



Indicatore 

qualitativo di 

tempestività e 

adeguatezza del 

 supporto fornito

0 Booleano (0/1) 1

Predisposizione 

dello schema di 

 Decreto 

0 Booleano (0/1) 1

Assegnazione 

delle risorse 

entro il 31 

dicembre

0 % 100

Assegnazione 

delle risorse 

entro il 31 

 dicembre

0 % 100

Predisposizione 

dello schema di 

Decreto 

0 Booleano (0/1) 1

Assegnazione 

delle risorse 

entro il 31 

dicembre

0 % 100

Assegnazione 

delle risorse 

entro il 31 

dicembre

0 % 100

Definizione dello 

schema di 

Decreto

0 Booleano (0/1) 1

Ufficio VI - 

Reclutamento e carriere 

del personale delle 

istituzioni AFAM

20 Predisposizione 

dello schema di 

Decreto 

0 Booleano (0/1) 1

Assegnazione 

delle risorse 

entro il 31 

dicembre

0 % 100

Assegnazione 

delle risorse 

entro il 31 

dicembre

0 % 100

30

20

100

30

Ufficio III - 

Finanziamento della 

Formazione superiore

Ufficio IV - Audit delle 

istituzioni della 

Formazione superiore

Ufficio I - Assetti 

istituzionali

Ufficio II - 

Programmazione e 

valutazione

Avvio del processo 

di statizzazione 

degli Istituti AFAM 

 non Statali

Investimenti per la 

realizzazione e il 

rinnovamento delle 

infrastrutture negli 

Istituti AFAM 

 statali

Razionalizzazione e 

qualificazione del 

sistema AFAM 

attraverso 

l'introduzione di un 

sistema di 

programmazione, 

valutazione e 

accreditamento delle 

sedi dell'Alta 

Formazione Artistica, 

Musicale e Coreutica

Dimensione Strategica



Predisposizione 

dello schema di 

Decreto 

0 Booleano (0/1) 1

Svolgimento delle 

attività entro 

l'avvio dell'a.a. 

2018/2019

0 Booleano (0/1) 1

Ufficio II - 

Programmazione e 

valutazione

60 Assegnazione 

delle risorse 

entro il 31 

dicembre

0 % 100

Assegnazione 

delle risorse 

entro il 31 

dicembre

0 % 100

Predisposizione 

dello schema di 

Decreto

0 Booleano (0/1) 1

Predisposizione 

dello schema di 

Decreto

0 Booleano (0/1) 1

Ufficio III - 

Finanziamento della 

Formazione superiore

40 Predisposizione 

dello schema di 

Decreto

0 Booleano (0/1) 1

Ufficio V - 

Coordinamento e 

gestione dello stato 

giuridico dei docenti 

universitari

60 Predisposizione 

dello schema di 

Decreto 

0 Booleano (0/1) 1

Ufficio I - Assetti 

istituzionali

30 Predisposizione 

dello schema di 

Decreto

0 Booleano (0/1) 1

Istruttoria e invio 

alle Commissioni 

entro 45 giorni 

dal termine di 

presentazione

0 % 100

Predisposizione 

dello schema di 

Decreti (DM SC e 

DM Valori-Soglia) 

e bando per 

Candidati e 

Commissari

0 Booleano (0/1) 1

100

40

70

Ufficio VI - 

Reclutamento e carriere 

del personale delle 

istituzioni AFAM

Ufficio III - 

Finanziamento della 

Formazione superiore

Ufficio V - 

Coordinamento e 

gestione dello stato 

giuridico dei docenti 

universitari

Avvio della riforma 

del reclutamento del 

personale nel 

sistema AFAM e 

 stabilizzazione

Incentivi al 

reclutamento di 

giovani ricercatori, 

valorizzando i 

risultati nella ricerca 

nelle diverse aree 

disciplinari e 

tenendo conto della 

presenza di giovani 

ricercatori nel 

territorio

Revisione del 

trattamento 

economico dei 

professori e dei 

ricercatori 

universitari

Assicurare la 

continuità del 

processo 

dell'abilitazione 

scientifica nazionale 

e ampliare il 

reclutamento 

internazionale della 

docenza

Dimensione Strategica

Sostegno, nell'ambito 

delle politiche di 

finanziamento e 

programmazione, al 

reclutamento di 

giovani ricercatori e 

all'attrazione  di 

capitale umano 

altamente qualificato 

anche attraverso il 

riallineamento delle 

dinamiche retributive

Riordinare i percorsi di 

accesso alla carriera 

universitaria e della 

ricerca intervenendo 

sulla cornice 

normativa (v. priorità 

4) e semplificando le 

figure preruolo 

(assegno di ricerca, 

ricercatori di tipo a, b, 

...)

Dimensione Strategica



Predisposizione 

dello schema di 

Decreto

0 Booleano (0/1) 1


