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Riepilogo obiettivi assegnati all'Ufficio

Gestionale

gestione del personale
della scuola (organico,

gestione del personale
della scuola (organico,

certificati di abilitazione
all'insegnamento

richiedenti

Obiettivo specifico / di funzionamento Obiettivo annuale LdA Indicatore relativo all'obiettivo annuale
triennale
Dimensione Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Baseline Natura Target anno
obiettivo Indicatore 2018
Dimensione Assicurare la corretta Assicurare la corretta Gestione progetti di finanziamento ex L. [progetti ex L. 440 |1 = 100
Gestionale gestione degli interventi  |gestione degli interventi  |440, D.M. 821/2013 e D.M. n. 351/2014
finanziati con Fondi finanziati con Fondi
strutturali strutturali
Dimensione Assicurare la corretta Assicurare la corretta Attivita connesse al rilascio dei numero docenti |1 % 100

mobilita del personale della scuola per
I'avvio dell'anno scolastico, ivi compresi
i docenti di religione cattolica

indirizzo e
coordinamento

graduatorie, mobilita, graduatorie, mobilita, Attuazione delle direttive generali per la |atti di indirizzo 1 = 100
formazione, ecc.) formazione, ecc.) vigilanza sull'uniformita dell'azione
amministrativa degli Uffici territoriali
Autorizzazione in deroga dei posti di richieste posti in |1 % 100
sostegno agli alunni disabili e relativo  [deroga
monitoraggio
Comunicazioni relative alla numero scioperi |1 % 100
proclamazione degli scioperi e relativa
verifica dell'attivita di monitoraggio
Coordinamento delle operazioni di numero di atti di |1 = 100




Coordinamento delle operazioni di contingente 1 = 100

nomina del personale della scuola per |immissioni in

I'avvio dell'anno scolastico, ivi compresi |ruolo

i docenti di religione cattolica

Coordinamento e monitoraggio di progetti per 1 = 100

progetti per I'innovazione dell'offerta I'innovazione

formativa e di progetti attivati nell'ambito|dell'offerta

del PNSD formativa e
PNSD

Determinazione e ripartizione numero docenti in|1 % 100

provinciale del contingente dei permessi [servizio

per il diritto allo studio

Elaborazione delle direttive e degli atti di indirizzoe |1 = 100

indirizzi generali per la determinazione |coordinamento

degli organici di diritto e di fatto e

relative decretazioni

Formazione Metodologia CLIL numero docenti |1 = 100
formati

Formazione cittadinanza e costituzione |azioni formative |1 = 100

Formazione della graduatoria regionale |numero docenti dif1 % 100

diocesana degli insegnanti di religione |religione cattolica

cattolica

Formazione dirigenti scolastici numero dirigenti |1 = 100
scolastici

Formazione dirigenti scolastici dirigenti scolastici|1 = 100

neoassunti neoassunti

Formazione docenti di lingua inglese numero docenti |1 % 100

per la scuola primaria scuola primaria
da formare

Formazione docenti neoassunti docenti 1 = 100
neoassunti

Formazione docenti religione cattolica |docenti religione (1 = 100
cattolica

Formazione musica docenti musica |1 = 100

Formazione personale ATA numero personale|1 = 100
ATA

Gestione dei contratti di affidamento atti di 1 = 100

delle pulizie nelle scuole e delle coordinamento e

problematiche connesse con il indirizzo in

personale Co.co.co in servizio presso le [materia di pulizia

istituzioni scolastiche nelle scuole
personale 1 = 100

C0.C0.Co.




Gestione dei rapporti sindacali e informative 1 = 100
predisposizione degli atti preparatori per |sindacali
la stipula dei contratti integrativi predisposizioni 1 % 100
regionali per il personale della scuola dei contratti
regionali
Gestione dei rapporti sindacali e informative 1 = 100
predisposizione degli atti preparatori per |sindacali
la stipula dei contratti integrativi predisposizione |1 % 100
regionali per la formazione del personale|dei contratti
della scuola reginali
Gestione dei ricorsi relativi ai concorsi  [numero dei ricorsi|1 % 100
pervenuti
Gestione delle domande di mobilita numero domande |1 % 100
degli insegnanti di religione cattolica valutate
Gestione delle procedure per la numero docenti di|1 = 100
determinazione della dotazione organica |religione cattolica
regionale riguardante I'lnsegnamento atempo
della Religione Cattolica indeterminato e
determinato
Gestione delle richieste di numero richieste |1 % 100
accreditamento Scuole come sedi di di accreditamento
tirocini formativi
Gestione e coordinamento regionale dei |atti di indirizzoe |1 = 100
bandi di concorso per il personale coordinamento
docente candidati alle 1 % 100
procedure
Predisposizione della decretazione docenti e 1 = 100
relativa alla dotazione organica di diritto [personale ATA
e di fatto del personale docente ed ATA
Predisposizione di atti finalizzati attivita di 1 = 100
all'elezione dei membri regionali del coordinamento
consiglio superiore della pubblica
istruzione
Predisposizione di decreti per la numero 1 = 100
designazione dei componenti USR commissioni
Consigli di Corso di Studio e
Commissioni d'Esame
Procedure connesse alla gestione delle |personale ATA e (1 % 100

risorse umane della scuola di livello
regionale (graduatorie aggiuntive del
sostegno e proroghe contratti ATA)

candidati
sostegno




Trasmissione al sistema informativo dei [numero indirizzi |1 % 100
nuovi indirizzi di studio negli istituti di  |di studio e
istruzione secondaria di Il grado in articolazioni
relazione al piano di dimensionamento
della rete scolastica
Valutazione dei servizi prestati all'estero [numero domande |1 % 100
e dei titoli professionali conseguiti da valutare
all'estero ai fini della formazione della
graduatoria provinciale a esaurimento
del personale docente e della
graduatoria di circolo o di istituto
Vigilanza e monitoraggio degli Enti di  [richieste 1 % 100
formazione accreditamento
Enti
Dimensione Assicurare la corretta Assicurare la corretta notifiche per pubblici proclami provvedimenti 1 % 100
Gestionale gestione delle gestione delle giurisdizionali che
informazioni, della informazioni, della dispongono le
comunicazione e del sito  [comunicazione e del sito notifiche per
web web pubblici proclami
protocollazione in uscita atti in uscita 1 % 100
pubblicazione calendari convocazioi calendarizzazione |1 % 100
procedure concorsuali attivita
concorsuale
Dimensione Assistenza consulenza e |Assistenza consulenza e |Gestione dei contratti di affidamento istituzioni 1 = 100
Gestionale supporto al funzionamento |supporto al funzionamento |delle pulizie nelle scuole e delle scolastiche con
amministrativo-contabile |amministrativo-contabile |problematiche connesse con il contratti di
delle istituzioni scolastiche |delle istituzioni scolastiche [personale Co.co.co in servizio presso le |affidamento delle
istituzioni scolastiche pulizie
Supporto e consulenza alle Istituzioni  [richieste 1 = 100
Scolastiche per I'attuazione della consulenze
materia ¢ sicurezza nei luoghi di lavoroy, |istituzioni
nelle istituzioni scolastiche della scolastiche
Regione di cui al D.L.vo 626/94.
Supporto e consulenza in materia di richieste pareri 1 = 100

funzionamento degli Organi collegiali




