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Riepilogo obiettivi assegnati all'Ufficio

Obiettivo specifico / di funzionamento triennale Obiettivo annuale LdA Indicatore relativo all'obiettivo annuale
Dimensione Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Baseline Natura Target anno
obiettivo Indicatore 2018
Dimensione Adempimenti connessi alle misure Adempimenti connessi alle |Adempimenti connessi agli pubblicazione atti Booleano 1
Gestionale previste nel Piano Triennale per la misure previste nel Piano [obblighi previsti dal piano triennale [previsti dalla normativa (0/1)
Prevenzione della Corruzione e per la Triennale per la per la prevenzione della in materia di
Trasparenza Prevenzione della corruzione e della trasparenza anticorruzione e
Corruzione e per la trasparenza
Trasparenza
Dimensione Attivita per il coordinamento, la Attivita di gestione Chiusura degli interventi relativi al |percentuale dei progetti Y% 90
Gestionale promozione e la valorizzazione della finalizzate all'incentivazione |bando star-up conclusi su progetti in
Ricerca e alle agevolazioni della istruttoria
Ricerca nelle imprese e
negli altri soggetti pubblici [Gestione dei ricorsi dei progetti % di ricorsi esaminati Y% 100
e privati. Rapporti con gli  |non ammessi al finanziamento nei termini di legge
altri Ministeri, con le
Regioni e con altre Supporto alle attivita del CNGR, |Revisione dell'albo Booleano 1
istituzioni in materia di verifica dei requisiti tecnici REPRISE (0/1)
ricerca. Attuazione di dichiarati dagli esperti di ricerca di
programmi di ricerca base iscritti all'albo REPRISE,
nazionali e comunitari. predisposizione degli eventuali
interventi di aggiornamento e di
sospensione e/o cancellazione




Dimensione Promuovere e valorizzare la Ricerca Attivazione di bandi per Attivazione di iniziative (dottorati  [Percentuale di utilizzo % 80
Strategica attraverso una semplificazione dei ricercatori e dottorati innovativi, bandi riservati o riserva |delle risorse in

processi di assunzione e mobilita del innovativi a di fondi) in favore di giovani presenza di

personale di ricerca degli EPR nonché  |caratterizzazione ricercatori stanziamenti nell'anno

attraverso processi di mobilita dei industriale

ricercatori a livello nazionale ed

internazionale; migliorare la qualita della

formazione alla ricerca ed aumentare le

opportunita di crescita per dottori di

Ricerca e Ricercatori
Dimensione Sostenere crescita e incremento di Attivazione e istruttorie di  |Predisposizione dei bandi, della  |Percentuale di utilizzo % 90
Strategica produttivita e di innovazione tecnologica |bandi per attivita di ricerca |relativa modulistica, delle risorse disponibili

attraverso la semplificazione dell'accesso |su fondi nazionali e coordinamento delle attivita di

ai fondi, la valorizzazione del partenariato [comunitari valutazione da parte dei Comitati |percentuale di bandi % 90

pubblico-privato il finanziamento delle
attivita di ricerca, la promozione e il
sostegno di programmi internazionali e la
partecipazione ad organismi

multilaterali.

di selezione e del CNGR,
predisposizione del decreto di
assegnazione delle risorse ed
effettuazione dei relativi pagamenti

conclusi entro 12 mesi
dalla data di
presentazione dei
progetti




