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Riepilogo obiettivi assegnati all'Ufficio

Obiettivo specifico / di funzionamento Obiettivo annuale LdA Indicatore relativo all'obiettivo annuale
triennale
Dimensione Descrizione Descrizione Descrizione Descrizione Baseline Natura Target anno
obiettivo Indicatore 2018
Dimensione Assicurare la corretta Gestione dello stato Gestione dei rapporti sindacali € |n. contratti 100 % 100
Gestionale gestione del personale giuridico del personale predisposizione degli atti integrativi
della scuola (organico, Dirigente scolastico preparatori per la stipula dei predisposti/n.
graduatorie, mobilita, contratti integrativi dei dirigenti  |contratti
formazione, ecc.) scolastici integrativi da
predisporre
Gestione delle procedure di n. Dirigenti 100 % 100
assunzione a tempo assunti/n.
indeterminato dei Dirigenti Dirigenti da
scolastici assumere
Predisposizione di atti per il n. incarichi 100 % 100
conferimento degli incarichi di attribuiti/n.
dirigente scolastico incarichi da
attribuire
Dimensione Garantire I'applicazione |Supportare e affiancare il |Attivita connesse ai procedimenti [numero 100 % 100
Gestionale delle misure di Responsabile della per responsabilita penale e procedimenti

anticorruzione e di
trasparenza nelle
istituzioni scolastiche

prevenzione della
corruzione e della
trasparenza per le

amministrativo-contabile a carico
dei dirigenti scolastici della
regione

gestiti/numero
procedimenti da
gestire




istituzioni scolastiche
della regione (Direttore
Generale) per la
attuazione del PTPCT
scuole.

Attivita di monitoraggio e di
controllo

Numero
interventi
effettuati/numero
segnalazioni

100

%

100

Formazione dirigenti scolastici

n. attivita
formative
realizzate/numer
o0 attivita
formative da
realizzare

100

%

100

Formazione dirigenti scolastici
neoassunti

Numero attivita
formative
realizzate</nume
ro attivita
formative da
realizzare

—_

00

%

100

Dimensione
Gestionale

Vigilare sul rispetto delle
norme generali
sull'istruzione e sugli
assetti ordinamentali dei
percorsi di studio

Attivita di monitoraggio
sul funzionamento delle
istituzioni scolastiche con
riferimento al rispetto
delle norme e alla
regolarita dei percorsi di
studio. In coordinamento
con il Servizio Ispettivo.

Attivita di monitoraggio e di
controllo

numero di
interventi
effettuati/numero
di segnalazioni

100

%

100




