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Addendum alla Convenzione

per la realizzazione del Progetto

“Attivita di supporto per la gestione di un bando di concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
complessive n. 304 unita di personale non dirigenziale, a tempo indeterminato, da inquadrare nell’Area
funzionale lIll, posizione economica F1, vari profili professionali, del personale del Ministero dell’Istruzione
— Modifica e riapertura dei termini del concorso pubblico bandito con decreto dipartimentale del 22 luglio
2021, n. 61, come modificato dal decreto dipartimentale del 6 aprile 2022, n. 33 ”.

TRA

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, C.F. 80185250588, con sede in Viale Trastevere, 76/a - 00153 Roma,
rappresentato dalla dott.ssa Antonella Tozza, nata ad omissis il omissis |, Direttore generale per le
risorse umane e finanziarie del Ministero dell’lstruzione, domiciliata per la carica presso la sede del
Ministero di cui innanzi, Viale Trastevere, 76/a - Roma
E

FORMEZ PA — Centro servizi, assistenza, studi e formazione per 'ammodernamento delle P.A. - C.F.
80048080636 —P.I. 06416011002, con sede in Viale Marx, 15 - 00137 Roma, nella persona del Presidente
e legale rappresentante, prof. Alberto Bonisoli, natoa omissis  (omissis )jlomissis , domiciliato

per la carica presso la sede legale
VISTI

- il decreto dipartimentale n.61 del 22 luglio 2021, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - 4° Serie
Speciale «Concorsi ed Esami» n. 59 del 27 luglio 2021, concernente il bando del “Concorso
pubblico, per esami, per il reclutamento di complessive n. 304 unita di personale non dirigenziale,
a tempo indeterminato, da inquadrare nell’Area funzionale Ill, posizione economica F1, nei vari
profili professionali dei ruoli del personale del Ministero dell’lstruzione” (di seguito “Bando di
concorso”).

- il decreto interministeriale del 9 novembre 2021, adottato dal Ministro per la Pubblica
Amministrazione, dal Ministro del lavoro e delle politiche sociali e dal Ministro per le disabilita

recante “Modalita di partecipazione ai concorsi pubblici per i soggetti con disturbi specifici
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dell'apprendimento”;

- la Convenzione tra il Ministero dell’lstruzione e Formez PA, stipulata in data 4 febbraio 2022, per
la realizzazione del progetto "Attivita di supporto per la gestione del concorso pubblico, per esami,
per il reclutamento di complessive n. 304 unita di personale non dirigenziale, a tempo
indeterminato, da inquadrare nell'area funzionale Ill, posizione economica F1, vari profili
professionali, del personale del Ministero dell'lstruzione" (di seguito “Convenzione”);

- il decreto dipartimentale n. 389 del 10 febbraio 2022, di approvazione della Convenzione del 4
febbraio 2022, ammesso alla registrazione da parte della Corte dei Conti il 29 aprile 2022 con il n.
1248 e registrato dall’ Ufficio Centrale di Bilancio presso il Ministero dell’istruzione il 28 aprile 2022
coniln. 423;

- I’Atto di indirizzo del Ministro dell’lstruzione n. 81 del 30 marzo 2022, con il quale si attribuisce
alla Direzione generale per le risorse umane e finanziarie I'obiettivo prioritario di semplificare e
accelerare tutte le procedure concorsuali, onde ridurre i tempi del reclutamento di unita di
personale non dirigenziale, anche alla luce delle misure di semplificazione previste dall'art. 10,
comma 3, del decreto - legge 1 aprile 2021, n. 44;

- il decreto dipartimentale n. 33 del 6 aprile 2022, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - 4? Serie
Speciale «Concorsi ed Esami» n. 31 del 19 aprile 2022, con il quale ¢ stata disposta la modifica e
la riapertura dei termini del Bando di concorso;

PREMESSO CHE

- le principali modifiche al succitato Bando di concorso introdotte dal D.D. n. 33/2022 riguardano:

v" lariapertura dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione;

v" I'abolizione della prova preselettiva e della prova orale;

v" la somministrazione, nella prova scritta, di 40 quesiti a risposta multipla;

v" l'introduzione di disposizioni a favore dei candidati con disabilitd o con diagnosi di disturbi

specifici di apprendimento (DSA), in ragione di quanto previsto dal D.l. del 9 novembre 2021;

- il Ministero dell'lstruzione intende confermare I'affidamento a Formez PA delle attivita di
supporto all’organizzazione e gestione della prova scritta concorsuale;
- con nota prot. DGRUF n. 13202 dell’l1 aprile 2022 (prot. Formez PA- 11/04/2022-E-

021953/2022), la Direzione generale per le risorse umane e finanziarie ha chiesto a Formez PA, ai
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fini della stipula di un atto aggiuntivo alla precedente Convenzione, di voler formulare una nuova
offerta progettuale tecnico-economica, sulla scorta delle modalita e delle indicazioni gia definite
nella predetta Convenzione, nonché di quanto stabilito nel Bando di concorso di cui al D.D. n.
61/2021, come modificato ad opera del succitato D.D. n. 33/2022;
con nota prot. DGRUF n. 15053 del 5 maggio 2022, la Direzione generale per le risorse umane e
finanziarie ha comunicato a Formez, a conclusione dei termini di presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, il numero di candidature complessivamente pervenute, pari a n.
73.582 cosi suddivise:

* n.54.554 per il profilo di funzionario amministrativo — giuridico — contabile (codice concorso

01);

* n. 2.704 per il profilo di funzionario socio — organizzativo — gestionale (codice concorso 02);

e n. 13.777 per il profilo di funzionario per la comunicazione e per I'informazione (codice

concorso 03);

* n. 2.547 per il profilo di funzionario informatico — statistico (codice concorso 04).
Alla luce del superiore dato, il Ministero ha chiesto a Formez PA, nel rimodulare il piano finanziario
proposto, basato su un numero stimato di complessivi 61.910 candidati, di voler trasmettere una
nuova e definitiva offerta economica, in ragione del comprovato e motivato incremento dei costi.
con nota prot. DGRUF n. 34761 del 27 maggio 2022 (Prot. Formez U-032681/2022 del
27/05/2022), Formez PA ha trasmesso I’Allegato Tecnico inerente il progetto e la relativa nuova
offerta economica, ai fini della stipula dell’atto aggiuntivo alla predetta Convenzione, il cui
contenuto e accettato dal Ministero dell’Istruzione;
la Commissione tecnico-giuridica nominata con decreto direttoriale n. 1174 del 26 maggio 2022,
incaricata di procedere alla valutazione sulla congruita economica dell'offerta presentata da
FORMEZ PA, ha ritenuto congrui i costi di tale offerta in ragione dell’'incremento delle candidature
presentate a seguito della riapertura dei termini di cui al D.D. n. 33/2022;
in ragione di quanto trasmesso da Formez PA con la nota prot. Formez U-032681/2022 del
27/05/2022 le parti, con il presente Atto, hanno ridefinito il contenuto degli articoli 1, 2,3 e 6
della Convenzione, del Progetto di cui all’allegato “A” e del Piano dei costi di cui all’allegato “B”
della Convenzione medesima, che vengono sostituiti dagli articoli 1, 2, 3 e 4 e dagli allegati “A2”

e “B2” di cui al presente documento;
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- sono fatte salve le premesse e quanto stabilito dagli articoli 4, 5, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14 e 15

della Convenzione;

TUTTO CIO PREMESSO

IL MINISTERO DELL’ISTRUZIONE

FORMEZ PA

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

ART. 1 - Premessa
1. La premessa costituisce accordo e forma parte integrante e sostanziale del presente Addendum alla
Convenzione tra il Ministero dell’lstruzione e Formez PA (di seguito “Addendum”). Le modalita di
attuazione, operative ed esecutive, di quanto stabilito nella Convenzione e nell’Addendum sono
determinate in considerazione della natura giuridica del Formez PA e del rapporto intercorrente tra lo

stesso e il Ministero dell’Istruzione, cosi come specificato in tutti i punti della premessa.
ART. 2 — Oggetto

1. Il presente Addendum alla Convenzione ha ad oggetto |'organizzazione e la realizzazione delle attivita
direttamente connesse alla procedura concorsuale per la selezione di n. 304 unita di personale non
dirigenziale, dettagliate nell’Allegato tecnico (Allegato “A2”) intitolato “Attivita di supporto per la gestione
di un bando di concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di complessive n. 304 unita di personale
non dirigenziale, a tempo indeterminato, da inquadrare nell’Area funzionale Ill, posizione economica F1,
vari profili professionali, del personale del Ministero dell’lstruzione — Modlifica e riapertura dei termini del
concorso pubblico bandito con decreto dipartimentale del 22 luglio 2021, n. 61, come modificato dal decreto
dipartimentale del 6 aprile 2022, n. 33” che, unitamente al Piano dei costi di cui all’allegato “B2”, costituisce

parte integrante e sostanziale del presente Addendum.

ART. 3 — Durata

1. Il presente Addendum alla Convenzione, immediatamente vincolante per Formez Pa fin dalla data di
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sottoscrizione, avra efficacia dal giorno successivo alla data della registrazione da parte dei competenti
organi di controllo e avra una durata di n. 12 mesi dalla sottoscrizione e comunque fino alla definizione

della procedura concorsuale, salvo eventuale proroga concordata per iscritto tra le parti.

ART. 4 - Finanziamento e Rendicontazione

1. Il finanziamento dovuto al Formez PA in virtu della Convenzione del 4 febbraio 2022 e del presente Atto
aggiuntivo ammonta a complessivi € 2.935.453,14
(duemilioninovecentotrentacinquemilaquattrocentocinquantatre/14), fuori campo applicazione IVA in
guanto attivita istituzionale, cosi come articolato nel Piano dei costi di cui all’allegato “B2". Nello specifico,
in aggiunta al finanziamento pattuito con la Convenzione, complessivamente pari a € 2.101.188,75 (euro
duemilionicentounomilacentottantotto/75), cosi come articolato nel piano finanziario contenuto nel
progetto allegato alla Convenzione medesima (il cui D.D. di approvazione, n. 389 del 10 febbraio 2022,
stato ammesso alla registrazione da parte della Corte dei Conti il 29 aprile 2022 con il n. 1248 e registrato
dall’Ufficio Centrale di Bilancio presso il Ministero dell’istruzione il 28 aprile 2022 con il n. 423), il Ministero
dell’lstruzione eroghera a Formez PA, a copertura dei costi sostenuti per le attivita oggetto dell’affidamento
appositamente documentati dal Formez PA ed in ragione dell’incremento dei costi determinato dal maggior
numero di candidature pervenute, pari a n. 21.993, un finanziamento pari a complessivi € 834.264,39 (euro
ottocentotrentaquattromiladuecentosessantaquattro/39).
2. Restano a carico delllAmministrazione Committente la nomina delle Commissioni di concorso e la
corresponsione dei relativi compensi.
3. L'importo aggiuntivo di cui al comma 1 e definito in relazione al numero di candidati che hanno presentato
una nuova domanda (21.993 domande presentate dopo la riapertura dei termini), per un numero
complessivo di candidature pari a 73.582 e dalla eliminazione della spesa di cui alle prove orali, soppresse
dall’art.1, comma 1, lett. 1.c) del D.D. n. 33/2022.
4. U'importo di € 834.264,39 sara erogato nel modo seguente:

e una prima anticipazione, pari al 55% dell’ammontare complessivo, dopo I'avvenuta registrazione da

parte degli Organi di controllo, previa presentazione della richiesta di pagamento dell’anticipazione

e della nota di debito elettronica;
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e una seconda anticipazione, pari al 35% delllammontare complessivo, dopo I'espletamento delle
prove scritte, previa presentazione della richiesta di pagamento dell’anticipazione e della nota di
debito elettronica;

e il pagamento del saldo, parial 10 % dell’'ammontare complessivo, sara disposto previa presentazione
della seguente documentazione, firmata digitalmente dal Vice Direttore Generale ai Servizi del

Formez PA:

- formale comunicazione della data di conclusione delle attivita, previa acquisizione
dell’attestazione di regolarita del servizio, resa da parte della Direzione generale per le
risorse umane e finanziarie del Ministero dell’Istruzione;

- richiesta di erogazione del saldo;

- relazione tecnica conclusiva sulle attivita svolte, articolata sulla base delle attivita previste
nel progetto;

- dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (art. 27 D. P. R. 28 dicembre 2000, n. 445)
relativa alle spese sostenute per la realizzazione delle attivita;

- rendiconto dettagliato delle spese effettivamente sostenute di cui al punto precedente
articolato in coerenza con lo schema di Piano dei costi di cui all’allegato “B2” riferito al
progetto di cui all’allegato “A2”;

- dichiarazione attestante I'adempimento di tutte le prescrizioni fiscali e previdenziali.

La richiesta di saldo dovra essere presentata completa della documentazione citata entro 60 giorni dalla data

di conclusione delle attivita.

5. La nota di debito relativa all’erogazione del saldo dovra essere emessa da Formez PA, previa positiva
valutazione della documentazione da parte del Ministero dell’lstruzione, che si esprime nei 30 giorni
successivi alla ricezione della stessa.

6. La corresponsione degli importi dovuti avverra tramite versamento sul ¢/c bancario intestato a Formez

PA - Centro servizi, assistenza, studi e formazione per I'ammodernamento delle P.A n. omissis - Omissis
omissis - codice IBAN omissis

7. Eventuali variazioni, derivanti da sopravvenute circostanze impreviste o imprevedibili, tra voci di spesa A,

B e D, previste nel quadro finanziario del progetto approvato, dovranno essere motivate, preventivamente

comunicate al Ministero dell’Istruzione e dallo stesso autorizzate.
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8. | costi generali saranno riconosciuti applicando un tasso forfettario non superiore al 15% dei costi diretti
a carico del committente depurati dal costo afferente al servizio integrato di global service.

9. La documentazione a supporto delle spese e dei costi rendicontati, nonché la documentazione a supporto
delle attivita realizzate, sara messa a disposizione sul sistema informativo denominato del Formez PA —
Monitoraggio progetti, accessibile all'indirizzo  http://monitoraggioprogetti.formez.it/privatehome
accessibile con credenziali di accesso che saranno all’'uopo fornite ai funzionari preposti al controllo.

10. Il Ministero dell’lstruzione riconoscera a Formez PA i costi sostenuti per il contenzioso nel quale Formez
PA si sia costituito, ove ricorra al libero foro ai sensi dell’art. 43, commi 3 e 4 R.D. n. 1611/1933, nei termini
e nelle modalita specificate nell’art. 7 della Convenzione. Detto riconoscimento & escluso qualora sia

accertata giudizialmente I'imputabilita dei fatti alla condotta di Formez PA.

Il presente atto viene sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 21 e 40 del d.lgs. 7 marzo 2005 n. 82

come modificato e integrato dal d.lgs. 26 agosto 2016 n. 179.

Ministero dell’lstruzione — Direttore generale per le Formez P.A. — Centro servizi, assistenza, studi e
risorse umane e finanziarie formazione per 'ammodernamento delle P.A.
Il Direttore Generale Il Presidente
Dott.ssa Antonella Tozza Prof. Alberto Bonisoli
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Allegato “A2”

Progetto:

“Attivita di supporto per la gestione di un bando di concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di
complessive n. 304 unita di personale non dirigenziale, a tempo indeterminato, da inquadrare nell’Area
funzionale Ill, posizione economica F1, vari profili professionali, del personale del Ministero
dell’lstruzione” — Modifica e riapertura dei termini del concorso pubblico bandito con decreto
dipartimentale del 22 luglio 2021, n. 61, come modificato dal decreto dipartimentale del 6 aprile 2022, n.
33.

Premessa

Con nota del 25 ottobre 2021, prot. Formez PA- 25/10/2021 — E -035616/20, il Ministero dell’lstruzione ha
richiesto la fornitura dei servizi per I'espletamento della procedura concorsuale per il reclutamento di
complessive n. 304 unita di personale non dirigenziale, a tempo indeterminato, da inquadrare nell’Area
funzionale 1ll, posizione economica F1, vari profili professionali, del personale del Ministero dell’Istruzione,
bandita con decreto dipartimentale del 22 luglio 2021, n. 61 (pubblicato in G.U. n. 59 — 4 Serie speciale —
“Concorsi ed Esami” del 27 luglio 2021).

In data 4 febbraio 2022, & stata stipulata tra Formez PA e il Ministero dell’lstruzione la Convenzione per
I'attuazione del progetto concernente “Attivita di supporto per la gestione del concorso pubblico, per esami,
per il reclutamento di complessive n. 304 unita di personale non dirigenziale, a tempo indeterminato, da
inquadrare nell’Area funzionale Ill, posizione economica F1, vari profili professionali, del personale del
Ministero dell’lstruzione”.

Con decreto n. 33 del 6 aprile 2022 del Capo Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali del
Ministero dell’lstruzione (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - 4° Serie Speciale «Concorsi ed Esami» n. 31 del
19 aprile 2022) & stata disposta la modifica e la riapertura dei termini del concorso pubblico bandito con il
D.D. n. 61/2021 sopracitato.

In seguito alla suddetta modifica e riapertura dei termini del bando di concorso oggetto della predetta
Convenzione, il Ministero dell’lstruzione, con nota dell’11 aprile 2022, prot. Formez PA- 11/04/2022-E-
021953/2022, ha richiesto la formulazione di una offerta economica ai fini della stipula di un atto aggiuntivo
alla Convenzione medesima.

In riscontro alla superiore richiesta, con nota prot. DGRUF n. 34761 del 27 maggio 2022 (Prot. Formez U-
032681/2022 del 27/05/2022), Formez PA ha trasmesso |’Allegato Tecnico inerente il progetto con la relativa
offerta economica.

In conformita a quanto trasmesso da Formez PA, vengono ridefiniti il presente Allegato Tecnico (Allegato
“A2”) ed il Piano dei costi (Allegato “B2”) alla luce della modifica e della riapertura dei termini del concorso

pubblico bandito con D.D. n. 61/2021.
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In relazione a quanto indicato nel presente Allegato “A2” e nell’Allegato “B2”, si fa riferimento, altresi, alla
“Nota esplicativa sui servizi forniti da Formez PA e sulla composizione dei costi”, allegata alla citata nota
Formez prot. U-032681/2022 del 27/05/2022.

Attivita oggetto del progetto

L'attivita si sostanzia nel supporto tecnico e organizzativo al Ministero dell’lstruzione per la gestione e
realizzazione della procedura concorsuale per il reclutamento di complessive n. 304 unita di personale non
dirigenziale, a tempo indeterminato, da inquadrare nell’Area funzionale Ill, posizione economica F1, nel ruolo
del Ministero dell’lstruzione.

Obiettivo del Progetto é garantire le migliori condizioni operative al fine di consentire una corretta gestione
dell’intera procedura di selezione, alla luce dei principi generali dell’azione amministrativa di imparzialita e
buon andamento e trasparenza per il potenziamento dell’organico del Ministero dell’Istruzione.

Il risultato atteso e I'assunzione a tempo indeterminato di n. 304 unita di personale non dirigenziale, a tempo
indeterminato, da inquadrare nell’Area funzionale Ill, posizione economica F1, nel ruolo del personale del
Ministero dell’lstruzione, secondo la seguente ripartizione:

a) n. 255 unita da inquadrare nell’Area funzionale Ill, posizione economica F1, profilo di funzionario
amministrativo — giuridico — contabile (codice concorso 01);

b) n. 7 unita da inquadrare nell’Area funzionale Ill, posizione economica F1, profilo di funzionario socio —
organizzativo — gestionale (codice concorso 02);

c) n. 7 unita da inquadrare nell’Area funzionale Ill, posizione economica F1, profilo di funzionario per la
comunicazione e per I'informazione (codice concorso 03);

d) n. 35 unita da inquadrare nell’Area funzionale Ill, posizione economica F1, profilo di funzionario informatico
— statistico (codice concorso 04).

Modalita di realizzazione e strumenti operativi

Le procedure di selezione saranno regolate secondo quanto previsto dal D.P.R. n. 487/94, dal D.Igs. n.
165/2001, dal D.P.R. n. 224/2011 in quanto compatibile, dal D.L. n. 44/2021 convertito nella Legge n. 76/2021
si come applicabili al Bando di concorso in oggetto, nonché dalla normativa comunque applicabile, anche
transitoria e/o urgente e/o di tipo emergenziale, per il contenimento dell’epidemia da COVID-19.

In particolare, I'art. 10, comma 3, del citato Decreto — Legge 1 aprile 2021, n. 44, convertito nella Legge n.
76/2021, prevede, per le procedure concorsuali i cui bandi sono pubblicati successivamente alla data di
entratain vigore del medesimo decreto e fino al 31 dicembre 2022, che le amministrazioni pubbliche possono
prevedere I'espletamento di una sola prova scritta e di una eventuale prova orale, in deroga a quanto previsto
dal comma 1, lettera a) del medesimo art. 10.

La superiore disposizione trova applicazione con riferimento al Bando di concorso di cui al D.D. n. 61/2021,

come modificato dal D.D. n. 33/2022.
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La procedura concorsuale sara espletata, per ciascun profilo professionale, attraverso una sola prova
selettiva scritta, in via informatica e digitale.

In particolare, lo svolgimento della prova selettiva scritta avverra presso sedi decentrate, preventivamente
concordate con il Ministero, ed esclusivamente in via informatica, garantendo I'adozione di soluzioni tecniche
che ne assicurino la pubblicita, I'identificazione dei partecipanti, la sicurezza delle comunicazioni e la loro
tracciabilita, nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali.

Pertanto, in riferimento alla procedura concorsuale, le attivita oggetto del Progetto si sostanziano
specificamente in:

PROGETTAZIONE DELL'INTERVENTO

* Progettazione generale delle procedure selettive.

SERVIZI PER LE PROVE SCRITTE

¢ Locazione delle sedi per I'espletamento delle prove scritte;

¢ Formazione di poli regionali /interregionali, sulla base delle sedi indicate dai candidati nelle domande di
partecipazione;

¢ Presidio dei varchi di accesso per i candidati;

¢ Assistenza ai candidati, ivi inclusi quelli diversamente abili e quelli con diagnosi di disturbi specifici di
apprendimento (DSA), alle Commissioni di esame e ai Comitati di vigilanza nei locali adibiti alle prove nonché
servizio di vigilanza con personale interno a Formez PA;

* Servizi per la progettazione e la predisposizione della banca dati dei quesiti a risposta multipla, sulla base
delle indicazioni fornite dal Ministero dell’lstruzione, per la successiva validazione da parte delle
Commissioni;

¢ Fornitura di attrezzatura informatica necessaria per predisporre la postazione;

e Fornitura del dispositivo (Tablet) utilizzato dai candidati per lo svolgimento della prova;

¢ Fornitura del software per la somministrazione dei quesiti, in maniera originale e casuale, in ogni sessione
di prova scritta, mediante I'utilizzo di strumenti informatici e digitali;

¢ Fornitura ed installazione di monitor all’interno della sede concorsuale, necessari per trasmettere a video
le istruzioni di svolgimento della prova;

¢ Fornitura del servizio di sorveglianza all’interno della sede concorsuale, mediante personale interno;

¢ Creazione del data base dei partecipanti, funzionale alla correzione ed elaborazione dei punteggi;
 Predisposizione di un applicativo che consenta ai candidati di verificare il proprio punteggio nonché la prova
svolta;

¢ Pubblicazione degli atti concorsuali online, accessibili mediante password personale;

 Predisposizione di un elenco dei candidati in ordine alfabetico, distinto per ciascun codice di concorso, con

indicazione del punteggio conseguito alla prova scritta;
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ATTIVITA E SERVIZI TRASVERSALI

e Coordinamento generale, gestione e rendicontazione del progetto/concorso;

¢ Pubblicazione sul sito http://riqualificazione.formez.it del calendario delle prove e delle informazioni in
merito allo svolgimento delle stesse;

e Comunicazioni e notifiche ai partecipanti;

e Predisposizione di modulistica e format: bozze dei verbali e relativi documenti da allegare,
autocertificazioni, istruzioni sulle modalita di svolgimento, segnaletica interna, ordine di convocazione;

* Gestione del contenzioso (accesso agli atti, PEC).

Formez PA fornira altresi al Ministero dell’lstruzione gli elementi e la documentazione concorsuale in suo
possesso utili per la difesa del Ministero in caso di contenzioso.

L'individuazione delle sedi di svolgimento delle prove scritte € a carico del Formez PA e i relativi costi sono a
carico del Ministero dell’Istruzione, sulla base della Convenzione e del presente Atto aggiuntivo.

Gruppo di lavoro

Per i suddetti servizi, Formez PA, oltre al personale messo a disposizione dall’operatore economico con il
global services, impegnera un gruppo di lavoro composto da esperti di organizzazione e procedure selettive
nonché da personale qualificato per le attivita di somministrazione, vigilanza, correzione delle prove e
assistenza alle Commissioni esaminatrici.

| componenti del gruppo di lavoro garantiranno la dovuta riservatezza in ordine a tutti i dati di cui entreranno

in possesso, ai sensi del Regolamento UE-679/2016 sulla Privacy.
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Allegato “B2”

Per i servizi sopra elencati & formulato il seguente Piano dei costi, basato sulle 73.582 domande di

partecipazione pervenute.

VOCI DI SPESA TOTALE

A) Progettazione dell'intervento € 4.500,00

B) Servizi per le prove Scritte € 2.856.932,79
C) Servizi per le prove Orali € 0,00

D) Attivita e servizi trasversali € 30.000,00
TOTALE COSTI SELEZIONE € 2.891.432,79
COSTI GENERALI (15% costi diretti) € 44.020,35

TOTALE GENERALE

€ 2.935.453,14
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