
CONVENZIONE

CIG Z5A2DB6BC9

tra il Ministero dell'Istruzione - Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione

- Direzione Generale per il personale scolastico, di seguito denominato M.1. (ex M.I.U.R.), con

sede in Roma Viale di Trastevere n. 76/a, C.F. 80185250588, nella persona del Capo

Dipartimento del Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione, Dott. Marco

Bruschi, considerato che dal giorno 01/01/2019 il posto di Direttore Generale risulta essere

vacante, e l'Istituto Superiore di Scienze Religiose di Milano riconosciuto giuridicamente con

Decreto del Ministero degli Interni n. 32 del 04/11/1993, C.F. 07022750157, con sede in Milano,

Piazza Paolo VI 6, c.a.p. 20121, di seguito denominato Istituto o Soggetto proponente,

rappresentato dal dott. don Alberto Cozzi, Preside dell'Istituto Superiore di Scienze Religiose di

Milano, munito di potere di rappresentanza dell'Istituto.

PREMESSO che la scelta di avvalersi dell'insegnamento della Religione Cattolica comporta che

l'attività del docente si esplichi in relazione ai traguardi per lo sviluppo delle competenze e gli

obiettivi di apprendimento propri dell'insegnamento della Religione Cattolica delineati:

- nelle scuole dell'Infanzia e nel 1° Ciclo di Istruzione dal D.P.R. 11/02/2010 e dal Regolamento

recante le Indicazioni Nazionali adottate con D.M. n. 254 del 16/11/2012;

- nelle scuole del 2° Ciclo di Istruzione e nei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale

(leFP) dal D.P.R. 20/08/2012 che reca le indicazioni didattiche per l'insegnamento della Religione

Cattolica con i relativi allegati - 1, 2, 3, 4 - riguardanti rispettivamente i licei, gli istituti tecnici, gli

istituti professionali e i percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP), e rappresenta,

inoltre, l'esigenza di realizzare anche per gli insegnanti di Religione Cattolica delle scuole statali

attività di aggiornamento e formazione in servizio;

VISTA la C.M. n. 18/2002, che impartisce disposizioni in ordine alle modalità e alle procedure per

l'organizzazione e la realizzazione delle attività di formazione e aggiornamento destinate ai

docenti di Religione Cattolica delle scuole statali di ogni ordine e grado ed in particolare individua

quali soggetti deputati a gestire istituzionalmente le iniziative finanziate dal M.I.U.R., la C.E.I., gli

Ordinari diocesani, le Università Pontificie, le Facoltà teologiche esistenti in Italia e gli Istituti di

livello accademico di cui al Decreto del Ministro della Pubblica Istruzione del 15/07/1987, allegato

B e successive modifiche e integrazioni, purché le iniziative siano comunque approvate dalla

C.E.I.;

VISTE le note circolari prot. AOODGPER n. 1094 del 29/01/2009 e n. 7972 del 12/03/2015 recanti

modifiche alla suddetta C.M. n.18/2002;

VISTO il D.P.R. 20/08/2012 n. 175, che modifica la precedente intesa del 14/12/1985 di cui al

D.P.R. 16/12/1985 n. 751, già modificata con D.P.R. 23/06/1990 n. 202, e che rende esecutiva

l'Intesa firmata il 28/06/2012 tra il M.I.U.R. e la Conferenza Episcopale Italiana (C.E.I.) per
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l'insegnamento della Religione Cattolica nelle scuole pubbliche. In particolare, prevede, ai fini

dell'aggiornamento professionale degli insegnanti di Religione Cattolica delle scuole statali di ogni

ordine e grado (punto 4.4.), l'attuazione di necessarie forme di collaborazione nell'ambito delle

rispettive competenze e disponibilità, tra l'Autorità Ecclesiastica e l'Autorità Scolastica, cioè tra la
C.E.I. e il M.I.U.R.;

VISTO il D.P.R. 20/08/2012 che dà esecuzione alla citata intesa del 28/06/2012 riguardo la

necessità, ai fini dell'aggiornamento professionaledegli insegnanti di Religione Cattolica delle
scuole statali di ogni ordine e grado, di collaborazionetra la C.E.I. e il M.I.U.R., nel rispetto delle
competenze;

VISTA la L. 13 luglio 2015, n. 107 (Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti), che prevede all'art.1, co. 124 che
"Nell'ambito degli adempimenti connessi alla funzione docente, la formazione in servizio dei docenti

di ruolo è obbligatoria, permanente e strutturale";

VISTI il progetto, il programma e il preventivo di spesa per un'iniziativa di aggiornamento

residenzialepropostocon nota prot. n. 07/20 dall'Istitutodal titolo "Fare cultura oggi parlando di

Dio nella relazione docente-discente" destinatoa numero90 docenti di ReligioneCattolicadelle
scuole statali di ogni ordine e grado;

CONSIDERATO che ai fini di una migliore riuscitadell'iniziativa, nonchédell'ottimizzazionedelle
risorse finanziarie, gli Ordinari diocesani di Bergamo, Brescia, Como, Crema, Cremona, Lodi,

Mantova, Milano, Pavia, Vigevano, hannodelegato il dott. don Alberto Cozzi, Presidedell'Istituto
Superioredi Scienze Religiosedi Milano, per la gestionee l'organizzazionedell'iniziativa nonché
per la stipula della Convenzione;

CONSIDERATO che tale iniziativa risulta essere inserita nel Piano delle iniziative locali di

aggiornamentoe formazione degli insegnantidi ReligioneCattolica, propostodalla C.E.1.con nota
prot. n. 11/2020/IRCdel 29/04/2020,da realizzarecon le risorsefinanziariedell'E.F. 2020;
CONSIDERATO che il Gruppo di lavoro costituito con DecretoDipartimentaleprot. AOODPIT n.

570 del 14/05/2020 per la valutazione della congruità amministrativo-contabile dei corsi, in
rapporto alle finalità che gli stessi intendono realizzaree ai sensi della normativa vigente ed in
particolare della C.M. n. 367 del 22/11/1991e successive integrazioni e modifiche, ha espresso
parerefavorevole sull'iniziativa di cui in premessa;

CONSIDERATO che, in conformità con la C.M. n. 18/2002 e con le note circolari prot.

AOODGPER n. 1094 del 29/01/2009e n. 7972 del 12/03/2015,occorre procederealla stipula di
unaConvenzionetra il M.1.e l'Istituto;

CONSIDERATO che, ai sensidel D. Lgs. 18/04/2016,n. 50 "Codicedei contratti pubblici", art. 63,

num. 2 lett. b) (Uso della procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara), tale

Convenzionepuò essereeffettuata a trattativa privata in quanto:
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- la materia, l'insegnamento della Religione Cattolica, è particolarmentespecifica ed è disciplinata
da norme concordatariee dalle relative Intese, con particolare riferimento a quella contenuta nel
citato D.P.R. 20/08/2012 n. 175, che al punto 4.4. prevede, in materia di formazione, forme di
collaborazionetra M.I.U.R. e C.E.I.;

- l'Istituto è in possesso di documentata esperienza nel settore e rientra nella tipologia di enti
istituzionalmentedeputati dalla citata C.M. n. 18/2002a gestire le attività di cui trattasi;

- il progettodell'Istituto è espressamenteinserito nel Pianodelle iniziative locali di aggiornamento
e formazione degli insegnanti di Religione Cattolica 2020, di cui alla nota C.E.1.n. 11/2020/lRC
del 29/04/2020,tra quelli da realizzare;

CONSIDERATOche tutte le iniziative formative approvate nel suddetto Piano trovano copertura
nell'E.F. 2020, facendonegravare l'esigibilità nel 2021;

CONSIDERATO che tali iniziative formative saranno liquidate, previa presentazione della
documentazionedi cui all'art.6;

VISTA l'autocertificazione datata 09/07/2020, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, modificato

dalla L. 12/11/2011n. 183, nella quale il dott. don Alberto Cozzi, in qualità di Preside dell'Istituto,
dichiaradi esserne il LegaleRappresentante;

CONSIDERATO che il posto di Direttore Generale per il personale scolastico risulta essere
vacante dal giorno 01/01/2019, le risorse finanziarie dei capitoli di spesa di competenza della
Direzione Generale per il personale scolastico restano nella disponibilità del Capo Dipartimento
del Dipartimentoper il sistema educativo di istruzionee di formazione che esercita i relativi poteri
di spesacosì come previsto dall'art 1 del DecretoDipartimentaleAOODPIT n. 128del 14/02/2019;

TUTTO CiÒ PREMESSO,VISTO ECONSIDERATO

SI CONVIENEE STIPULA QUANTOSEGUE:

ART. 1 - Il M.1.affida all'Istituto l'incarico di realizzare l'attività di aggiornamentodal titolo "Fare

cultura oggi parlando di Dio nella relazione docente-discente", descritta nell'allegatoA che fa
parte integrantedella presenteConvenzione.

ART. 2 - L'Istituto si impegnaad effettuare nella sededi Villa Cagnola- Via G. Cagnola21, c.a.p.

21045 - Gazzada (VA), l'attività descritta nell'allegatoA, il cui svolgimentoè fissato per il 26, 27 e
28 novembre2020.
Per fatti e circostanze oggettive, sopravvenienti e non imputabili alla diligenza delle parti è in
facoltà del M.1.prorogare,ferma restandola durata prevista, il termine iniziale e finale dell'attività
di aggiornamento. In tale ipotesi, previa tempestiva comunicazionedel Soggetto proponente, la
proroga non potrà superare la durata di nove mesi, rispetto al termine iniziale prefissato e non
potrà in nessun caso comportare aumenti del compenso convenuto nel successivo art. 5, che
deve ritenersi fisso e immutabile. La sede potrà essere modificata, previa tempestiva
comunicazione e accordo con il M.1.per sopraggiuntimotivi organizzativi e funzionali ai fini del
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raggiungimento del miglior risultato.

ART. 3 - L'Ufficio Scolastico Regionale (U.S.R.) per la Lombardia ove è la sede del corso è
incaricato della vigilanza amministrativo-contabile sullo svolgimento delle attività di
aggiornamento.

ART. 4 - La presenteConvenzionecostituisceautorizzazionedi massima da parte del M.I., per i

docenti interessati alla partecipazione,fermo restandoquanto previsto dalle disposizioni vigenti.
La frequenzaè obbligatoriae la partecipazioneè completamentegratuita.

ART. 5 - Per l'organizzazionee la realizzazionedelle attività di aggiornamentoindicate nell'art. 1,

il M.1.assumerà l'impegno finanziario complessivomassimo di € 16.000,00 (sedicimila/OO) IVA

inclusa, ove dovuta. Qualora il numero dei docenti partecipanti fosse inferiore al numero dei
docenti originariamenteprevisti, l'importo saràdecurtatodi € 132,00 (centotrentadue/OO) per ogni

docente in meno, ferme restando le altre spese indicate nel preventivo di cui all'allegato B, parte
integrantedella presenteConvenzione.

ART. 6 - Il pagamento sarà effettuato al termine dell'attività di aggiornamentodi cui all'art. 1 e

secondo i tempi di esigibilità citati in premessa, previa presentazione della seguente
documentazione:

nulla ostaamministrativo-contabiledell'U.S.R.per la Lombardia;

rendicontazione delle spese effettivamente sostenute dall'Istituto, secondo le specifiche
diciture dei titoli di spesadel preventivoallegatoalla presenteConvenzione;

giustificativi di pagamento delle spese effettivamente sostenute e rendicontate, per le
quali si chiede il rimborsoa saldo;

relazione del Dirigente Tecnico, consuntiva delle attività svolte con speciale riguardo al
regolare ed effettivo svolgimento del corso, al numero e provenienza dei docenti
partecipanti;

relazionedel Direttoredel corsosull'esitoconclusivodelle attività svolte.
L'U.S.R. per la Lombardia, raccolta la documentazionesuindicata, ne curerà la trasmissionealla
DirezioneGeneraleper il personalescolastico.

ART. 7 - Il pagamento sarà effettuato mediante apposito provvedimento predisposto dalla

DirezioneGenerale per il personalescolastico in considerazionedelle risorsefinanziarie destinate
alla formazione del personale della scuola al momento disponibili sul capitolo 2831 p.g.2,

direttamente all'Istituto mediante versamento sul conto corrente dedicato, anche se non in via
esclusiva, ai pagamenti della Pubblica Amministrazione, codice IBAN n.
IT4180760101600001020200224intestatoall'Istituto pressoPoste Italiane,Via San Simpliciano 5,
c.a.p. 20121,Milano.

ART. 8 - L'Istituto si assume,a pena di nullità assolutadella presenteConvenzione,gli obblighi di

tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 13/08/2010,n. 136,art. 3, co. 8 e della L. 17/12/2010
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n. 217, art. 6, co. 4.

ART. 9 - Il M.1.è esoneratoda ogni e qualunqueresponsabilitàderivante da rapporti di lavoro che

venissero instaurati dal Soggetto proponentee da danni prodottia terzi in dipendenzadelle attività
espletate in relazione alla presente Convenzione. Si specifica che nella categoria "terzi" sono
ricompresi relatori, corsisti e ciascunae tutte le figure professionalia qualsiasi titolo partecipanti
e/o coinvolti in tale iniziativa, quand'ancheoperanti in sedi extraterritoriali.

ART. 10 - Il materiale prodottoper l'attività di aggiornamentoprevistadalla presenteConvenzione

rimane di proprietà del M.I., che potrà disporne per qualunque uso, compresa la revisione e la

pubblicazione,anche on line, senza che ciò dia alcun diritto al Soggettoproponentedi pretendere
indennitào compensidi sorta.

ART. 11 - Nell'ipotesiche sopraggiunganofatti che lo richiedanoa tutela dell'interessegenerale, il

M.1.si riserva la facoltà di recedere unilateralmentedalla presente Convenzione in ogni tempo,
mediante preavviso di un mese da notificare con lettera raccomandataAR.; in tal caso sono fatte
salve le spese utilmente sostenute e impegnate in base alla Convenzione fino alla data di
ricevimentodella comunicazionedel recesso.

ART. 12 - La presenteConvenzione,mentreè impegnativaper l'Istituto sin dal momentodella sua
sottoscrizione, lo sarà invece per il M.1. soltanto dopo che avrà ottenuto l'approvazione e la
registrazionedel relativo Decretodi impegnodi spesa,previstedalle normevigenti.

ART. 13 - In caso di controversie sull'interpretazione o sull'esecuzione della presente
Convenzione, la questione sarà definita da due arbitri, uno scelto dal M.1.e uno dal Soggetto
proponente,che deciderannoamichevolmentee secondoequità. Un terzo arbitro verrà scelto dal
Tribunale di Roma, in caso di disaccordo tra i primi due. Il lodo sarà inappellabile e
immediatamenteesecutivo.

ART. 14 - La presenteConvenzione,redatta in bollo con i limiti previsti dalla legislazionevigente,
è soggettaa registrazionein casod'uso secondoquantostabilito dagli artt. 5, 6, 39 e 40 del D.P.R.

n. 131/1986.Le spesedi bollo e di eventuale registrazionesonoa carico del Soggettoproponente,
così come ogni altro onere fiscale.

Roma, G O I\bU. lUlu .

Per il M.1. Per l'Istituto

" Preside

Oott.donAlberto Cozzi
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Allegato A
Corso regionale di aggiornamento per n° 90 insegnanti di religione cattolica

in servizio nelle scuole statali di ogni ordine e grado nelle Diocesi della Regione Lombardia
Esercizio Finanziario 2020

Fare cultura oggi parlando di Dio nella relazione docente-discente

Gazzada - Villa Cagnola
da giovedì 26 a sabato 28 novembre 2020

PROGRAMMA
Mercoledì 11novembre 2020
ore 14.30
(120')

Incontro di progettazione
presso il Servizio IRC della diocesi di Milano e in videoconferenza

Giovedì 26 novembre 2020
Le relazioni della prima giornata intendono mettere a fuoco la domanda: "Come fare cultura oggi
mantenendo la propria identità, senza scadere in un puro nozionismo ed includendo le molteplici
antropologie di cui è composto il corpus degli alunni?"

ore 09.30
ore 10.30
(60')
ore 11.30
(120')

ore l3.30
ore 15.00
(120')

ore 17.00
(120')
ore 19.00
ore 21.00
(60')

ore 22.00

Arrivo dei partecipanti, registrazione e sistemazione
Relazione introduttiva al corso e "spunto" biblico
(don Gian Battista Rota + don Raffaele Maiolini)
Prima relazione
Come fare cultura oggi nell 'Insegnamento della Religione Cattolica, coniugando
identità confessionale epluralità antropologica?
(don Duilio Albarello)
Pranzo
Seconda relazione
Come fare cultura nell 'Insegnamento della Religione Cattolica, connettendo la
trasmissione di nozioni e la comunicazione del senso?
(don Duilio Albarello)
Laboratori suddivisi per ordine di scuola

Cena
Terza relazione
Includere le diverse antropologie: un 'esperienza vissuta in prima persona.
(prof. Heugna Ebenezer)
Termine dei lavori
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Venerdì 27 novembre 2020

ore 7.30
ore 8.00

Lodi
Colazione

Le relazioni della mattina hanno come finalità quella di sottolinearequale tipo di linguaggio per dire Dio
quando ci si trova nel mezzo di una esclusiva religiosità e tradizione popolare da un lato e la totale
mancanza di un vocabolarioatto a descriverel'esperienza religiosadall'altro.
ore 9.00 Quarta relazione
(120') Il linguaggio per dire Dio oggi

(dott. Paolo Rezzonico)
Quinta relazione
Eterno, Padre, Onnipotente
(don Alberto Cozzi)
Pranzo

ore 11.00
(120')

ore 13.00
ore 14.30
(60')

ore 15.30
(120'+60')

Sesta relazione
I Sacri Monti: un ponte tra Occidente e Medio Oriente
(don Gian Battista Rota)
Laboratorio sul territorio + relazione di rilettura:
Visita al Sacro Monte di Varese
(guide del Sacro Monte di Varese)

La visita al Sacro Monte di Varese, e la successiva relazione di rilettura, ha come finalità quella di
sottolineare come la cultura cristiana occidentale abbia tenuto sempre vivo il legame con i luoghi che
l'hanno generata, nel periodo in cui si era impossibilitati a recarvisi a motivo della conquista araba degli
stessi.
ore 18.30
ore 19.30
ore 20.00

Termine dei lavori
Celebrazione della Santa Messa
Cena e serata conviviale

Sabato 28 novembre 2020
7.30 Lodi
8.00 Colazione
La relazione e i laboratori odierni hanno lo scopo di proporre una riflessione sulla complessità del fare
cultura oggi in un contesto interculturale e interreligiosoconsiderandola dinamicità e il divenire continuo
della relazione docente-alunno.
ore 9.00 Sesta relazione
(60')

ore 10.00
Arioli
(120')
ore 12.00
(60')
ore 13.00

L'inclusione nella relazione educativa
(prof.ssa Antonella Aria li)
Laboratori per ordine di scuola guidati dai tutor dell'equipe della prof.ssa

L'inclusione "inpratica"
Relazione conclusiva dei lavori
(don Gian Battista Rota)
Termine dei lavori.
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Corso regionale di aggiornamento per nO90 insegnanti di religione cattolica
in servizio nelle scuole statali di ogni ordine e grado nelle Diocesi della Regione Lombardia

Allegato B

Esercizio Finanziario 2020
Fare cultura oggi parlando di Dio nella relazione docente-discente

PREVENTIVO DI SPESA

Gazzada - Villa Cagnola
da giovedì 26 a sabato 28 novembre 2020

Dettaglio delle spese:
a. Spese per direzione del corso, progettazione, monitoraggio, valutazione, relatori per

attività di docenza, assistenza tutoriale
(retribuzione oraria: 51,65 € docenti universitari - 41,32 € docenti non universitari - 5,20€
direzione corso)
- Direzione del corso
(5,20€ x 20 ore)

104,00 E

- Relatori per l'attività di docenza
(5l,65€ x lOore)
- Assistenza tutoriale
(4l,32€ x 9 ore)
- Progettazione
(5l,65€x lOore +4l,32€x 4 ore)

516,50 E

371,88 E

681,78E

1.674,16 €
b. Spese partecipanti per pernottamento, vitto e trasporto

bl, Spese corsisti
- Pernottamento (30,00 x 2 notti x 90 corsisti)
- Tassa di soggiorno (O,OOE x 2 notti x 90 corsisti)
- Vitto (18,00E x 4 pasti x 90 corsisti)

5.400,00 E
0,00 E

6.480,00 €
11.880,00 €

b2. Spese direttoredel corso, relatori, assistenti tutoriali
- Pernottamento (40,00 x 2 notti x 2 relatori)
- Tassa di soggiorno (O,OOE x 2 notti x 90 corsisti)
- Vitto (18,00E x 5 pasti direttore del corso e 11 pasti relatori)
- trasporti relatori (2 relatori)

160,00 E
0,00 E

288,00 E
300,00 E
748,00 €

c. Spese per l'organizzazione delle iniziative
(materiale di consumo(cartellette, penne, fotocopie,portabadge... ),
materiale di registrazione, spese telefoniche,noleggioapparecchiature)
(laboratoriosul territorio)

482,30 €
600,00 €

1.082,30 €
d. Pubblicazione e diffusionedi atti e relazioni
(Riprese e montaggioaudio/video,pubblicazionemateriali sul web... )
e. Eventuali spese per l'affitto delle sale
f. Spese per ilpersonale

Totale complessivo:
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265,54 €
150,00 €
200,00 €
16.000€
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