MOTIVI DEL RICORSO

RICHIESTA ANNULLAMENTO DEI SEGUENTI ATTI:
- Controinteressati

per 'annullamento
previa sospensione cautelare anticipata da idoneaatela disposta
anche inaudita altera parte ex art. 56 c.p.a.

del D.D.G. n. 663 del 17.04.2019 del M.I.U.R., Dipaento per la programmazione e la
gestione delle risorse umane, finanziarie e struaterDirezione generale per le risorse
umane e finanziarie, Ufficio Il, Reclutamento enfiazione del personale del Ministero,con
il quale e stato approvato I'elenco dei candidatinmeessi alla prova orale del concorso
pubblico, per esami, a cinque posti per lI'accessqrafilo professionale di dirigente
amministrativo di seconda fascia nel ruolo del peate del M.I.LU.R.;

dell’elencodei candidati ammessi alla prova orakecdncorso pubblico, per esami, a cinque
posti per I'accesso al profilo professionale diginte amministrativo di seconda fascia nel
ruolo del personale del M.I.U.R., approvato con [iDn. 663 del 17.04.2019 del M.I.LU.R.,
Dipartimento per la programmazione e la gestionde desorse umane, finanziarie e
strumentali, Direzione generale per le risorse wr&finanziarie, Ufficio 1l, Reclutamento e
formazione del personale del Ministero, nella partecui non contempla i nomi dei
ricorrenti e percio lesivo della posizione dei riemti;

del provvedimento, anche implicito, per mezzo dedlq i ricorrenti non sono stati ammessi
alla prova orale del concorso in oggetto, configuranche per effetto del mancato
inserimento dei nomi dei ricorrenti nell’elenco dandidati ammessi alla prova orale del
concorso in oggetto, approvato con D.D.G. n. 663d€4.2019 del M..LU.R;;

dell'avviso pubblicato in data 16.11.2018,data sgsova allo svolgimento delle prove
scritte dei giorni 25 e 26 ottobre 2018, con il lgué Direttore Generale del M.LLU.R.,
Dipartimento per la programmazione e la gestionde desorse umane, finanziarie e
strumentali, Direzione generale per le risorse wr&finanziarie, Ufficio 1l, Reclutamento e
formazione del personale del Ministero, ha res® mbieil giorno 13 novembre 2018, con
verbale n. 12, la competente Commissione esanteata definito la griglia di valutazione
che sarebbe stata adottata per 'esame delle garitee, nella parte in cui tale griglia non e

stata adottata alla prima riunione della Commission



del verbale n. 12 del giorno 13 novembre 2018, itguale la Commissione esaminatrice
del concorso in oggetto ha definito la griglia @lutazione che sarebbe stata adottata per
'esame delle prove scritte, nella parte in cuetgriglia non é stata adottata alla prima
riunione della Commissione;

del verbale n. 2 del giorno 14.05.2018 con il qua@eCommissione esaminatrice del
concorso in oggetto ha stabilito di non dare luali@ prova preselettiva prevista dal Bando;
di tutti i verbali, provvedimenti e documenti deincorso in oggetto, inclusi quelli relativi in
particolare alla c.d. prova scritta, nella partemiita lesiva per la posizione dei ricorrenti;

in parte qua, per quel che occorrer possa, della prova sddtzoncorso pubblico per esami
a cinque posti per l'accesso al profilo professierdh dirigente amministrativo di seconda
fascia nel ruolo del personale del Ministero dsitlizione, dell’'Universita e della Ricerca,
nella parte ritenuta lesiva per la posizione dmnienti;

in parte qua, dell’avvisodi pubblicazione del diario della peoerale, a firma del D.G. del
MIUR, Dipartimento per la programmazione e la gastidelle risorse umane, finanziarie e
strumentali, Direzione generale per le risorse wr&finanziarie, Ufficio 1l, Reclutamento e
formazione del personale del Ministero,ad estregonesciuti, con il quale é stato
comunicato che la prova orale del concorso in pasbsarebbe tenuta nelle date dal 27 al 31
maggio 2019;

in parte qua, del Decreto del Direttore generale per le risors@ne e finanziarie del MIUR,
Dipartimento per la programmazione e la gestionde desorse umane, finanziarie e
strumentali, Direzione generale per le risorse wr&finanziarie, Ufficio 1l, Reclutamento e
formazione del personale del Ministero,n. 283 d&ehtarzo 2018, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 42 Serie dpbx «Concorsi ed esami» n. 25 del 27
marzo 2018con il quale e stato indetto il concorso pubbli@y soli esami a cinque posti
per I'accesso al profilo professionale di dirigeateministrativo di seconda fascia nel ruolo
del personale del Ministero dell’'lstruzione, deltiversita e della Ricerca, nella parte in cui
ha previsto la modalita di selezione dei candipatisoli esami e non per titoli ed esami;

in parte qua, del Decreto del Direttore generale per le risors@ane e finanziarie del MIUR,
Dipartimento per la programmazione e la gestionde desorse umane, finanziarie e
strumentali, Direzione generale per le risorse wr&finanziarie, Ufficio 1l, Reclutamento e
formazione del personale del Ministero, n. 2831®emarzo 2018, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 42 Serie dpkx «Concorsi ed esami» n. 25 del 27
marzo 2018con il quale e stato indetto il concorso pubbli@y soli esami a cinque posti

per I'accesso al profilo professionale di dirigeateministrativo di seconda fascia nel ruolo



del personale del Ministero dell’lstruzione, deliiersita e della Ricerca, nella parte in cui,
all'articolo 16, rinvia all’articolo 3del D.M. del0 gennaio 1996, n. 60, in riferimento alla
modalita di accesso agli atti;

in parte qua, del D.M. n. 266 del 05.04.2018 del MIUR con ilatpi veniva nominata la
prima Commissione esaminatrice del concorso in tbggeella parte lesiva per la posizione
dei ricorrenti, nonché del D.M. 560 del 23.07.20d8 MIUR, con il quale venivano
nominati membri componenti della Commissione esatrice del concorso in oggetto,
dott.ssa Maria Maddalena Novelli e dott.ssa Rodaagano, in sostituzione della dott.ssa
Antonella Tozza e del dott. Stefano Versari, npée lesiva per la posizione dei ricorrenti;
delle note, in via solo esemplificativa e non eaagprot. n. 11405 del 21.05.2019, prot. n.
9877 del 06.05.2019, cosi come integrata con nol®%91 del 14.05.2019, prot. n. 11106
del 20.05.2019, nonché dei connessi e relativi alerlcon cui '’Amministrazione ha
consentito ai ricorrenti di accedere in modo s@wzle agli atti del concorso, nella parte in
cui dispongono il diniego e/o differimento delkasso a tutti gli atti richiesti dai ricorrenti,
ossia a tutti i verbali inerenti la presente praradconcorsuale nonché agli elaborati dei
candidati ammessi a sostenere le prove oralicalalusione della procedura concorsuale;
nonché per l'annullamento, previa sospensione dii @jto preparatorio, presupposto,
inerente, conseguente e/o comungque connesso, anelseonosciuto;

e per la condanna,in via principaledell’ Amministrazione,

previa idonea cautela disposta
anche inaudita altera parte ex art. 56 c.p.a.

a procedere all'ammissione dei ricorrenti, anche deerva, alla prova orale, stabilendo
all'uopo un rinvio,previa sospensiva, della pregléthminente provagia fissata per le date
che vanno dal 27 al 31 maggio 2019, al fine diagardare il diritto dei ricorrenti alla

convocazione con congruo anticipo, come previstaBdado, ovvero, soloin subordine

allammissione ad una prova suppletiva da espeirshe successivamente;

e in_subordineper la condanna del’Amministrazione,
anche previa sospensione e/o ogni piu idonea cautel
anche ai sensi dell’art. 56 c.p.a.,

- allannullamento della selezione concorsuale irrdetbn Decreto direttoriale del
19.03.2018 n. 283;



e con contestuale istanza ai sensi dell’art. 1162¢c.p.a.,
relativa al parziale diniego adottato dal’Amministzione in ordine alle istanze di
di accesso agli atti formulate dai ricorrenti

per lintegrale accesso agli atti del concorso eamticolare a tutti gli atti richiesti dai

ricorrenti, ossia a tutti i verbali inerenti la pemte procedura concorsuale nonché agli
elaborati dei candidati ammessi a sostenere leepooali, come da richieste espresse nelle
iIstanze di accesso inoltrate dai ricorrenti e, ia g@semplificativa, allegate al presente

ricorso;

***



