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* 

Tribunale Lavoro Caltagirone – Dott.ssa Ruggeri – Proc. N. 260/2017 R.G. 

La prof.ssa Patrizia Michela VINCI, con l’avv. Fabio Rossi,  ha proposto al Tribunale 

Lavoro di Caltagirone il ricorso n. 260/17 R.G. contro il MIUR – USR Calabria – Ambito 

Territoriale per la provincia di Cosenza – Istituto Istruzione Superiore di Cariati (CS) per 

l’accertamento e la dichiarazione di illegittimità e conseguente nullità e/o inefficacia della 

disposizione di cui alle “Note comuni” allegate al CCNI per la mobilità del personale 

docente a.s. 2017/18, prorogato per l’a.s. 2018/19, nonché riproposta nel successivo 

CCNI per il triennio scolastico 2019/20 – 2020/21- 2021/22  in cui è prescritto che  “Il 

servizio prestato nelle scuole paritarie non è valutabile”;  con conseguente accertamento 

del diritto della ricorrente sia alla valutazione, nelle periodiche graduatorie di mobilità del 

personale docente per la classe di concorso A029 (oggi A-48) – Educazione Fisica II 

grado del servizio d’insegnamento svolto in istituti scolastici paritari dall’a.s. 2002/03 

all’a.s. 2010/11 e dall’a.s. 2012/13 all’a.s. 2013/14 nella stessa misura in cui è valutato il 

servizio statale e relativo diritto alla sede di servizio sulla base del corretto punteggio, sia 

al computo dei medesimi anni scolastici prestati in istituti paritari agli effetti della 

progressione di carriera; con condanna dell’amministrazione scolastica all’ inserimento 

di punti 66 nelle graduatorie di mobilità per la classe di concorso A029 (oggi A-48) – 

Educazione Fisica II grado, all’attribuzione della sede di servizio spettante sulla base del 

corretto  punteggio e al riconoscimento dei suddetti anni scolastici in sede di 

ricostruzione di carriera ed a tutti gli effetti giuridici ed economici. Il Giudice del Lavoro 

designato – dott.ssa Ruggeri, con decreto del 20/3/2017, ha fissato l’udienza di 

discussione al 28/9/2017. Alla predetta udienza la causa è stata rinviata per discussione 

e decisione al 19/4/2018. A seguito di rinvii d’ufficio, l’udienza di discussione si è, infine, 

tenuta il 21/11/2019 e in seno a tale ultima udienza la ricorrente ha chiesto di essere 

autorizzata ad integrare il contraddittorio ai sensi dell’articolo 151 c.p.c. Il Giudice del 

Lavoro, all’esito della Camera di Consiglio, ha disposto la notificazione del ricorso, del 

decreto di fissazione di udienza e dei verbali di causa ai controinteressati mediante 

pubblicazione sul sito istituzionale del ministero resistente e dell’ufficio scolastico 

regionale. In ottemperanza al citato provvedimento, il presente ricorso si notifica 

unitamente al decreto di fissazione di udienza e dei verbali di causa, ex art. 151 c.p.c., 

mediante pubblicazione sul sito internet istituzionale del MIUR www.miur.gov.it – 

Sezione Atti di notifica e dell’ufficio scolastico regionale per la Sicilia www.usrsicilia.it – 
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sezione Atti di notifica; ciò ai fini della piena e legale conoscenza ai controinteressati, da 

individuarsi in tutti i docenti della classe di concorso A029 (oggi A-48) – Educazione 

Fisica II grado che hanno già presentato domanda di mobilità per sedi della Regione 

Sicilia nell’ a.s. 2017/18 e/o che siano, comunque, interessati alle sedi medesime anche 

per gli anni scolastici venire e, in particolare, nei confronti dei docenti che abbiano 

partecipato alle operazioni di mobilità per l’a.s. 2017/18 per la classe di concorso A029 

(oggi A-48) nella regione Sicilia ed in particolare nell’Ambito 7 della provincia di Catania. 

Si avvisa che l’udienza di prosecuzione del giudizio  è fissata per il 27 febbraio 2020 

innanzi al Tribunale Lavoro di Caltagirone – G.L. dott. ssa Ruggeri; con onere di 

costituzione, a pena di decadenza – ex art. 416 c.p.c. - almeno dieci giorni prima 

dell’udienza. 

Catania, 9/12/2019 

AVV. FABIO ROSSI 


