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IL DIRETTORE GENERALE

1 D. Lgs. 30 luglio 1999, n. 300 e s. m., recante il Regolamento

dell’organizzazione del governo, a norma dell’art. 11 della legge 15 marzo
1987, n. 59;

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s. m., recante norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze dell’'amministrazicne;

la Legge 14 gennaio 1994, n. 20 e s.m., in particolare |'art. 3;

i C.C.N.L. - Area I della dirigenza - quadriennio normative 2002-2005
sottoscritto in data 21 aprile 2006 e il C.C.N.L. - Area I della dirigenza -
quadriennio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010;

il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, concernentz l'attuazione della legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e's. m., concernente il riordino degli cbblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni;

il D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 e s.m., concernente le disposizioni in materia
di inconferibilita e incompatibilitd degli incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma
dell’articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190;

il Codice di comportamento del Ministero dell'Istruzione, dell’Universitd e
della Ricerca (di seguito MIUR) approvato con Decreto Ministeriale n. 525 del
30 giugno 2014, come previsto dall’art. 54 del D. Igs. n. 165/2001 e dellart.
17, comma 2, del D.PR, 16 aprile 2013, n. 62;

il Decreto Ministeriale prot. n, 86 del 31 gennaio 2019 di adozione de! Piano
della Performance organizzativa e individuale del MIUR per il triennio 2019-
2021;

il Piano Triennale 2019-2021 della Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza del MIUR adottato con Decreto Ministeriale n. 85 del
31.01.2019;

il Decreto Ministeriale n. 84 del 31.01.2019, con il quale il Ministro ha
adottato il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza delle scuole del Veneto per il triennio 2019-2021;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 21 ottobre 2019, n, 140,
pubblicato sulla G.U. n. 290 dell'11.12.2019, recante il Regolamento
concernente |'organizzazione del MIUR;

che, per effetto del D.P.C.M. 6 novembre 2018 (registrato alla Corte dei
Conti in data 22 novembre 2018, foglio 3407), allo Scrivente & stato
conferito l'incarice dirigenziale di livello generale di Direttore dell'USR Veneto
a decorrere dal 26 novembre 2018;

la nota MIUR prot. n. 28102 del 09.12.2019, con la quale ia Direzione
Generale per le risorse umane e finanziarie del MIUR ha comunicato
I'assegnazione al Veneto di uno dei vincitori del concorso per dirigente
amministrativo di seconda fascia nel ruolo del MIUR indetto con DDG prot. n.
283 del 19.03.3018, in relazione alla disponibilitd di n. 1 posto di ufficio di
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livello dirigenziale non generale come da tabella MIUR recante “Organico,
presenze, posti vacanti Dirigenti di II fascia” pubblicata il 06.12,2019;

la nota dell’lUSR Veneto prot. n. 23487 del 10.12.2019 di assegnazione
all’Ufficio dirigenziale non generale di "Ambito Territoriale IV di Belluno” del
vincitore del suddetto concorso ;

it D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm. e ii., con particolare riguardo allart. 28,
comma 6, il quale prevede che i vincitori dei concorsi di cui al comma 2,
anteriormente al conferimento del primo incarico dirigenziale, frequentino un
ciclo di attivitd formative organizzato dalia Scucla Nazionale
dell’Amministrazione e disciplinato ai sensi del decreto legislative 30 luglio
1999, n. 287,

la necessita di garantire centinuita e tempestivita dell’azione amministrativa
dell’Ufficio dirigenziale non generale di "Ambito Territoriale IV di Bellunc”;

di attribuire la reggenza temporanea ad interim dell'Ufficia IV “Ambito
Territoriale di Belluno” dell'USR Veneto;

I'’Avvisa prot. n. 23775 del 17,12.2019 (con scadenza per le manifestazioni
di disponibilitd il 23 dicembre 2019}, pubblicato nella medesima data sul sito
istituzionale dell'USR Veneto, finalizzato a conferire 1a reggenza temporanea
ad interim dell’'Ufficio dirigenziale non generale di “Ambito Territoriale 1V di
Beiluno” e rivolto ai Dirigenti amministrativi di ruolo di II fascia in servizio
presso |'USR Veneto;

il D.D.G. prot. n. 3578 del 31.12.2019, con il quale & stata nominata la
Commissione per la valutazione comparativa delle candidature per il
conferimente dellincarico di reggenza temporanea ad interim dell'Ufficio IV
*Ambito Territoriale di Belluno” dell’lUSR Veneto;

il verbale n. 1 del 7 gennaio 2020 e il verbale n. 2 in data 8 gennaio 2020
con i relativi allegati;

che, come risulta dal verbale n. 2 in data 8 gennaic 2020, a conclusione dei
lavori la suddetta Commissione ha individuato la dott.ssa Barbara Sardella,
Dirigente di II fascia dell’'Ufficic dirigenziale non generale di “Ambito
Territoriale VI di Treviso” dell’lUSR Veneto come la professionalita idonea a
ricoprire l'incarico di reggenza temporanea ad interim dell’Ufficio dirigenziale
non generale di “Ambito Territoriale IV di Belluno” dell'USR Veneto;

di confermare la valutazione della Commissione per ricoprire |incarico di
reggenza temporanea ad /nterim dell’Ufficio dirigenziale non generale di
“Ambito Territoriale IV di Belluna”;

il D.D.G. prot. n. 3401 del 02.03.2018 (registrato alla Corte dei Conti in data
12.04.2018, registro 1, foglio 37), con il quale alla dott.ssa Barbara Sardella
& stato conferito lincarico principale di direzione dell’'Ufficio dirigenziale non
generale di “Ambito Territoriale VI di Treviso” del’lUSR Veneto, di durata
triennale a decorrere dal 21/04/2018;

la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilitd e di incompatibilita,
sottoscritta dalla dott.ssa Barbara Sardella, che costituisce condizione di
efficacia del presente incarico;

che I"'USR Veneto si riserva di svolgere | predetti accertamenti d’Ufficio in
merito alla predetta dichiarazione;

DECRETA
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Art. 1
Oggetto dell'incarico

In applicazione dell’art. 3 del D.D.G. prot. n. 3401 del 02.03.2018, alla dott.ssa Barbara
SARDELLA,

dirigente di seconda fascia a cui & stato attribuito lincarico principale di direzione dell’Ufficio
dirigenziale non generale di "Ambito Territoriale VI di Trevise” dellUSR Veneto - & conferito
I'incarico aggiuntive di reggenza temporanea ad interim dell’'Ufficio dirigenziale non generale di
“Ambito Territariale 1V di Belluno” dell’'USR Veneto.

1.

3
a)

b)

c)

d)
e)
f)
g)

h)

i)
)

Art. 2
Obiattivi connessi all'incarico

La dott.ssa Barbara SARDELLA, nello svolgimento dell‘incarico di cui all‘art. 1, assicurera lo

svolgimento delle funzioni e compiti previsti per I'Ufficic dirigenziale non generale di
“Ambito Territoriale 1V di Belluno” delllUSR Veneto dall’art. 3 del D.M. n. 925 del

18.12.2014.

Gli obiettivi connessi alle predette funzioni e compiti sono i seguenti:

assistenza, consulenza e supporto alle istituzioni scolastiche autonome per le procedure
amministrative e amministrativo-contabili in coordinamento con la direzicne generale per
le risorse umane e finanziarie;

gestione delle graduaterie e gestione dell'organico del personale docente, educativo e
ATA, ai fini dell’assegnazione delle risorse umane alle singole istituzioni scolastiche
autonome;

supporto e consulenza alle istituzioni scolastiche per la progettazione e innovazione
dell’offerta formativa e integrazione con gli altri attori locali;

supporto e sviluppo delle reti di scuole;

monitoraggio dell’edilizia scolastica e della sicurezza degii edifici;

stato di integrazione degli alunni immigrati;

utilizzo da parte delle scuole dei fondi europei in coordinamento con le direzioni generali
competenti;

raccordo ed interazione con le autonomie locali per la migliore realizzazione
dell'integrazione scolastica dei diversamente abili, promozione ed incentivazione della
partecipazione studentesca;

raccordo con i Comuni pe la verifica dell’osservanza dell’obbligo scolastico;

cura delle relazioni con le RSU e con le organizzazioni sindacali territoriali;

m) gestione del contenzioso concernente il personale amministrativo appartenente alle aree

funzionali in servizio presso I'ambito territoriale provinciale; consulenza ed assistenza
legale alle istituzioni scolastiche per la gestione del contenzioso di loro competenza,

3. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione

dell’art. 14, comma 1, del decreto legislativo n. 165/01, e s.m.i., potranno essere
determinati eventuali ulteriori obiettivi da conseguire e potranno essare dettagliati, anche
con riferimento a indicatorl quantitativi, gli obiettivi indicati al comma 2.

a-mail; direziche-veneto@istruzione,it - C.F. 80015156271 ~ Pec: drve@postacert. istruzione.it 3
Tel. 0431/2723111~ 123 — 124 - 125



Ministere dellTstruzione, deli’Universita e della Ricerca
Ufficic Scolastico Regionale per il Veneto

DIREZIONE GENERALE
Va Forte Marghera, 191 - VENEZIA

4. La dott.ssa Barbara SARDELLA collaborera con il Direttore Generale al monitoraggio
annuale sul piano performance per |la parte di competenza.

Art. 3
Efficacia, durata incarico aggiuntivo ed eventuale decadenza

1. Il presente decreto sara trasmesso agli Organi di controllo per il prescritto riscontro
preventivo.

2. Gli effetti del presente incarico sono subordinati all’esito positivo da parte degli Organi di
controllo e all’esito degli accertamenti delle cause di inconferibilitd e di incompatibilita di
cui alle premesse.

L'eventuale accertamento successivo di cause di inconferibilita e di incompatibilita
determinera in qualsiasi momento la decadenza dall’incarico.

3. 1l presente incarico aggiuntivo decorre dal 01.02.2020 e avra durata fino al conferimento
dellincarico di direzione dell’'Ufficio dirigenziale non generale di "Ambito Territoriale 1V di
Belluno” dell'USR Veneto al vincitore del concorso per dirigenti amministrativi di II fascia,
di cui alla nota MIUR indicata nelle premesse prot. n. 28102 del 09.12.2019, dopo il
completamento da parte del medesimo vincitore del ciclo di attivita formative organizzato
dalla Scuola superiore della pubblica amministrazione ai sensi dell’art. 28, comma 6, del D.
lgs. n, 165/2001 e ss.mm. e ii,

Art. 4
Trattamento economico

1| trattamento economico & determinato dall‘art. 5 del contratto individuale stipulato in data 2
marzo 2018 che accede all’incarico principale, di cui al sopraccitato D.D.G prot. n. 3401 di pari
data.

IL DIRETTORE GENERALE
Augusta CELADA

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
delt’/Amministrazione digitale e norme ad esso connesse.
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