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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D. L.gs 30 luglio 1999, n.300, e successive modifiche e variazioni;

VISTO !II D. Llgs 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e variazioni ed in
Iparticolare l'art. 19;

il D. L.gs 27 ottobre 2009, n. 150, concernente l'attuazione della legge 4
marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

iI D. Llgs 14 marzo 2013, n. 33, concernente il riordino degli obblighi di
pubblicità, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni;

VISTO

VISTO

VISTO il D. L.gs 8 aprile 2013, n. 39, concernente le disposizioni in materia di
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni;, ,

VISTO il Codice di comportamento del MIUR, di cui all'art. 54 del D.L.gs. 165/0 l
nonché all'art. 17, comma 2 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, approvato con
Decreto Ministeriale n. 525 del 30 giugno 2014,;

VISTI ~I C.C.N.L. - Area I della dirigenza - quadriennio normativo 2002-2005
sottoscnitto in data 21 aprile 2006 e il C.C.N.L. - Area I della dirigenza -
quadriennio normativo 2006-2009 sottoscritto in data 12 febbraio 2010;

VISTA la direttiva prot. n. 4072 del 12 maggio 2005, registrata alla Corte dei Conti il
16.6.2005, reg.4, fg.261, relativa al Sistema di valutazione della dirigenza del
Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca;

'la direttiva n. 26 del 19 febbraio 2008, registrata alla Corte dei Conti il
28.2.20()8, reg. l, fg. 225, relativa al conferimento degli incarichi dirigenziali;

VISTA

VISTO

VISTO

il Decr~to Ministeriale prot. n. 323 del 1/6/2015 di adozione del Sistema di
misurazione e valutazione della performance del Ministero dell' istruzione,
rell'università e della Ricerca;

il Decreto Ministeriale prot. n. 392 del 7/6/2017 di adozione del Piano della
Performance 2017-2019;

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n. 46 del 31/1/2017 di adozione del Piano
riennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza 2017-2019;
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VISTO il D.P.C.M. 11 febbraio 2014, n.98, recante il Regolamento di organizzazione
del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca;

VISTO il Decreto Ministeriale prat.n. 922 del 18/12/2014, registrato alla Corte dei
Conti il 27/01/2015, fog. n. 317 con il quale è stata disposta l'articolazione
degli uffici di livello dirigenziale non generale dell'Ufficio Scolastico
Regionale per la Sarde&na;

TENUTO CONTO che, a seguito del conferimento degli incarichi di titolarità degli Uffici
dirigenziali di seconda fascia, così come definiti dal D.M. n. 922 del
18/12/2014, ai sensi dell'art. 19 del D.Lgs. 165/2001 commi 1, 5-bis e 6 sono
stati coperti con incarico di titolarità gli Uffici I, III, V, VI, VII e VIII mentre
sono rimasti liberi gli Uffici II e IV;

VISTO l'avviso prot. n. 6311 del 5 aprile 2018, pubblicato sul sito istituzionale
dell'USR Sardegna con la quale si dava notizia della disponibilità dei posti da
conferire in reggenza degli Uffici II e IV dell'USR Sardegna, da assegnare a
far data dal 5 maggio 2018;

VISTA la manifestazione d'interesse presentata dal Dott. Sergio Repetto ed il
curriculum vitae valutato in correlazione alle esigenze organizzative e
funzionali dell' Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna, nonché alle
competenze assegnate all'Ufficio II dal citato D.M. di riorganizzazione n. 922
del 18/12/2014;

RITENUTO che il Dott. Sergio Repetto possiede adeguate competenze professionali per
ricoprire l'incarico di reggenza dell'Ufficio II dell'Ufficio Scolastico
Regionale per la Sardegna;

DEic RETA

Art. l
oggel0 dell'incarico

Fermo restando l'incarico di direzione del,l' fficio I, al Dott. Sergio Repetto, nato a Cagliari il 31
luglio 1966, CF RPTSRG66L31B354P, conferito l'incarico di reggenza dell'Ufficio II
dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna, a decorrere dal 5 maggio 2017 per la durata di
12 mesi o fino alla nomina del dirigente titolare;

Art. 2
Obiettivi connessi all'incarico
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l. Il Dott. Sergio Repetto, nello svolgimento dell' incarico di cui ali' art. 1, assicurerà lo
svolgimento delle funzioni e dei compiti previsti per il predetto ufficio nell'art. 2 del D.M. n. 922
del 18/12/2014.

2. Con direttive impartite nel periodo di durata del presente incarico, anche in applicazione
dell'art. 14, comma l, del decreto legislativo n. 165/01, potranno essere determinati eventuali
ulteriori obiettivi da conseguire e potranno essere dettagliati, anche con riferimento a indicatori
quantitativi, gli obiettivi indicati dal comma precedente.

3. Nel quadro della definizione degli obiettivi annuali, il dotto Sergio Repetto provvederà inoltre
alla formulazione ~i specifiche proposte sui programmi di attività.

Art. 3

Efficacia

L'efficacia del preseq.te decreto è subordinata alla presentazione da parte del Dott. Sergio Repetto
della dichiarazione relativa alla insussistenza di una delle cause di inconferibilità e di
incompatibilità, di cui all'articolo 20 del decreto legislativo 39/2013.

Il presente decreto sarà trasmesso agli organi di controllo per il prescritto riscontro.

IL DIRETTORE GENERALE
Francesco Feliziani
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