
 
Giuseppe Tescione -  Gianluca Corriere 

Avvocati 

 

 

 
ATTO DI NOTIFICA PER PUBBLICI PROCLAMI 

 
ai sensi del provvedimento del Giudice Dott. Nicolò Pavoni  nella causa iscritta 

a ruolo al n. R.G. 343/2022-1  

 

(I)    Autorità giurisdizionale innanzi alla quale si procede, numero di 

registro generale del ricorso e data dell’udienza: 

TRIBUNALE DI MANTOVA SEZIONE LAVORO R.G. N. 343-1/2022 

Udienza del 22.07.2022  

 

(II)   Nome di parte ricorrente e indicazione delle Amministrazioni 

intimate: 

        Sig. SAVIO UMBERTO (c.f. SVAMRT89M03F924H) nato il 

03.08.89 a Nola (NA) e residente in Saviano (NA) alla Via N. A. 

Stigliola n. 65, 

           MINISTERO DELL’ISTRUZIONE DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA 

(C.F.: 80185250588), in persona del Ministro p.t., elett,te dom.to per la carica in 

Roma Viale Trastevere nr. 76/A – cap 00153 ed ex lege rapp.to e difeso 

dall'Avvocatura Distrettuale dello Stato in Brescia alla Via S. Caterina nr. 6;  

PEC: ads.bs@mailcert.avvocaturastato.it 

 

 

 

(III) Sunto dei motivi di ricorso: 

Nel merito accertare e dichiarare l'illegittimità del decreto di 

depennamento dalle graduatorie del personale Ata per i profili di 

Collaboratore scolastico nonché di risoluzione del contratto  con ogni 

conseguenza giuridica e per l'effetto ordinare il reinserimento del 

ricorrente nelle graduatorie di circolo e di istituto terza fascia ATA per i 

profili in cui è inserita con il punteggio inizialmente indicato nella 



 

graduatoria di istituto incrementato di quello che il ricorrente avrebbe 

maturato se il rapporto di lavoro non fosse stato risolto 

anticipatamente ovvero col diverso punteggio che risulterà di giustizia 

e condannare le amministrazioni convenute in solido tra loro al 

pagamento, a titolo di risarcimento del danno, di un'indennità pari alle 

retribuzioni che la ricorrente avrebbe percepito dal giorno della 

risoluzione anticipata e di fatto sino alla scadenza del contratto  con 

riserva di agire per il danno conseguente alla perdita degli incarichi 

per l’a.s. successivo (2020/21); 

 

(IV) Elenco controinteressati:  

             Indicazione dei controinteressati individuati come: “personale inserito nelle 

graduatorie di Istituto – terza fascia personale ATA – DM 50/2021 . graduatorie 

definitive trienno 2021/2023 “ che in virtù dell’accoglimento del ricorso , 

potrebbero subire un pregiudizio. 

 

 

 

 

****************************** 

La pubblicazione del presente avviso avviene in esecuzione del provvedimento 

del Tribunale di Mantova – Sezione Lavoro – reso dal Giudice dott. Pavoni 

Nicolò Roberto  in data 22.06.2022  nel giudizio innanzi ad esso pendente RG n. 

343-1/2022. 

Caserta, 23.06.2022  

Avv. Giuseppe Tescione           

                                                                              Avv. Gianluca Corriere 

 

****************************** 

 

Si allegano in formato pdf: copia del ricorso introduttivo PDF; Provvedimento  del 

22.06.2022 reso dal Giudice Dott. Pavoni del Tribunale di Mantova – Sezione Lavoro -  nel 

giudizio innanzi ad esso pendente RG n. 343/2022- 1 , Modulo/Istanza di Richiesta 

Pubblicazione Notifica per Pubblici Proclami. 

 

****************************** 



 

La pubblicazione del presente avviso avviene in esecuzione del Provvedimento del 

07.02.22 reso dal Giudice Dott. Pavoni del Tribunale di Mantova – Sezione Lavoro -  nel 

giudizio innanzi ad esso pendente RG n. 343-1/2022 

Caserta,  23.06.2022 

                                                                                                           Avv. Gianluca Corriere 

Avv. Giuseppe Tescione           


