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F O R M A T O 

E U R O P E O  P E R I L 

C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail 

Nazionalità  

MONTI CARLO 

 
 
 
 
        Italiana

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

      
     DAL 21/11/2022 AL 31/12/2023 E DAL  8 GENNAIO 2024 AD OGGI 

Ministero della Salute – Lungotevere Ripa, 1, 00153 Roma RM 

      
Pubblica Amministrazione 

Dirigente in servizio presso gli Uffici di Diretta Collaborazione del Ministero della 

Salute in qualità di Vice Responsabile della Segreteria Tecnica del Ministro con 

particolare riguardo alla gestione delle emergenze sanitarie, alla tutela della salute in 

relazione alle malattie correlate alla povertà, nonché allo sviluppo ed alla 

valorizzazione delle risorse umane del Servizio Sanitario Nazionale. 

Al Vice Capo della Segreteria Tecnica afferiscono Tavoli, Osservatori  e 

Commissioni su materie di competenza, istituiti con decreto del Ministro o del Capo 

di Gabinetto del Ministero:  

 Tavolo Tecnico in tema di apparecchiature sanitarie per MMG e PLS: 

partecipazione quale Componente; 

 Osservatorio nazionale permanente dei Fondi Sanitari integrativi: 

partecipazione quale Componente;  

 Comitato tecnico scientifico dell’Osservatorio permanente per l’inclusione 

delle disabilità scolastica istituito presso il Miur: partecipazione quale 

rappresentante del Ministero della Salute; 

 Commissione per gli interpelli ai sensi dell’art.12, comma 2 del decreto legislativo 

9 aprile 2008, n.81, istituita presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali: 

partecipazione quale rappresentante del Ministero della Salute (incarico terminato 

il 1° gennaio 2025);  

 Rete della protezione e dell’inclusione sociale istituita presso il Ministero del 

Lavoro e delle Politiche Sociali: partecipazione quale rappresentante del Ministero 

della Salute; 

 Cabina di Regia NSIS: partecipazione quale Vice Capo Segreteria tecnica del 

Ministro; 

 Comitato tecnico dedicato al coordinamento delle misure di contrasto alla 

marginalità estrema istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali: partecipazione quale rappresentante del Ministero della Salute     

 Tavolo tecnico finalizzato alla creazione di una sinergia operativa attorno alle 

iniziative comuni con specifico focus sulla complementarità degli interventi del 

Piano nazionale contro il razzismo, la xenofobia e l’intolleranza 

      con le politiche nazionali e territoriali, istituito presso il Ministero per la             

      Famiglia, la Natalità e le Pari Opportunità, in qualità di rappresentante del    

      Ministero della salute  
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 Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 

 

     DAL 1° GENNAIO 2024 AL 7 GENNAIO 2024 

     Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali - Via Piemonte, 60 - Roma  

 

     Pubblica Amministrazione 

     Dirigente a tempo indeterminato 

 
 

ANNO ACCADEMICO 2023/2024 

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

  

Pubblica Amministrazione 

Attività didattica integrativa del Corso di Insegnamento di Economia del Non       

Profit e delle Imprese Sociali presso il corso di laurea magistrale in Economia e 

Management. 

 
      ANNO ACCADEMICO 2023/2024 

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”  

 

     Pubblica Amministrazione 

Titolare dell’incarico di docenza di Economia dei processi produttivi sanitari    presso 

il corso di laurea magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche.  
 
 

     DA LUGLIO 2022 AD OGGI 

Azienda Sanitaria locale di Matera ASM - Via Montescaglioso 75100 Matera (MT) 

     Pubblica Amministrazione              

     Membro OIV ASL Matera 

 
     DAL 1° OTTOBRE 2016 AL 20 NOVEMBRE 2022 
    Associazione Italiana della Croce Rossa – Comitato della Provincia Autonoma  
    di Trento 

    Persona giuridica di diritto privato 

    Direttore del Comitato provinciale della Croce Rossa del Trentino 

 
      DAL 1° OTTOBRE 2016 AL 30 OTTOBRE 2021 

IPA (Ente Previdenziale del Comune di Roma) - Via Francesco Negri, 11, 00154 Roma 

     Pubblica Amministrazione 

     Direttore sanitario dei centri odontostomatologici 

 

      DAL 20 APRILE 2015 AL 30 SETTEMBRE 2016 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 

     Pubblica Amministrazione 

     Dirigente del Servizio Trattamento Economico e Giuridico del Personale – 

     Dirigente di seconda fascia 

 
      DAL 1° GENNAIO 2015 AL 28 FEBBRAIO 2015 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
     Pubblica Amministrazione 

      Dirigente del Servizio Legale e di Supporto al Riordino (ad interim) – 

 Dirigente di seconda fascia 
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• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 
 

   DAL 9 FEBBRAIO 2009 AL 31 MARZO 2016 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
     Pubblica Amministrazione 

     Direttore regionale CRI del Trentino Alto Adige (titolarità e ad interim) –  

     Dirigente di seconda fascia 

 

     
    DAL 1° SETTEMBRE 2011 AL 17 APRILE 2015 

   Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

    

   Pubblica Amministrazione 

   Dirigente del Servizio Reclutamento Organizzazione e Sviluppo Professionale  

   (ad interim e titolarità) - Dirigente di seconda fascia 

 
    DAL 1° MAGGIO 2011 AL 7 GIUGNO 2011 
    Croce Rossa Italiana - Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
     Pubblica Amministrazione 
     Dirigente del Servizio Emergenza - Dirigente di seconda fascia 

     
    DAL MARZO 2011 AL GIUGNO 2013 

    ADISU – Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 

    Agenzia per il diritto allo studio universitario 

    Presidente 

 

 

      2011 

ASL Frosinone 

 
     Pubblica Amministrazione 

     Presidente del Nucleo di Valutazione 

 
       MARZO 2010 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
     Pubblica Amministrazione 

     Direttore Regionale CRI Veneto (reggenza) –  

     Dirigente di seconda fascia 

 

      DAL 1° DICEMBRE 2009 AL 25 LUGLIO 2010 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
     Pubblica Amministrazione 

     Direttore Regionale CRI Lazio - Dirigente di seconda fascia 

 
      DAL 31 LUGLIO 2009 AL NOVEMBRE 2009 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
Pubblica Amministrazione 

     Direttore Regionale CRI Toscana - Dirigente di seconda fascia 
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• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 
• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di impiego 

 
 

 

 

 
       DAL 12 GENNAIO 2009 AL 30 LUGLIO 2009 

Croce Rossa Italiana - via Toscana, 12 - 00187 Roma 

 
Pubblica Amministrazione 

     Direttore Regionale CRI Campania - Dirigente di seconda fascia 
 

 

     DA MARZO 2008 A GENNAIO 2009 

    Istituto Italiano Malattie della Povertà 

 

Pubblica Amministrazione 

     Dirigente dell’Unità complessa Marketing e Rapporti con le Università – 

Dirigente di seconda fascia 
 

 
     DALL’ANNO ACCADEMICO 2005/2006 ALL’ANNO ACCADEMICO 2011/2012 
     Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

 

Pubblica Amministrazione 

     Professore a contratto presso il corso di laurea di Fisioterapia in professioni 

     sanitarie della riabilitazione 

 
     DALL’ANNO ACCADEMICO 2005/2006 ALL’ANNO ACCADEMICO 2011/2012 

    Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

 
Pubblica Amministrazione 

     Professore a contratto di Medicina del Lavoro presso la Scuola di  

     Specializzazione in Medicina del Lavoro 

 

      DA OTTOBRE 2005 A GENNAIO 2010 
     Istituto Italiano di Medicina Sociale – Ente di Ricerca 

 
Membro del Consiglio di Amministrazione 

 
     2005 

     ASL di Frosinone 
 

     Pubblica Amministrazione 

     Dirigente presso U.O.S. No Profit 
 

 
     DA DICEMBRE 2004 A OTTOBRE 2005 

    Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

 
    Pubblica Amministrazione 

    Membro designato dal Magnifico rettore del Consiglio direttivo dell’ADISU 

    territoriale dell’Università degli studi di Roma “La Sapienza” 

 
     DAL 1999 AL 2011 

Comitato Regionale dell’Università del Lazio (CRUL) 

 
Consigliere 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 

       

           •Nome e tipo di istituto di          Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

             istruzione o formazione            

• Qualifica conseguita Dottorato di ricerca in Biotecnologie Medico-Chirurgiche e 

Medicina Traslazionale 

                                                                       
                                                              

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita                         

Università Mercatorum 

Laurea Magistrale in Management (LM-77 Scienze economico-aziendali), 

 votazione 110/110 

  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

Università Mercatorum 

 

Master di I livello - Il management e l’amministrazione delle imprese 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita                         

 

Università Cattolica del Sacro Cuore 

 

Corso di Perfezionamento in governo strategico delle aziende e dei servizi 

sanitari - Formazione manageriale in ambito sanitario 

  
 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita                         

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 

        Dottorato di ricerca in Scienze Forensi 

     

 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita 

 

 
LINGUE STRANIERE 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

 
Laurea Specialistica in Odontoiatria, votazione 110 e lode/110  

 

Inglese  

 

Buona conoscenza dei principali applicativi windows ed 

apple con computer, attrezzature specifiche, macchinari, 

ecc.
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             Esperienze lavorative e professionali: 

 
Le molteplici esperienze lavorative e professionali maturate nel corso degli anni 

hanno permesso il consolidamento delle competenze tecniche e l’acquisizione 

di competenze trasversali. 

 

In particolare, gli incarichi dirigenziali ricoperti hanno consentito lo sviluppo di 

capacità di leadership, problem solving, di comunicazione e di management 

delle risorse economiche, tecniche ed umane, ossia skills necessarie per la 

programmazione, organizzazione e gestione degli interventi di emergenza a 

carattere nazionale ed internazionale.  

 

Ha consolidato capacità di gestione del trattamento economico -giuridico del 

personale. 

 

Ha, inoltre, maturato competenze nelle dinamiche del terzo settore sviluppando 

in oltre 12 anni di lezioni nelle varie strutture della Croce Rossa Italiana notevoli 

capacità nella raccolta fondi, nella stesura di bilanci sociali, nella gestione del 

mondo volontaristico.  

 

 Ha consolidato esperienze nella gestione dell’accoglienza delle popolazioni 

migranti ed inserimento nel mondo del lavoro, con relativa gestione delle pratiche 

di riconoscimento dello status di richiedenti asilo.  

 

Ha sviluppato profonda conoscenza del diritto comunitario. 

 

 

 Ruoli ricoperti: 

 

1) Consigliere del Comitato Regionale dell’Università del Lazio (CRUL) 

dal 1999 al 2011; 

2) Membro designato dal Magnifico rettore del Consiglio direttivo 

dell’ADISU territoriale dell’Università degli studi di Roma “La Sapienza” 

dal 12/2004 al 10/2005; 

3) Dirigente presso U.O.S. No Profit presso l’ASL di Frosinone, nel 2005;  

4) Membro del Consiglio di Amministrazione dell’Istituto Italiano di 

Medicina Sociale dal 10/2005 al 01/2010; 

5) Professore a contratto presso l’Università degli Studi di Roma “La 

Sapienza” per il corso di insegnamento di “Fisioterapia in professioni 

sanitarie della riabilitazione” per l’A.A. 2005-2006, 2006-2007,2007-2008, 

2008-2009,2009-2010,2010-2011,2011-2012; 

6) Professore a contratto presso l’Università degli Studi di Roma “La 

Sapienza” per il corso di insegnamento di “Medicina del lavoro” per l’A.A. 

2005-2006, 2006-2007,2007-2008, 2008-2009, 2009-2010,2010-

2011,2011-2012; 

7) Dirigente dell’Unità complessa Marketing e Rapporti con le Università 

presso l’Istituto Italiano Malattie della Povertà dal 03/2008 al 01/2009; 

8) Direttore Regionale CRI Campania dal 12/01/2009 al 30/07/2009; 

9) Direttore Regionale CRI Toscana dal 31/07/2009 al 30/11/2009; 

10) Direttore Regionale CRI Lazio dal 1/12/2009 al 25/07/2010; 

11) Direttore Regionale CRI Veneto (reggenza) nel 03/2010; 

12) Presidente del Nucleo di Valutazione presso l’ASL di Frosinone nel 2011; 

13) Presidente dell’Agenzia per il diritto allo studio universitario (ADISU) 

dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” dal 03/2011 al 06/2013; 

14) Dirigente del Servizio Emergenza della Croce Rossa Italiana dal 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
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01/05/2011 al 07/06/2011; 

15) Dirigente del Servizio Reclutamento Organizzazione e Sviluppo 

Professionale (ad interim e titolarità) della Croce Rossa Italiana dal 

01/09/2011 al 17/04/2015; 

16) Direttore regionale CRI del Trentino Alto Adige (titolarità e ad interim) 
della Croce Rossa Italiana dal 09/02/2009 al 31/03/2016; 

17) Dirigente del Servizio Legale e di Supporto al Riordino (ad interim) della 

Croce Rossa Italiana dal 01/01/2015 al 28/02/2015; 

18) Dirigente del Servizio Trattamento Economico e Giuridico del 

Personale della Croce Rossa Italiana dal 20/04/2015 al 30/09/2016; 

19) Direttore sanitario dei centri odontostomatologici presso IPA (Ente 

Previdenziale del Comune di Roma) dal 01/10/2016 al 30/10/2021; 

20) Direttore del Comitato provinciale della Croce Rossa del Trentino dal 

01/10/2016 al 20/11/2022; 

21) Membro OIV ASL Matera dal 07/2022 ad oggi;  

22) Professore a contratto presso la facoltà di “Economia e Management” 

Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” per il corso di insegnamento di 

“Economia del Non Profit e delle Imprese Sociali” per l’A.A. 2023/2024; 

23) Professore a contratto presso la facoltà di “Scienze Infermieristiche ed 

Ostetriche” dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” per il corso 

di insegnamento di “Economia dei processi produttivi sanitari” per l’A.A. 

2023/2024; 

24) Dirigente presso AGENAS dal 01/01/2024 al 07/01/2024; 

25) Dirigente del Gabinetto con incarico di Vice Responsabile della 

Segreteria Tecnica del Ministro presso il Ministero della Salute dal 

21/11/2022 al 31/12/2023 e dal 08/01/2024 ad oggi; 

26) Membro OIV Regione Calabria dal 06/09/2024 ad oggi;  

27) Membro OIV Ministero Istruzione e Merito dal 22/01/2025 ad oggi 

 

 

 

 

 

IDONEITA’, ISCRIZIONE AD ALBI ED ELENCHI, ATTESTATI 

 

 

1) Iscritto nell’elenco regionale del Lazio idonei alla nomina di Direttore 

Amministrativo delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario 

regionale (Determina N. G01095 del 01/02/2024) 

 

2) Iscritto nell’elenco nazionale idonei all’incarico di Componente 

dell’Organismo Indipendente di Valutazione. 

 

3) Dal 2011 al 2015 dirigente responsabile amministrativo dell’ufficio 

sicurezza NATO della Croce Rossa Nazionale. 

 

4) Attestato per dirigente della sicurezza art. 37 comma 7 D.lgs 81/08 

 

5) Idoneità a ricoprire incarichi di Direzione Generale della Giunta 

regionale – (Determinazione Dirigenziale n. 414 del 27 agosto 2024 , 

Regione Basilicata)  

 

 

 
 
ELENCO PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

H-Index totale 18, citazioni 1,349 

 
PUBBLICAZIONI SU RIVISTE SCIENTIFICHE INTERNAZIONALI IMPATTATE 

 

https://www.regione.basilicata.it/giuntacma/files/docs/DOCUMENT_FILE_3106998.pdf
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• 1.Tomei G, Ciarrocca M, Capozzella A, Rosati MV, Vacca D, Ursini A, Cangemi C, Monti C, Tomei F. 
Effetti su Androstenedione nei lavoratori di sesso maschile esposti a stress urbano. 
Inhal Toxicol. 2006;18(7):501-506. 

I.F.: 1.894 (Toxicology). 

 

• 2.Tomei G, Ciarrocca M, Bernardini A, Capozzella A, Fortunato BR, Pimpinella B, Firullo E, Valentini V, 
Rosati MV, Monti C, Tomei F. 
Plasma IL-2, NK, IFN-γ e C3 nei lavoratori di sesso maschile esposti agli inquinanti del traffico. 
Environ Toxicol Pharm. 2006;22:131-135. 

  I.F.:2.005 (Toxicology). 
 

• 3.Monti C, Ciarrocca M, Cardella C, Capozzella A, Rosati MV, Cherubini E, Fargnoli S, Casale T, Tomei F, 

Tomei G. 
Esposizione a fattori di stress urbano ed effetti sull'ormone luteinizzante (LH) nelle lavoratrici 
all'aperto. 
J Environ Sci Heal A. 

2006;41:1437-1448. I.F.: 1.252 

(Environmental sciences). 
 

• 4.Tomei G, Rosati MV, Martini A, Tarsitani L, Biondi M, Pancheri P, Monti C, Ciarrocca M, Capozzella A, 

Tomei F. 
Valutazione dello stress soggettivo nei lavoratori videoterminalisti. 
Ind Health. 2006;44(2):291-295. 

I.F.: 1.103(ENVIRONMENTAL SCIENCES). 
 

• 5. Tomei G,Cherubini E, Ciarrocca M, Biondi M, Rosati MV, Tarsitani L, Capozzella A, Monti C, Tomei F. 
Comunicazione breve: Valutazione dello stress soggettivo nel corpo di polizia municipale 
all'inizio e alla fine del turno. 
Stress Health. 2006;22: 239-247. 

I.F.: 1.036 (PSYCHIATRY). 
 

• 6.Tomei G, Ciarrocca M, Fortunato BR, Capozzella A, Rosati MV, Cerratti D, Tomao E, Anzelmo V, Monti C, 

Tomei F. 
Esposizione agli inquinanti del traffico ed effetti sul 17-β-estradiolo (E2) nelle lavoratrici. 
Int Arch Occ Env Hea. 2006;80(1):70-77. 

I.F.: 2.097 (Public, Environmental & OccupationalHealth). 
 

• 7.Tomei F, Ciarrocca M, Cherubini E, Rosati MV, Monti C, Capozzella A, Tomei G. 
Livelli di prolattina nei lavoratori esposti a fattori di stress urbani, chimici, fisici e psicosociali. 
J Occup Health. 2006;48:253-260. 

I.F.: 1.634 (Public, Environmental & Occupational Health). 

 

• 8.Ciarrocca M, Tomei F, Bernardini A, Capozzella A, Fiore P, Amicarelli V, Sancini A, Perugi F, Firullo E, 
Rosati MV, Pimpinella B, Monti C, Tomei G. 
Parametri immunitari nelle lavoratrici esposte ad inquinanti urbani. 
Sci Total Environ. 

2006;370(1):17-22. I.F.:3.258 

(Environmental Sciences). 
 

• 9. Tomei G, Rosati MV, Ciarrocca M, Capozzella A, Pimpinella B, Casale T, Monti C, Tomei F. 
Ansia, disturbi muscoloscheletrici e visivi nei videoterminalisti. 
Minerva Med. 2006;97(6): 459-66. 

I.F.: 0.771 (Medicine, general e internal) 

 

• 10.Ciarrocca M, Cerratti D, Capozzella A, Rosati MV, Anzani MF, Bernardini A, Casale T, Pimpinella B, 
Tomei G, Monti C, Tomao E, Tomei F. 
Plasma 17-alfa-OH-progesterone in lavoratrici esposte ad inquinanti urbani. 
Int J Immunopath Ph. 

2006;19(4):49-55. I.F.: 2.991 

(Immunology). 

 
• 11.Tomei G, Ciarrocca M, Bernardini A, Capozzella A, Rosati MV, Anzelmo V, Caciari T, Cardella C, Monti 

C, Tomei F. 
Plasma 17-alfa-OH-progesterone nei lavoratori di sesso maschile esposti agli inquinanti 

http://admin-apps.webofknowledge.com/JCR/JCR?RQ=RECORD&journal=J%2BENVIRON%2BSCI%2BHEAL%2BA&rank=1&impact
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del traffico. Ind Health. 2007;45(1):170-176. 

I.F.: 1.103 (Environmental sciences). 

 

 

• 12.Tomei G, Ciarrocca M, Capozzella A, Rosati MV, Fortunato BR, Athanasiadou V, Casale T, Grimaldi F, 
Tomei F, Monti C. 
Lavoratrici esposte agli inquinanti del traffico e all'ormone follicolo-stimolante plasmatico. 
Endocrinologist. 2007;17(2):97-100. 

I.F.: 0.116 (Endocrinolgy & 

Metabolism).    I.F.:2.036 

(Psychology). 

• 13.Tomei G, Capozzella A, Ciarrocca M, Fiore P, Rosati MV, Fiaschetti M, Casale T, Anzelmo V, Tomei F, 

Monti C. 
Dopamina plasmatica nei lavoratori esposti a stress urbano. 
Toxicol Ind Healt. 

2007;23:421-27. I.F.: 1.555 

(Toxicology). 

 

•  14.Tomei G, Rosati MV, Ciarrocca M, Capozzella A, Pimpinella B, Palitti T, Casale T, Di Famiani M, 
Filippelli C, Cangemi C, Giubilati R, Monti C, Tomei F. 

Fattore di stress urbano e 17-β-estradiolo plasmatico (E2) nei lavoratori esposti di sesso maschile. 
Toxicol Ind Health. 

2007;23:537-43. I.F.: 1.555 

(Toxicology). 

 

•  15.Tomei G, Ciarrocca M, Capozzella A, Fiaschetti M, Tomao E, Cangemi C, Rosati MV, Cerratti D, 
Anzani MF, Pimpinella B, Monti C, Tomei F. 

Sistema emopoietico nella polizia stradale farmacio a fattori di stress urbani. 
Ind Health. 2008;46(3):298-301. 

I.F.: 1.103 (Environmental sciences). 
 

• 16. Tomei G, Cinti ME, Palitti T, Rosati MV, Tria M, Monti C, Tomei F, Fioravanti M. 
L’evidenza scientifica in Medicina del Lavoro: studio meta-analitico sulla sindrome del burnout. 
Med Lav. 2008;99(5):327-351. 

IF: 0.462 (Public, Environmental & Occupational Health) 

 

•  17. Sancini A, Sinibaldi F, Loreti B, De Sio S, Casale T, Sacco C, Scala B, Monti C, Chighine A, Bonomi S, Cirelli 
P, Massimi R, Giubilati R, Tomei F, Rosati M.V. 

Esposizione ad inquinanti urbani e riflessi barocettivi posturali 
Clin Ter 2014; 165 (3):e205-212. 

IF: 0.328 (Pharmacology & Pharmacy) 

• 18.Tomei, Francesco MD; Rosati, Maria Valeria; Di Pastena, Claudia ; Tomei, Gianfranco Giammichele, Grazia ; 
De Marco, Federica ; Corsale, Silvia ; Suppi, Anastasia ; Ricci, Pasquale ; Sacco, Carmina ; Ricci, Serafino; Monti, 
Carlo.Nichel urinario e progesterone nei lavoratori esposti a inquinanti urbani. 
J Occup Environ Med 2021 Oct 1;63(10):e660-e666. doi: 10.1097/JOM.0000000000002310 

IF:2.162 

 

• 19. Giammichele Grazia a, Ricci Serafino b, Pimpinella Benedetta a, Tomei Gianfranco c, Sacco Carmina b, Suppi 
Anastasia a, De Marco Federica a, De Cesare Pompeo Donato a, Tomei Francesco a,*, Monti Carlo 

Cadmio ed equilibrio lipidico nei lavoratori all'aperto esposti a stress urbano 
Environ Toxicol Pharmacol 2022 Feb;90:103793. doi: 10.1016/j.etap.2021.103793. Epub 2021 Dec 28. 

 

• 20. Gianfranco Tomei1*, Carmina Sacco2, Flavio Ciccolini2, Nadia Nardone2, Pasquale Ricci2, Serafino Ricci2, 
Grazia Giammichele3, Luciana Fidanza3, Teodorico Casale3, Roberto Giubilati3, Roberto Zefferino4, Francesco 
Tomei5, Carlo Monti6 

Lavori diversi, stress percepito diverso: uno studio analitico sullo stress correlato al lavoro 
Journal of forensic psychology PUBBLICATO 19-May-2022, DOI: 10.35248/2475-319X.22.7.218 

 

• 21 Carlo Monti, Grazia Giammichele, Vittorio Antuono, Beatrice Loreti, Francesco Tomei, Federica De 
Marco, Roberto Massimi, Stefania Marchione, Anastasia Suppi,Gianfranco Tomei, and Serafino Ricci, 

Esposizione occupazionale a basse dosi al nichel e agli ormoni tiroidei 
Journal of Occupational and Environmental Medicine. 64(11):e667-e671, November 2022. 

 

• 22 Pasquale Ricci, Federica De Marco, Grazia Giammichele, Stefania Marchione, Flavio Ciccolini, Donato Pompeo 

http://admin-apps.webofknowledge.com/JCR/JCR?RQ=RECORD&rank=1&journal=MED%2BLAV
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De Cesare, Silvia Corsale, Anastasia Suppi, Carmina Sacco, Gianfranco Tomei, Francesco Tomei,Carlo Monti 
Benzene e patrimonio lipidico 
Biochem Anal Biochem, Vol. 12 Iss. 2 No: 1000476 2023 

 

•  23 Gianfranco Tomei , Carlo Monti , Luciana Fidanza , Roberto Massimi , Flavio Ciccolini , Anastasia Suppi 
,  Alessandra Di Marzio , Donato Pompeo De Cesare , Grazia Giammichele , Federica De Marco , Stefania 
Marchione , Roberto Giubilati , Francesco Tomei3, Pasquale Ricci 

Stress lavoro-correlato in tre gruppi con compiti omogenei specifici 
Journal of forensic psychology 10-03-2023 

I.F 1.00 

 

 

PUBBLICAZIONI SU RIVISTE SCIENTIFICHE NAZIONALI INDEXATE 

 

 

• 24. Palermo P, Rosati MV, Ciarrocca M, Nicassio P, Piccoli F, Cerratti D, Anzani MF, Tomei G, Perugi F, Monti 
C, Palitti T, Tomao E, Caciari T, Tomei F. 

Lavoratori notturni e cortisolo plasmatico. 
G Ital Med Lav Ergon. 2007;29(3):456-58. Rivista indexata 

 

• 25. Monti C, Bacaloni A, D’Onofrio A, Fiaschetti M, Filippelli C,Tomei Fabio, Sacchi L, Vacca D, Tomei G, 
Giubilati R, Casale T, Pimpinella B, Sordello G, Tomei F. 

Valutazione del rischio cancerogeno nelle scuole. 
Ann Ig. 2008;20(1):27-38. Rivista indexata 

 

• 26.Sancini A, Tomei G, Rocci M, Caciari T, Monti C, Tomao E, Panfili A, Federici F, Ciarrocca E, Fiaschetti M, 
De Sio S, Tomei F. 

Tutela della salute della donna lavoratrice. [Protection of working woman's 

health] G Ital Med Lav Ergon. 2010;32(4):458-60. Rivista indexata. 

 

• 27.Tomei G, Tomei F, Fiaschetti M, De Sio S, Tria M, Schifano MP, Monti C, Tasciotti Z, Panfili A, Caciari 
T, Sancini A. 

Modelli di Organizzazione e Gestione Aziendale 
G Ital Med Lav Ergon. 2010;32(4):430-32. Rivista indexata. 

 

• 28. Tomei F, Caciari T, Cetica C, Federici F, De Sio S, Tomei Fabio, Tasciotti Z, Ponticiello BG, Monti C, 
Maurizi DC, Di Giorgio V, Panfili A, Gamberale D, Antetomaso L, Pacchiarotti A., Sancini A. 

Alimentazione e lavoratori esposti ad inquinamento urbano 
G Ital Med Lav Ergon. 2010;32(4):63-4. Rivista indexata. 

 

• 29. Tomei G, Sancini A, Caciari T, Fiaschetti M., Palermo P, Tasciotti Z, Ponticiello BG, Cetica C, Monti C, 
Veggetti S, Giubilati R, Ciarrocca M, Pacchiarotti A, De Sio S, Samperi I, Fioravanti M, Tomei F. 

Valutazione dello stress soggettivo in due popolazioni lavorative a 
confronto. G Ital Med Lav Ergon. 2010;32(4):105-6. Rivista indexata. 

 

 

 
 

RELAZIONI E COMUNICAZIONI A STAMPA DI CONGRESSI SCIENTIFICI INTERNAZIONALI 
 

• 30. Rosati MV, Ciarrocca M, Capozzella A, Pimpinella B,Casale T, Tomei F, Monti C, Tomei G. 
Ansia, disturbi muscolo-scheletrici e visivi nei videoterminalisti 
Comunicazione orale 28° International Congress on Occupational Health (ICOH), 86, Milano, 2006. Abstract. 
 

• 31. Valenti A, Maringhini G, Monti C, Gagliardi D, Iavicoli S.  
Comunicare il rischio durante le emergenze sanitarie pubbliche: le lezioni apprese durante la 
Pandemia del Covid-19.  
Comunicazione orale 34° International Congress on Occupational Health (ICOH) Marrakesh, 2024. Abstract. 
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• 32. Rosati MV, Sancini A., Ciarrocca M, Caciari T, Tomao E, Gioffre’ PA, Fiaschetti M, Monti C, De Sio 
S, Cetica C, Andreozzi G, Tomei F, Tomei G. 

Stress e crasi ematica: dati preliminari. 
74° Congresso Società Italiana di Medicina del lavoro ed Igiene Industriale Torino, 

2011 G Ital Med Lav Erg 33 (3) 369-71, 2011. Poster. Rivista indexata 

 

 

 
OPUSCOLI, LINEE GUIDA E MONOGRAFIE 

 
• 33.Tomei G, Carbone M, Pimpinella B, Tomao E, Danese D, Gamberale D, Monti C, Panfili A, Fiaschetti 

M, Palermo P, Anzani MF, Tomei F. 

Tutela della salute nei lavoratori over 50. 
Cattedra di Medicina del Lavoro, Cattedra di Psicologia Clinica e 

Cattedra di Psicologia Generale dell’Università degli Studi di Roma “La 

Sapienza1-21. http//w3.uniroma1.it/medicinadellavoro. 

 

• 34. Sancini A, De Sio S, Di Pastena C, Bonomi S, Corbosiero P, Scala B, Monti C, Maurizi D, Sinibaldi F, 
Suppi A, Cetica C, Tomei F, Ciarrocca M, Tomei G 

Alcol, salute e lavoro 
Prevent Res, published on line 22 

Mar.2012 

http://www.preventionandresearch.co

m 
 

• 35. Sancini A, Tomei F, De Sio S, Bonomi S, Monti C, Massimi R, Di Pastena C, Cetica C, Caciari T, Scala 
B, Chighine A, Schifano MP, Andreozzi G, Suppi A, Sacco C, Nardone N, Fiaschetti M, Casale T, 
Pimpinella B, Ciarrocca M, Tomei G 

Guida per l’istruttore per la formazione ed informazione degli esposti ad inquinamento urbano 
Prevent Res, published on line 08 

Jun.2012 

http://www.preventionandresearch.co

m 
 

• 36. Caciari T, Tomei F, Ponticiello BG, De Sio S, Sancini A, Bonomi S, Cappelli L, Di Pastena C, Scala 
B, Prenna A, Rinaldi G, Nardone N, Tasciotti Z, Monti C, Massimi R, Suppi A, Lettieri Barbato D, 
Andreozzi G, Tomei G, Ciarrocca M 

Alimentazione e lavoro: i dipendenti esposti ad inquinanti urbani. 
Prevent. Res. 2 (3): 1-41, 2012. 

http://www.preventionandresearch.com 
 

• 37. Caciari T, De Sio S, Di Pastena C, Scala B, Loreti B, Sacco C, Suppi A, Mascia I, Rinaldi G, Corbosiero P, 
Schifano MP, Casale T, Monti C, Mandolesi D, Bonomi S, Massimi R, Pimpinella B, Giubilati R, Sancini A, 
Capozzella A, Rosati MV, Tomei G, Tomei F 

LAVORATORI ESPOSTI AD INQUINANTI URBANI 
Prevent. Res. published online 15. Feb. 2013 

http://www.preventionandresearch.com 
 

• 38. Caciari T, Casale T, Pimpinella B, De Sio S, Bonomi S, Monti C, Nardone N, Andreozzi G, Scala B, Di 
Pastena C, Loreti B, Massimi Ruppi A, Sacco C, Scimitto L, Fiaschetti M, Schifano MP, Giubilati R, Rosati 
MV, Tomei G, Tomei F 

ADDETTI AI VIDEOTERMINALI in adempimento al D.Lgs. n° 81/2008 
Prevent. Res. published online 26. Jul. 2013 

 

• 39 De Marco F., Di Marzio A., Tomei F., Ricci S., Marchione S., Ricci P., Massoni F., Sacco C., De Cesare D., 
Monti C. 

Requisiti del medico legale esaminatore (AME) per la classe II: dubbi interpretativi e suggerimenti 
Prevent. Res. 2019;8(1):1-6 

http://www.preventionandresearch

.com 
 

• 40 De Marco F., Di Marzio A., Tomei F., Ricci S., Ricci L., Marchione S., Massoni F., Sacco C., De Cesare D., 
Monti        C. 

Confronto tra le procedure di monitoraggio in caso di emergenza radiologica nucleare nell'area civile   
e militare        

http://www.preventionandresearch.com/
http://www.preventionandresearch.com/
http://www.preventionandresearch.com/
http://www.preventionandresearch.com/
http://www.preventionandresearch.com/
http://www.preventionandresearch.com/
http://www.preventionandresearch.com/
http://www.preventionandresearch.com/
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Prevent. Res. 2019;8(1):17-23 

       http://www.preventionandresearch.com 

 

 

 

PUBBLICAZIONI SU RIVISTE SCIENTIFICHE INTERNAZIONALI E NAZIONALI NON INDEXATE 
 

• 41. Tomei G, Fiore P, Monti C, 
Tomei F. Stress: informazione 
per i lavoratori. Sanità e 
Sicurezza Suppl.2:393-403, 2005. 

 

• 42. TOMEI F, PALITTI T, MONTI C, TOMEI G. 
Burnout: informazione per datori di lavoro, dirigenti e lavoratori. 
Consulenza 29:69-73, 2005. 

 

• 43. MONTI C, TOMEI F, AMICARELLI V, VALENTINI V, RIPAMONTI K, FIORE P, ZANGRILLI A, SANTORO L, TOMEI G. 
Tutela della salute in ambito odontoiatrico: informazione per i lavoratori. 
Fogli d’informazione ISPESL 3:39-46, 2006. 

 

• 44. Tomei G, De Sio S, Fiaschetti M, Miracco P, Monti C, Leggeri C, Andreozzi G, Tomei F, Sancini A. 
Donna in gravidanza e lavoro - salute riproduttiva e benessere femminile (prosperità). 
Prevent Res, published on line 31. Oct. 2011, P&R Public. 05 

 

• 45. Tomei G, De Sio S, Anzani MF, Monti C, Nardone N, Tomei F, Sancini A. 
“Addetti al videoterminale e fatica mentale” - Lavoro videoterminale: i rischi di una indispensabile 
tecnologia. 
Prevent Res, published on line 07. Nov. 2011, P&R Public. 06. 

 

• 46. Ciarrocca M, Caciari T, Capozzella A, Nardone N, Rosati MV, De Sio S, Di Pastena C, Schifano MP, Andreozzi 
G, Scala B, Monti C, Corbosiero P, Scimitto L, Sinibaldi F, Miracco P, Fiaschetti M, Cetica C, Tomei G, Tomei 
F, Sancini A. 

La valutazione del sovraccarico biomeccanico dell'arto superiore. 
Prevent Res 2012;2(1):19-26. 

 

• 47. Tomei G, De Sio S, Miracco P, Di Pastena C, Schifano MP, Andreozzi G,Scimitto L, Scala B, Sinibaldi F, 
Monti C, Ciarrocca M, Corbosiero P, Nardone N, Capozzella A, Tasciotti Z, Tomei F, Sancini A. 

Alcolismo - Come smettere di bere. 
Prevent Res, published on line 01. Feb. 2012, P&R Public. 13 

 

• 48. Sancini A, De Sio S, Cetica C, Corbosiero P, Di Pastena C, Scala B, Capozzella A, Leggeri C, Sinibaldi F, 
Monti C, Tomei F, Ciarrocca M, Tomei G. 

Alcol ed effetti sulla salute. 
Prevent Res, published on line 19. Mar. 2012, P&R Public. 17 

 

• 49. Sancini A, De Sio S, Di Pastena C, Scala B, Cetica C, Leggeri C, Corbosiero P, Capozzella A, Sinibaldi F, 
Monti C, Tomei F, Ciarrocca M, Tomei G 

Esposizione ad aflatossine e rischio d’insorgenza di epatocarcinoma. 
Prevent Res, published on line 31. Mar. 2012, P&R Public. 18 

 

• 50.De Sio S, Mandolesi D, Di Pastena C, Scala B, Monti C, Concetti A, Leggeri C, Ciarrocca M, Scialfa Chinnici 
V, Schifano MP, Tomei G, Tomei F, Sancini A 

Il lavoro notturno e i suoi disturbi. 
Prevent Res, published on line 31. May. 2012, P&R Public. 24 

 

• 51.Tomei G, Di Pastena C, Sinibaldi F, Scala B, Caciari T, Rosati MV, Nieto HA, Capozzella A, De Sio 
S, Andreozzi G, Cetica C, Corbosiero P, Monti C, Marchione S, Ciarrocca M, Tomei F, Sancini A. 

La dinamica del “capro espiatorio”: mobbing, bullismo e scacciamento. 
Prevention & Research 2012;1(2):49-52. 

 

• 52. Tomei G, Sancini A, Casale T, De Sio S, Di Pastena C, Scala B, Loreti B, Corbosiero P, Concetti A, Sinibaldi 
F, Antuono V, Di Marzio A, Mascia I, D’Alessio A, Leggeri C, Pacchiarotti A, Rosati MV, Monti C, Tomei F , 
Caciari T 
Farmaci e salute in ambiente di lavoro. 
Prevent Res, published on line 13. Apr. 2013, P&R Public. 47. 

 

http://www.preventionandresearch.com/
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• 53. Caciari T, Casale T, Montuori L, Di Pastena C, Mandolesi D, Monti C, De Angelis A, Goglia C, Andreozzi 
G, Colasanti V, Concetti A, Antuono V, Pacchiarotti A, Scialfa Chinnici V, Leggeri C, Sacco C, Suppi A, Penna 
M, Tomei G, De Sio S 
Studio di un gruppo di lavoratori con metodica ecografica epatica 
Prevent Res, published on line 04. Giu. 2013, P&R Public. 51. 

 

• 54. Fantauzzi C. , Monti C. 
Modelli innovativi per una maggiore integrazione tra ospedale e territorio: l’esperienza delle “Case della 
Comunità”. 
Risorse Umane nella Pubblica Amministrazione, Giu. 2023: 46-57.  
 

• 55. Monti C. 
 Ragionamenti organizzativi e gestionali sulle criticità dei Pronto Soccorso e DEA: ruolo del Direttore 
Generale di azienda. 

TrendSanità, published on line 28. Dic. 2023. 
 
 
 

 

PUBBLICAZIONI SUL SITO DEL COMUNE DI ROMA 

"PROGETTO MARCO AURELIO - S.P.Q.L. SALUTE E PREVENZIONE QUANDO LAVORI” 

 

• 56. Anzani MF, Tomei G, Cangemi C, Monti 
C,Tomei F. Farmaci effetti sulla salute. 
http://www.comune.roma.it, 2008. 

 

• 57. Tomei F, Anzani MF, Di Famiani M, Vacca D, 
Monti C. Fumo passivo: effetti sulla salute del 
non fumatore. http://www.comune.roma.it, 2008. 

 

• 58. Anzani MF, Tomei G, Carbone M, Dipierro M, Monti 
C,Tomei F. Alcool e salute: effetti acuti e cronici. 
http://www.comune.roma.it, 2008. 

 

• 59. Tomei G, Anzani MF, Palitti T, Giubilati R, Monti C,Tomei F. 
Obesità e lavoro. 
http://www.comune.roma.it, 2008. 

 

• 60. Anzani MF, Tomei G, Cangemi C, Monti C,Tomei F. 

   Farmaci: effetti sulla sicurezza. 
http://www.comune.roma.it, 2008. 

 

• 61. Tomei G, Anzani MF, Palermo P, Fiaschetti M, Monti C, 
Tomei F. Vantaggi derivanti dalla cessazione 
dell’abitudine al fumo. http://www.comune.roma.it, 2008. 

 

• 62. Anzani MF, Tomei G, Caciari T, Monti C, 
Tomei F. Alcool e sicurezza: infortuni sul 
lavoro. http://www.comune.roma.it, 2008. 

 

 

 
 

CAPITOLI DI LIBRI 
 

• 63. Tomei F, Ciarrocca M, De Sio S, Rosati MV, Fiore P, Caciari T, Anzelmo V, Bernardini A, Tomao E, 
Capozzella A, Monti C, Tomei G. 

Malattie da agenti ambientali e professionali. 
Progressi II, Collana “ Recentia in Medicina”, Ed. UTET Scienze Mediche, Milano, 179-206, 2005 

 

• 64.Tomei F, Ciarrocca M, De Sio S, Rosati MV, Bernardini A, Caciari T, Anzelmo V, Fiore P, Tomao 
E, Capozzella A, Monti C, Tomei G. 

Malattie professionali. 
Progressi II, collana “ Recentia in Medicina” Ed. UTET Scienze Mediche, Milano, 206-240, 2005. 

 

• 65. Orazio Schillaci,Carlo Monti 
Aspetti psicosociali 

http://www.comune.roma.it/
http://www.comune.roma.it/
http://www.comune.roma.it/
http://www.comune.roma.it/
http://www.comune.roma.it/
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Il virus che cambia il mondo cap.I UniversItalia maggio 2020 
 

• 66.Massimo De Felici, Carlo Monti 
Biologia del SARS-COV-2 
Il virus che cambia il mondo cap.II UniversItalia maggio 2020 

 

 

Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli 

stessi ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e/o Regolamento Europeo sulla Privacy 2016/679, GDPR (General 

Data Protection Regulation). 

Il sottoscritto dichiara altresì l’assenza di cause di inconferibilità di funzioni dirigenziali e di situazioni 

di incompatibilità, di cui alla legge n. 190/2012 e al decreto legislativo n. 39/2013. 

 

 
 

Roma, lì 18 febbraio 2025  

 

         F.to  

dott. Carlo Monti 
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